FUNDAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS
GESTAO 2026 / 2028

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO
FOLHA DA CAMARA MUNICIPAL l COMPETENCIA 05/2026

VENCIMENTO -----emmeememe >

_ _ BANCO 1 (BR_AS]L)

SERVIDOR e

DEFICIEATUARIAE. . i e €ccs89281
NATUREZA QUANTIDADE|BASE CALCULO ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO

SERVIDOR 5| R$ 32.992,39 14,00%| R$ 4.618,94
TAXA DE ADMINISTRACAO 1| R$ 32.992,39 3,00%| R$ 989,77
PATRONAL 1| R$ 32.992,39 16,76%| R$ 5.529,52
DEFICIT ATUARIAL 1| R$ 32.992,39 29,00%| R$ 9.567,79
TOTAL PATRONAL R$ 16.087,08
TOTAL GERAL >| R$ 20.706,02
MUNDO NOVO - MS, 25 DE MAIO DE 2026 RECEBIDOEM =13 / ’/1/74/;'0 /2026
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CARIMBO E ASSINATURA

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencia@hotmail.com - Rua Voluntarios da Patria, 90, galas 3 e 5, centro
Mundo Novo - MS - CEP: 79980-005 &
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“Em‘*»,,b ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Paginar 1/ 2
CAMARA MUNICIPAL DE MUNDO NOVO Data:  20/05/2026

Relatorio de Extrato Mensal da Folha Folha: Mensal - Integral
Més/Ano: 05/2026

Codige Funcionario C.P.F. Admissao Categoria  Sal. Contrat Base Prev  Base LR.RF F.G.T.S H.Més
122 AUNE UEHARA QUEIROZ 00823818101 02/12/2024 Mensalista 4.144,53 4.973,43 4.277,15 0,00220,00
Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO Estrutura Organizacional EFETIVOS Nivel / Classe / Referéncia; AGENTE ADMINISTRATIVO - 36 -
1HORAS NORMAIS 30,00 4.14453 P 56 FUNDO PREVIDENCIA 14,00 696,28 D
1001ADICIONAL DE INCENTIVO 414,45 414,45 P Total D .
1002ADICIONAL DE INCENTIVO 414,45 414,45 P iSRS, i
Total Liquido: RS 4.277,16
Total Proventos: 4.973,43
Cédigo Funcionario C.P.F. Admissdo Categoria  Sal, Contrat Base Prev  Base LR.RF F.G.T.S H.Mes
118 GUSTAVO DE BARROS TIBES 03993915178 03/06/2024 Mensalista 5.844,85 7.013,83 6.031,89 0,00220,00
Cargo: CONTROLADOR INTERNO Estrutura Organizacional EFETIVOS Nivel / Classe / Referéncia: CONTROLADOR INTERNO - 34 -
1HORAS NORMAIS 30,00 5.844,85 P 56 FUNDO PREVIDENCIA 14,00 981,94 D
1001ADICIONAL DE INCENTIVO 584,49 584,49 P 58 LR.R.F. 27,50 705,28 D
1002ADICIONAL DE INCENTIVO 584.49 584,49 P 294 EMPRESTIMO CONSIGNADO 1.673,81 1.673,81 D
Total Proventos: 7.013,83 Total Descontos: 3.361,03
Total Liquido: R$ 3.652,80
Codigo Funcionario C.P.F. Admissao Categoria  Sal. Contrat Base Prev  Base LR.RF F.G.T.S H.Més
123 JESSICA VIANA DA SILVA 05312339105 02/12/2024 Mensalista 2.231,67 2.678,01 2.070,81 0,00220,00
Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS Estrutura Organizacional EFETIVOS Nivel / Classe / Referéncia: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS -
1HORAS NORMAIS 30,00 2,231,67 P 56 FUNDO PREVIDENCIA 14,00 37492 D
1001ADICIONAL DE INCENTIVO 223,17 223,17 z Total Descontos: 374.92
1002ADICIONAL DE INCENTIVO 223 225,81 Total Liquido: R$ 2.303,09

Total Proventos: 2.678.01

Goadigo Funcionario C.P.F. Admissdo Categoria  Sal, Contrat Base Prev  Base lLR.RF F.G.T.S H.Mes

119 TALITA DA SILVA SANTOS 05489146133 03/06/2024 Mensalista 2.231,67 2.678,01 2.070,81 0,00220,00

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS Estrutura Organizacional EFETIVOS Nivel / Classe / Referéncia: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS -
3HORAS AUXILIO MATERNIDADE 30,00 2.231,67 P 56 FUNDO PREVIDENCIA 14,00 37492 D
1001ADICIONAL DE INCENTIVO 223,17 2Z233T P 294 EMPRESTIMO CONSIGNADO 813,19 813,19 D
1002ADICIONAL DE INCENTIVO 223,17 223,17 P A D LB REaE: 1.188.11
Total Proventos: 2.678,01 Total Liquido: R$ 1.489,90

Coédigo Funciondrio C.P.F. Admissao Categoria  Sal. Contrat Base Prev  Base LR.RF F.G.T.S H.Mes

14 VOLNEY GONCALVES TIBES 36502242191 01/11/1990 Mensalista 5.795,97 15.649,11 18.909,34 0,00180,00

Cargo: TECNICO EM CONTABILIDADE Estrutura Drganizacional EFETIVOS Nivel / Classe / Referéncia: TECNICO EM CONTABILIDADE - 1Ii
1HORAS NORMAIS 30,00 5.795,97 P 49 CONTRIBUIGAQO SINDICAL 1,00 57,39 D
22HORAS EXTRAS 50% 25,00 3.260,23 P 56 FUNDO PREVIDENCIA 14,00 2.190,88 D
139INCORPORACAQ DE GRATIFICACAO ~ 5.795,97 5.795,97 P 58 LR.R.F. 27,50 4.291,34 D
140ADICIONAL TEMPO DE SERVICO 4.057,17 4.057,17 P Total Descontos: 6.530.61
346ABONO PERMANENCIA 2.190.88 2.190,88 P Total Liguido: R$ 14.560,61

OBS: Os eventos com o tipo {(+) @ (-) ndo sa3o considerados para a soma dos totais de proventos, descontos e do liquido.

Protocala: Be19T746f-1879-460c-B2dB-b8bB10956D8  Usuario: volnay Vers@o: 72 de 31/07/2025 D8:55:08
Desenvolvedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS Sistema: Folha
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" ., Relatério de Extrato Mensal da Folha Folha: Mensal - Integral
w0 Meés/Ano: 052026

Total Proventos:  21.100,22

Funcionarios: 5 Proventos: 38.443,50 Descontos: 12.159,95 Liquido: 26.283,55

OBS: Os eventos com o tipo (+) e (-) ndo séo considerados para a soma dos totais de proventos, descontes e do liquido.
Prolocalo; 8¢19744f-1879-46dc-82d8-b81b81d956b9  Usudrio: vaolney Versdo: 72 de 31/07/2025 0B:55:06
Desenvolvedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS  Sistema: Folha
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22 Via - Comprovante de transferéncia eletronica disponivel

Gerenciador Financeiro CAIXA

Tipo de TED: TED para terceiros

Conta origem: 04455 / 3703 / 000575273761-0
Tipo de conta: N&o foi possivel recuperar

Tipo de pessoa: JURIDICA

Nome: CAMARA MUNICIPAL DE MUNDO NOVO
CPF/CNPJ: 02.790.838/0001-51

Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S/A -

Tipo de conta: 01 - Conta Corrente

Conta destino: 1002 / 00000013039-7

Tipo de pessoa: JURIDICA

Nome: FUNDACAO DE PREVIDENCIA DOS SE
CPF/CNPJ: 04,733.009/0001-62

Valor: RS 989,77

Valor da tarifa: Rs 0,00

Finalidade: 10 - Crédito em Conta

Identificacdo da operacao:

Historico:
Data de débito: 28/05/2026
Data / Hora da operagao: 28/05/2026 12:34:14

Coédigo da operagdo: 36439005
Chave de segurancga: ZKXUK9PVFUSTCSZU

Operacdo realizada com sucesso conforme as informagoes fornecidas pelo cliente.
Autorizo a CAIXA a debitar o valor da tarifa vigente de TED na data agendada.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2452
Quvidoria: 0800 725 7474

Alé CAIXA: 0800 104 0104
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22 Via - Comprovante de transferéncia eietrénica disponivel

Gerenciador Financeiro CAIXA

Tipo de TED:
Conta origem:
Tipo de conta:

Tipo de pessoa:

TED para terceiros

04455 / 3703 / 000575273761-0

N&o foi possivel recuperar

JURIDICA

Tipo de conta:

Conta destino:

Tipo de pessoa:

Nome:

CPF/CNPJ:

Valor:

Valor da tarifa:

Finalidade:

Identificacdo da operagao:

Historico:

01 - Conta Corrente
1002 / 00000008928-1

JURIDICA

Nome: CAMARA MUNICIPAL DE MUNDO NOVO
CPF/CNPJ: 02.790.838/0001-51
Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S/A -

FUNDACAO DE PREVIDENCIA DQOS SE

04.733.009/0001-62
R$ 19.716,25
RS 0,00

10 - Crédito em Conta

Data de débito:

Data / Hora da operacgdo:

28/05/2026

28/05/2026 12:33:38

Cédigo da operagio:
Chave de segurancga:

36638846
RT31RGSOHQVMUBKQ

Operacdo realizada com sucesso conforme as informagdes fornecidas pelo cliente.

Autorizo a CAIXA a debitar o valor da tarifa vigente de TED na data agendada.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Quvidoria: 0800 725 7474
Ald CAIXA: 0800 104 0104



Extrato de Conta Corrente

~ Ordens Estaduais e Municipais

Identificador do Pagamento 202605220031008
Emitente
CNPJ: 11.379.786/0001-16
Nome FUNDO CAPITALIZADO
Data Pagamento »20/05/2026 Valor 174,36
Objetivo Proc. 0016.002765 2026-52. Liquida o da
Cadigo da Unidade Gestora 14002514025
Codigo da Relagao 02026068922
Caodigo Bancario 02026001087 \;QNL\ e
Numero Sequencial Codigo Bancario 0 S
o
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(53342613208244321
26/06/2026 13:34:22

i 1 Extrato de Conta Corrente
AfnnttaiRaSERNARI

Agéncia 1002-2

Conta corrente 15659-0 FP S S M MUNDO NOVO MS

Data26/05/2026  Valor R$ amDi5:08:C
Importe referente a Ordem Bancaria, w@gg,_mnow
GROSSQm. agéncia de origem 1002, documento
202.605.250.077.662, lote 00032, langado a crédito em sua
conta corrente, na data acima.

(Quinhentos e quinze reais e nove centavos)

* Este aviso de langamento ndo é vélido como comprovante
da operacdo e demonstra apenas gque houve um

langamento em conta corrente.
Documento emitido por: ANDERSON ADNES VELOSO em 26/05/2026 13:34:22
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FUNDAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS
GESTAO 2026/ 2028

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

FOLHA DOS APOSENTADOS DO FUNPREMN | COMPETENCIA MAI0O/2026

VENC, mmmmemmmemmeeeee > 15/06/2025
BANCO 1 (BRASIL) AGENCIA 1002-2

SERVIDOR ; CC 8.928-1
PATRONAL CC 8.928-1
DEFICIT ATUARIAL CC 8.928-1

NATUREZA QUANTIDADE |BASE CALCULO|[ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR 71| RS 195.467,07 14,00%| R$ 27.365,39
PATRONAL RS = 0,00%| R$ .
DEFICIT ATUARIAL R$ B 0.00%| R$ -

TOTAL >| RS 27.365,39

MUNDO NOVO - MS, 26 DE MAIO DE 2026. RECEBIDO EM [ /2026

—— ‘-3————-__\\ (
CARIMBO E ASSINATURA
D\WF n\E":PRl-B ‘mﬁ
neC

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmail.com - Rua Voluntarios da Pétria, 80, salas 3 & 5, centro

Mundn Nova - MS

- CEP: 79880-000
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Transferéncia entre contas diversas

Debitado

Nome FUNDO PREV MUNDC NOVO MOV
Ageéncia 1002-2

Conta corrente 8925-7

Creditado

Nome FDO PREV SOC SERV APLIC
Agéncia 1002-2

Conta corrente 8928-1

Valor 27.365,39

Destinagao 0

Data Nesta data

Assinada por JB537175 ROGERIO FERNANC? CAVALCANTE

J3419881 ANDERSON ADNES VELOSO

Transacao efetuada com sucesso.

26/05/2026 11:16:06
26/05/2026 11:43:05

Transagdo efetuada com sucesso por: J3419881 ANDERSON ADNES VELOSO.



FUNDACAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS
GESTAOQ 2026/ 2028

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

FOLHA DOS PENSIONISTAS DO FLUNFREMN | COMPETENCIA MAIO/2026
----------------- > 15/06/2026
BANCO 1 (BRASIL) AGENCIA 1002-2

SERVIDOR CC 8.928-1
PATRONAL CC 8.928-1
DEFICIT ATUARIAL CC 8.928-1

NATUREZA QUANTIDADE |[BASE CALCULO|ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR 6/ R$ 10.848.71 14,00%]| R$ 1.518.82
PATRONAL R$ - 0.00%]| R$ =
DEFICIT ATUARIAL RS - 0.00%]| R$ -

TOTAL >| RS 1.518,82

MUNDO NOVO - MS, 26 DE MAIO DE 2026. RECEBIDO EM / 2026

CARIMBO E ASSINATURA

TE
¢ CAVALCAT

XRETORPRESUIN
F U“PSE.a\%ﬂms

CNPJ: 04.733.008/0001-62 e-mail: mnprevidencial @hotmail.com - Rua Voluntérios da Patria, S0, salas 3 e 5, centro
Mundo Novo - MS - CEP: 79980-000



Transferéncia ent

Debitado
Nome
Agéncia

Conta corrente

Creditado

Nome

Agéncia

Conta corrente
Valor
Destinacdo
Data

R

re contas diversas

FUNDO PREV MUNDOQ NOVO MOV
1002-2
8925-7

FDO PREV SOC SERV APLIC
1002-2

8928-1

1.518,82

0

Nesta data

R B R O e

Assinada por

-,

JB537175 ROGERIO FERNANDC CAVALCANTE
J3418881 ANDERSON ADNES VELOSO

Iransagdo efetuada com sucesso.

26/05/2026 11:20:35
26/05/2026 11:43:05

Transagdo efetuada com sucesso por: J3419881 ANDERSON ADNES VELOSO.



FUNDAGAO PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS
GESTAO 2026 / 2028

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

FOLHA DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO TESOURO] COMPETENCIA MAI0/2026
VENCIMENTOQ -----meemeeee> 15/06/2026
BANCO 1 (BRASIL) AGENCIA 1002-2
SERVIDOR CC 8.928-1
PATRONAL CC 8.928-1
DEFICIT ATUARIAL CC 8.928-1
NATUREZA QUANTIDADE[BASE CALCULO ALIQUOTAS VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR 2[RS  9.420.50 14.00%| R$ 1.318.87
PATRONAL R$ - 0.00%| R$ -
DEFICIT ATUARIAL RS - 0.00%| R$ -
TOTAL >
MUNDO NOVO - MS, 26 DE MAIO DE 2026. RECEBIDO EM / /2025
) W“-'_\ e
: A
Al
CARIMBO E ASSINATURA ALGANIE
F. TE
oGO SR
FU NP:." & 81812025
CR

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencia1@hotmail.com - Rua Voluntarios da Patria, 90, salas 3 e 5, centro
Mundo Nove - MS - CEP: 79980-000



Transferéncia entre contas diversas

Debitado
Nome FPSSMMNMIPNMS
Agéncia 1002-2

Conta corrente 16382-1

Creditado

Nome FDO PREV SOC SERV APLIC
Agéncia 1002-2

Conta corrente 8928-1

Valor 1.318,87

Destinagao 0

Data Nesta data

Assinada por JB537175 ROGERIO FERNANDO CAVALCANTE

J3419881 ANDERSON ADNES VELOSO

Transagdo efetuada com sucesso.

26/05/2026 11:21:33
26/05/2026 11:49:35

Transag&o efetuada com sucesso por: J3419881 ANDERSON ADNES VELOSO,



FUNDAGAO PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS
GESTAO 2026 / 2028

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO
FOLHA DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO TESOURO; COMPETENCIA MAI0O/2026
VENCIMENTO -------mmenceeme> 15/05/2026
BANCO 1 (BRASIL) AGENCIA 1002-2

SERVIDOR } CC 8.928-1
PATRONAL CC 8.928-1
DEFICIT ATUARIAL CC 8.928-1

NATUREZA QUANTIDADE|BASE CALCULO ALIQUOTAS VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR 1| R$ 3.104.93 14.00%| R$ 434.69
PATRONAL R$ - 0,00%| R$ -
DEFICIT ATUARIAL R$ - 0.00%| R$ -

TOTAL >
MUNDO NOVO - MS, 26 DE MAIO DE 2026 RECEBIDO EM / 2026
e _‘*N‘Sﬁ—_\\\ i -
p C ,

CARIMBO E ASSINATURA

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmail.com - Rua Valuntérios da Patria, 90, salas 3 e 5, centro
Mundo Nove - MS - CEP: 79980-000



SUESTE

Transferéncia entre contas diversas

Debitado

Nome FPSSMMNMIPNMS
Agéncia 1002-2

Conta corrente 16382-1

Creditado

Nome FDO PREV SOC SERV APLIC
Agéncia 1002-2

Conta corrente 8928-1

Valor 434,69

Destinagac 0

Data Nesta data

Assinada por JB537175 ROGERIO FERNANDO CAVALCANTE

J3419881 ANDERSON ADNES VELOSO

Transago efetuada com sucesso.

26/05/2026 11:23:46
26/05/2026 11:49:35

Transagéo efetuada com sucesso por: J3419881 ANDERSON ADNES VELOSO.



FUNPREMN
FUNDAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

TRT - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO COMPETENCIA MAIO/2026

REPARSE oo 22/05/2026

VENCIMENTO —--ccoemnmmamaee> | 15/06/2026
BANCO 1 (BRASIL) AGENCIA 1002-2
SERVIDOR - 8.928-1
= MINISTRACAD o0 o0 e o — L
DEFICIT ATUARIAL CC 8.928-1
NATUREZA QUANTIDADE BASE CALCULO|ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR 1| R$ 4.849.19 14,00%| R$ 678.89
TAXA DE ADMINISTRACAO 1| R$ 4.849.19 3.00%| R$ 145,48
PATRONAL 1| RS 4.849.19 16.76%| R$ 812.72
DEFICIT ATUARIAL 1| RS 4.849.19 28,50%| R$ 1.382.02
TOTAL >| RS 3.019,11
TOTAL >| RS 3.019,11
MUNDO NOVO - MS, 22 DE MAIO DE 2026. RECEBIDO EM / /2026

CARIMBO E ASSINATURA ;
R\O‘F-CNQ\%%“A?‘;L
ROGERTGRPRESTN
RETINP RE om0
anRF-TO'“'s

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmail.com Fone: 67 3474 3579
Rua Voluntarios da Patria, 90, salas 3 e 5, centro - Mundo Novo - MS - CEP: 79980-000



: g ; (G334221 03947.27741
= E Extrato de Conta Corrente 22/05/2026 10:48:30
e AT AR

Agéncia 1002-2

Conta corrente 8928-1 FDO PREV SOC SERV APLIC

Data22/05/2026 Valor R$ 678,89 C
Importe referente a Ordem Bancéria, agéncia de origem
9001, documento 2.431.093.000.001, lote 12130, langado a
crédito em sua conta corrente, na data acima.

(Seiscentos e setenta e oito reais e oitenta e nove centavos)

* Este aviso de langamento nao ¢ valido como comprovante

da operacdo e demonstra apenas que houve um

langamento em conta corrente.

Documento emitido por: ROGERIO FERNANDO CAVALCANTE em 22/05/2026 10:48:30



Extrato de Conta Corrente

Agéncia 1002-2
Conta corrente 8928-1 FDO PREV SOC SERV APLIC

(G3342210394727741
22/05/2026 10:48:51

Data 22/05/2026 Valor RS 2.340,22 C
Importe referente a Ordem Bancéria, agéncia de origem
9001, documento 2.431176.000.003, lote 12130, langado a
crédito em sua conta corrente, na data acima.

(Dois mil e trezentos e guarenta reais e vinte e dois centavos)

* Este aviso de langamento ndo € valido como comprovante
da operagdo e demonstra apenas que houve um
lancamento em conta corrente.

Documento emitido por: ROGERIO FERNANDO CAVALCANTE em 22/05/2026 10:48:51



G3312210464902571
Extrato de Conta Corrente 22/05/2026 10:52:31

Agéncia 1002-2
Conta corrente 1303%-7 FP S8 S M MUNDO NOVO MS

Data22/05/2026  Valor R$ 14548 C
Importe referente a Transferéncia recebida, 22/05 10:50 FDO
PREV SOC SERV APLIC, agéncia de origem 1002, documento
551.002.000.008.928, lote 01002, langado a crédito em sua
conta corrente, na data acima.

(Cento e guarenta e cinco reais e quarenta e oito centavos)

* Este aviso de langamento ndo e valido como comprovante

da operacdo e demonstra apenas que houve um

langamento em conta corrente.

Documento emitido per: ANDERSON ADNES VELOSO em 22/05/2026 10:52:31




N . I 1. Nimero do Acordo 00118/2009
Guia de Recolhimento de Parcelamento - RPPS ) -
419, Rubrica do Acordo REPASSE EM ATRAZO PARTE
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS do 3. Daia da Consolidacéo do 15/12/2009
Municalo-te Murdo Novo 4. Data da Assinatura do 16/12/2009
G, 04.728 000/00%-62 5. Namero da Parcela 198/240
Enderego | RUA VOLUNTARIOS DA PATRIA ,90 T — RS 47.772,30
cep 79980-000 7. Atualizagéo Monetaria
Telefone 673474-3579
8. Juros
ENTE PUBLICO PAGADOR 9. Multa
Nome: Prefeitura Municipal de Mundo Novo 10. Velor Pago R$ 0,00
CNPJ: 03.741.683/0001-26 11. Total (6+7+8+9-10) R$ 47.772,30
AVENIDA CAMPC GRANDE, 200 i Observagbes
CEP: 79980-000 | Parcela com vencimento em 01/06/2026
) | Data de Emisséio da Guia 12/05/2026.
Telefone:  0673474-1144 ‘ Célculos validos para pagamento até o final uo més/ano corrente de
Formas de Pagamento: ( ) Transferéncia Bancaria { )Depéalto i1 emissao desta guia.

RECIBO

i
!
11
i
]
|

Recebemos do ENTE PUBLICO/PAGADOR acima
pagamentos descritos nesta Guia de Recolhimento, conforme documemos
comprobatérios descritos no campo "Forma de Pagamento”.

ROSELI APARECIDA LOURENCO BRASIL
CPF: 769.465.501-10

icentificado os

o
|
i
|
|
|}
|
f
|

i Autenticagdo
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PAULO SERGIO PIMENTEL
DIRETOR DE BENEFICIO
FUNPREMN
DECRETO N° 4.818/2025




Extrato de Conta Corrente

Agéncia 1002-2
Conta corrente 15659-0 F PSS M MUNDO NOVO MS

G3311513142415061
15/05/2026 13:23:20

Data08/05/2026  Valor R$ 180.708,61 C

Importe  referente  a  Créditoc  Fornecedor  INSS,
29.979.036/0001-40 INSTITUTC NACIONAL, documento

58.173, lote 14134, lancado a crédito em sua conta corrente,

na data acima.

(Cento e oitenta mil e setecentos e oito reais e sessenta e um centavos)

* Este aviso de langamento ndo & valido como comprovante

da operagdo e demonstra apenas que houve um

lann;amento em conta corrente,

Documento emitido por: ROGERIO FERNANDO CAVALCANTE em 15/05/2026 13:23:20




Agéncia 1002-2
Conta corrente 15659-0 F P SS M MUNDO NOVO MS

Extrato de Conta Corrente

(G3311513142415061
15/05/2026 13:23:10

Data 08/05/2026  Valor R$ 333,20C
Importe referente a Transferéncia recebida, 08/05 11:39
COMPENSAC PREVIDENCIARIA, agéncia de origem 2687,
documento 552.687.000.017.310, lote 99015, langado a crédito
©m sua conta corrente, na data acima.

(Trezentos e trinta e trés reais e vinte centavos)

* Este aviso de langamento ndo & valido como comprovante
da operagdgo e demonstra apenas que houve um
langamento em conta corrente.

Documento emitido por: ROGERIO FERNANDO CAVALCANTE em 15/05/2026 13:23:10




FUNPREMN - FUNDAGAO PREVIDENCIA SOCIAL DOS

SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS
GESTAQ 2026 / 2028

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

FOLHA DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO TESOURO| COMPETENCIA MAIO/2026

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO
PAGAMENTO DOS INATIVOS E PENSIONISTAS - COM BENEFICIOS CONCEDIDOS ANTERIOR DA LEI
COMPLEMENTAR 21/2000, CONFORME ARTIGO 113 DA LC 180/2023.

VENCIMENTO ----------meeeem- > 20/05/2026
BANCO 1 (BRASIL) AGENCIA 1002-2
APOSENTADOS E PENSIONISTAS 5 . L S CCi163%2-1
NATUREZA QUANTIDADE VALOR

APOSENTADOS 6| R§ = RS 28.957.93
PENSIONISTAS 10| R$ - RS 2242448
DEFICIT ATUARIAL RS - RS z

TOTAL >| RS 51.382,41

MUNDO NOVO - MS, 14 DE ABRIL DE 2.026. RECEBIDOEM _ 19 / ! /2026

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidenciai@hotmail.com - Rua Voluntarios da Palria, 90, salas 3 e 5, centro
Mundo Novo - MS - CEP: 79980-000



FUNPREMN
FUNDAGCAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

FOLHA SAUDE COMPETENCIA MARCO/2026

VENCIMENTO -—-ememmemmmmme>
BANCO 1 (BRASIL AGENCIA 1002-2
? Sy w'%} i REn
NATUREZA QUANTID: "JE; BASE CALCULO|ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR 117) R$  465.851,64 14,00%| R$ 65.219.23 | 14/¢4
TAXA DE ADMINISTRACAO 117l RS 465.851,64 3,00%| R$ 13.975,55 | 14| oM
PATRONAL 117] RS 465.851,64 16,76%| R$ 78.076,73 | I2ios
DEFICIT ATUARIAL 117| RS  465.851,64 29,00%]| R$ 135.096,98 |i 2105
TOTAL >| RS 292.368,49
MUNDO NOVO - MS,10 DE ABRIL DE 2.026. RECEBIDOEM 40/ QN /2026
/sz,.z__/m,fﬂf :
~~ ANDERSON ADNES VELOSO
DIRETOR FINANCEIRO
FUNPREMN
NECRETO N° 4.81812025
CARIMBO E ASSINATURA 12

CNPJ: 04,733.009/0001-62 e-mail: mnprevidenciai@hotmail.com Fone: 67 3474 3579
Rua Voluntarios da Patria, 90, salas 3 e §, centro - Mundo Novo-MS - CEP: 79980-000
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Republica Federativa do Brasil

Relatério de Resumo Mensal da Folha

>(@,’” d@

PREFEITURA MUNICIPAL MUNDO NOVO

19 {-”‘13”@

Péagina: 1 /1
Data: 26/03/2026

Folha: Mensal, Ferias - Integral

Mé.s/Ano: 03/2026 & 03/2026

Codigo Evento Qtd. Mat. Valor Informado Valor Calculado
Proventos ;
1 HORAS NORMAIS 24 4,221,687 81.016,49 P
7 AFASTAMENTO SEM REMUNERACAO 1 200,00 2.797,40 P
12 INSALUBRIDADE 20% 17 340,00 4.971,07P
31 FUNGAO GRATIFICADA! 1 200,00 788,65 P
120 LICENGA—PREMIO 1 145,00 6.533,12 P
202 1/2 DAS FERIAS 1 0,00 1.592,10 P
208 AT.S. 6 86,00 4.146,47 P
274 GRATIFICACAO 5 325,00 10.851,26 P
299 INSALUBRIDADE MES ANTERIOR i 3.252,83 3.252,83 P
1207 FUNGAO GRATIFICADAII 1 200,00 1.400,00 P
1208 INCENTIVO ESTADUAL PARA AGENTES DE 9 10.508,05 10.508,05 P
1307 GRATIFICACAC 1 65,00 2.393,66 P
Total de proventos: 130.251,10
Descontos
46 DESCONTO HORAS AFASTADO 1 200,00 2.797,40D
50 LN.S.S. 6 80,00 3.251,03D
56 FUNPREMN 18 252,00 9.984.865 D
58 ILRRF. 10 275,00 6.503,03D
62 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 9 8,00 315,57 D
540 EMPRESTIMO - CEF 01 2 1.810,32 1.810,32D
544 EMPRESTIMO- CEF 02 2 562,10 562,10D
547 EMPRESTIMO- CEF 08 1 340,00 340,00D
1001 CARTAO CONVENIO SINCARD 2 2.598,99 2.598,98D
1157 EMPRESTIMO - CEF 03 1 459,80 458,80 D
1168 EMPRESTIMO - CEF 04 1 404,00 404,00 D
1177 EMPRESTIMO - CEF 05 3 562,00 562,00D
1209 EMPRESTIMO BANCO SICRED 1 z 909,74 909,74 D
1211 EMPRESTIMO BANCO SICRED 2 1 361,53 361,53 D
Total de descontos: 30.860,20
Total gerai de funciondrios: 25 Liquido total: R$ 99.390,90

OBS: Os eventos com o tipo (+) e (-) ndo s&o considerados para a soma dos totais de proventos, descontos e do liquido.

Protocolo: 8fabf8bb-ecla~4b8d-a8a6-0e537d614414 Usudrio; CAROL-DRH  Versio: 67 de 30/10/2025 17:19:37

Desenvolvedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS  Sistema: Folha
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Republica Federativa do Brasil S ave i Lo
PREFEITURA MUNICIPAL MUNDO NOVO
Relatério de Resumo Mensal da Folha Folna: Merssl, Ferias - Integra

Més/Ano: 03/2026 a 03/202¢
Codigo Evento Qtd. Mat. Valor Informado Valor Calculado
Proventos
1 HORAS NORMAIS 74 13.491,67 254.527,86 P
7 AFASTAMENTO SEM REMUNERACAO 2 350,00 8.305,95 P
11 INSALUBRIDADE 10% 3 30,00 486,30 P
12 INSALUBRIDADE 20% 50 1,000,00 16.561,58 P
14 ADICIONAL NOTURNQ INFORMADO 1% 105,00 283,54 P
22 HORAS EXTRAS 50% 7 189,50 7.05787 P
24 HORAS EXTRAS 100% 6 99,60 6.578,56 P
31 FUNGAO GRATIFICADA I 1 200,00 788,65 P
33 FUNGAO GRATIFICADA Il 2 400,00 3.600,00 P
120 LICENGA-PREMIO 1 200,00 1.920,70 P
202 1/2 DAS FERIAS 2 0,00 3.782,50 P
208 A.T.S. 32 470,00 15.805,78 P
274 GRATIFICACAC i5 895,00 18.805,44 P
299 INSALUBRIDADE MES ANTERIOR 20 9.293,80 9.293,80 P
351 ATESTADO MEDICO 3 93,33 2.480,85P
518 ABONO DE PERMANENCIA 1 0,00 1.107,03 P
535 DIFERENCA REF. PROGRESSAO FUNCIONAL E ATS 1 752,15 752,15 P
1207 FUNGAO GRATIFICADA lI 1 100,00 1.400,00 P
1208 INCENTIVO ESTADUAL PARA AGENTES DE 1 243,15 243,15P
1307 GRATIFICAGAQO 1 65,00 1.198,63 P
1332 FUNGAO GRATIFICADA IV 1 200,00 2.100,00 P
1333 FUNGCAO GRATIFICADA V 2 400,00 5.600,00 P
1372 FUNGAO GRATIFICADA - ESF 2 200,00 20.000,00 P
Total de proventos: 381.680,35
Descontos

40 HORAS FALTAS 1 66,67 1.108,45 D
46 DESCONTO HORAS AFASTADO 2 350,00 8.305,95 D
50 LN.S.S. 17 184,50 5.664,66 D

56 FUNPREMN 58 812,00 32.388.50D
B8 LRRF. 23 632,50 26.475,15D
61 ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS S/A 18 956,35 956,35 D
62 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 26 26,00 905,98 D
316 SIMTED 1 2,00 73,65D
357 PENSAO ALIMENTICIA - %SM JUDICIAL 2 68,00 1.102,28 D
500 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 2 143,82 143,82 D
540 EMPRESTIMO - GEF 01 12 5.474,21 5.474,21D
544 EMPRESTIMO- CEF 02 7 2.100,54 2.100,54 D
547 EMPRESTIMO- CEF 06 7 1.511,33 1.511,33D
575 EMPRESTIMO - BRADESCO 1 2 222346 2,223,456 D
1001 CARTAO CONVENIO SINCARD 10 5.300,71 5.300,71 D
1157 EMPRESTIMO - CEF 03 4 1.037,77 1.037,77D
1168 EMPRESTIMO - CEF 04 2 108,60 108,60 D
1177 EMPRESTIMO - CEF 05 1 215,13 21513D
1190 CARTAO CONVENIO BRASILCARD (SINSERY) 5 2.843,91 2.84391D
1209 EMPRESTIMO BANCO SIGRED 1 9 5.991,98 5.991,98 D
1211 EMPRESTIMO BANCO SICRED 2 4 1.190,42 1.190,42D
1221 EMPRESTIMO BANCO SICRED 3 2 407,02 407,02D
1251 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 4 1 282,33 282,33D
1257 EMPRESTIMO BANGO SICREDI 5 5 2.248,58 2.248,58 D
1269 MULTA DE TRANSITO - L/C 162/2021 3 394,05 394,05 D
1316 EMPRESTIMO - CEF 07 2 542,91 542,91 D
1331 EMPRESTIMO BANCO SIGREDI 7 5 1.424,41 1.424,41D
Total de descontos: 110.422,15

Total geral de funciondrios: 77

Liquido total: R$ 271.258,2

OBS: Os eventos com o tipo (+) e (-) n&o sdo considerados para a soma dos totais de proventos, descontos e do liquido.

Protocolo: 60a829e0-700a-4c98-b94e~fadc8976c8d3  Usuario: CAROL-DRH  Verslo: 67 de 30/10/2025 17:19:3
Desenvolvesir: BETHA SISTEMAS . MRE" U DE PRODUTOS  Sistema: Folh
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Republica Federativa do Brasil

PREFEITURA MUNICIPAL MUNDO NOVO
Relatdrio de Resumo Mensal da Folha

oy i Rl o Pégina: 1 /1
( 3 5.1 3 2 ) Data: 26/03/2026

Folha: Mensal, Ferias - Integral
Més/Ano: 03/2026 a 03/2026

Codigo Evento Qtd. Mat. Valor Informado Valor Calculado
Proventos
1 HORAS NORMAIS 42 7.833,33 154.446,98 P
7 AFASTAMENTO SEM REMUNERACAQO 3 475,00 12.934,25 P
12 INSALUBRIDADE 20% 41 820,00 13.151,71P
126 SALARIO FAMILIA NORMAL 1 2,00 135,08 P
208 A.T.S. 9 158,00 9.000,75 P
274 GRATIFICACAO 1 65,00 2.393,66 P
298 INSALUBRIDADE MES ANTERIOR 23 10.687,87 10.687,87 P
351 ATESTADO MEDICO 1 20,00 324,20P
535 DIFERENGA REF. PROGRESSAO FUNCIONAL E ATS 1 776,65 776,65 P
1104 IRREDUTIBILIDADE - ART. 114, X!lil LEl ORGANICA MUN 1 23.379,07 23.379,07 P
1173 AFASTAMENTO EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO 1 200,00 1.961,00 P
Total de proventos: 229.191,22
Descontos
46 DESCONTO HORAS AFASTADO 3 475,00 12.934,25D
50 I.N.S.S. 1 9,00 164,71D
56 FUNPREMN 41 57400 22.588,33 D
B LR.R.F. i .8 220,00 i - 14.873,37D
61 ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS S/A a 249,53 249,53D
62 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 23 23,00 851,75D
500 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 1 776,57 776,57 D
540 EMPRESTIMO - CEF 01 3 2.124 49 2.12448D
1174 DESCONTO AFASTAMENTO EXERCICIO DE CARGO 1 1.961,00 1.961,00D
Total de descontos: 56.324,00

Total geral de funcionarios: 46

Liquido total: R$ 172.867,2:

OBS: Os eventos com o tipo (+) e (=) néo s&o considerados para a soma dos totais de proventos, descontos e do liquido.

Protocolo: 7d8891ae-51c7-43ea-be7c-c21828d82a95 Usuario: CAROL-DRH  Versao: 67 de 30/10/2025 17:19:3

Desenvolvedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS  Sistema: Foih:



FUNPREMN
FUNDAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS 4
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO
I

FOLHA PREFEITURA : | COMPETENCIA MARCO/2026
VENCIMENTO > ' :
BANCO 1 (BRASIL) AGENCIA 1002-2
NATUREZA QUANTIDADE| BASE CALCULO|ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR 174| R$  625.596,00 14,00%| R$ 87.583,44 | {4199
TAXA DE ADMINISTRACAO 174| R$  625.596,00 3,00%]| RS 18.767,88 | /4 194
PATRONAL 174 R$  625.596,00 16,76%| R$ 104.849,89 |i2 (05
DEFICIT ATUARIAL 174| R$  625.596,00 29,00%| R$ 181.422.84 | 1zj05
TOTAL >| RS  392.624,05
MUNDO NOVO - MS,10 DE ABRIL DE 2.02(. RECEBIDO EM 10 / QM /2026
/ AP (e F‘Q :
/G ADNES VELOSO
' DIRETOR FINANCEIRO
FUNPREMN
DECRETO N° 4.81812025
CARIMBO E ASSINATURA

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmail.com Fone: 67 3474 3579
Rua Voluntarios da Pétria, 80, salas 3 e 5, centro - Mundo Novo-MS - CEP: 79880-000
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Data: 30/03/2026

Folha: Mensal, Ferias - Integral
Més/Ano: 03/2026 a 03/2026

Cadigo. Evento Qtd. Mat, Valor Informado Valor Calculado

Proventos
1 HORAS NORMAIS 218 42.220,00 689.826,36 P
3 HORAS AUXILIO MATERNIDADE 1 200,00 2141165 P
7 AFASTAMENTO SEM REMUNERACAO 1 130,00 1.537,86 P
12 INSALUBRIDADE 20% 3 14 280,00 4.268,63 P
13 INSALUBRIDADE 40% 69 2.760,00 44.047,98 P
14  ADICIONAL NOTURNO INFORMADO 7 777,00 2.163,08 P
22 HORAS EXTRAS 50% 33 1.173,00 18.868,38 P
24 HORAS EXTRAS 100% 38 1.161,00 25.178,83 P
31 FUNGAQ GRATIFICADA | 6 1.200,00 4.731,90 P
33 FUNGAO GRATIFICADAII 7 1.400,00 12.600,00 P
38 VALOR A RESTITUIR PARA OS COFRES PUBLICO 1 0,00 11467 P
76 ABONO PECUNIARIO : 12 1.366,65 2112514 P
85 VANTAGENS ABONO PECUNIARIO WO 10 190,00 9.672,60 P
120 LICENCA-PREMIO 3 316,67 7.600,74 P
123 HORAS CEDIDO SEM ONUS 1 200,00 2.388,25 P
202  1/2 DAS FERIAS 7 0,00 14.035,83 P
208 AT.S. 124 2.070,00 50.223,58 P
274 GRATIFICACAO 47 2.970,00 69.987,11 P
276 GRATIFICACAO MES ANTERIOR 1 600,00 600,00 P
299 INSALUBRIDADE MES ANTERIOR 1 765,07 765,07 P
321 VANT. PESSOAL - INCORP. 2 7.346,75 7.346,75P
351 ATESTADO MEDICO 1 140,00 1.426,81 P
356 HORAS NORMAIS - CONSELHEIROS 5 600,00 16.883,75 P
518 ABONO DE PERMANENCIA 2 0,00 1.076,89 P
535 DIFERENCA REF. PROGRESSAO FUNCIONAL E ATS 1 484,95 484,95 P
1173 AFASTAMENTO EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO 2 400,00 8.355,05 P
1207 FUNGAO GRATIFICADA Ii 6 1.200,00 8.400,00 P
1228 1/2 DO ABONO PECUNIARIO 12 600,00 15.398,88 P
1307 GRATIFICACAO 30 1.940.00 61.083,02 P
1332 FUNCAQO GRATIFICADA IV 6 1.200,00 12,600,00 P
1333 FUNGAO GRATIFICADA V 5 1.000,00 14.000,00 P
1340 GRATIFICACAO REGIME EXCEPCIONAL - CONSELHO 5 2.500,00 2.500,00 P
1341  GRATIFICACAO TRIBUTARIA - LC 191/2025 7 7.000,00 8.900,00 P
1371 GRATIFICACAO MES ANTERIOR - S/IPREV 1 255,00 255,00 P
1373 GRATIFICACAQO 1 65,00 1.372,57P
Total de proventos: 1.149.941,13

Descontos
46 DESCONTO HORAS AFASTADO 1 130,00 1,537,86 D
50 IN.S.S. 92 1.034,50 36.172,87D
56 FUNPREMN e 132 1.848,00 59.806,26 D
58 LR.RF. 70° 1.900,00 60.180,76 D
81 ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS S/A 30 1.058,16 1.058,16 D
62 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 94 94,00 2.860,22D
92 LR.R.F. SOBRE FERIAS 1 27,50 41595D
357 PENSAQ ALIMENTICIA - %SM JUDICIAL 6 206,00 3.339,26 D
500 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 21 9.416,91 9.416,91D
513  NIPOSUL 2 53,08 53,06 D
540 EMPRESTIMO - CEF 01 27 10.915,61 10.915,61 D
544 EMPRESTIMO- GEF 02 9 1.658,06 1.658,06 D
547 EMPRESTIMO- CEF 08 17 8.044,97 8.044,97 D
5§75 EMPRESTIMO - BRADESGO 1 13 5.166,89 5.166,89 D
885 PENSAO ALIMENTICIA JUDICIAL. 1 33,33 970,07 D
1001 CARTAO CONVENIO SINCARD 38 21.101,39 21.101.39 D
1157 EMPRESTIMO - GEF 03 3 801,60 801,60 D
1168 EMPRESTIMO - OEF 04 3 669,24 669,24 D
1174 DESCONTO AFASTAMENTO EXERGICIO DE CARGO 2 8.355,05 8.355,05 D
1177 EMPRESTIMO - CEF 05 1 81.90 81 '90 D
1190 CARTAO CONVENIO BRASILCARD (SINSERV) , 16 9.024,35 9.024.35D
1191 EMPRESTIMO BRADESCO 2 4 918,64 918,64 D
1208 EMPRESTIMO BANCO SICRED 1 : 49 31.478,39 3147839 D
1211 EMPRESTIMO BANCO SICRED 2 20 4.872,26 487226 D
1220 EMPRESTIMO BRADESCO 3. 1 81,07 31:07 D

OBS: Os eventos com o tipo (+) @ {-) n&o s&o considerados para a soma dos totais de proventos, descantos e do liquido.

Protocolo: a67e67-45¢c-4941-94bb-2daf4afe2d0f  Usudrio: CAROL-DRH  Versso: 67 de 30/10/2025 17:19:37
Desenvalvedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS  Sistema: Folha
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PREFEITURA MUNICIPAL MUNDO NOVO o

Relatério de Resumo Mensal da Folha o Folha: Mensal, Ferias - integral

Més/Ano: 03/2026 & 03/2026
Cédigo Evento Qtd. Mat Valor Informado Valor Calculado

Proventos
1 HORAS NORMAIS 88 12.704,99 326.452,80 P
7 AFASTAMENTO SEM REMUNERACAQ 1 100,00 4.032,55 P
12 INSALUBRIDADE 20% . 4 80,00 1.296,80 P
13 INSALUBRIDADE 40% 3 120,00 1.845,20 P
22 HORAS EXTRAS 50% i 9 262,00 491180 P
24 HORAS EXTRAS 100% 5 131,00 3.448,53 P
31 FUNCAQ GRATIFICADAI 2 400,00 1.577,30 P
38 VALOR A RESTITUIR PARA OS COFRES PUBLICO 1 0,00 448,71 P
68 REGIME SUPLEMENTAR - MAGISTERIO LC 022/2000 1 4.887,90 4.887,90 P
768 ABONO PECUNIARIO 2 266,66 2.32454 P
85 VANTAGENS ABONO PECUNIARIO 2 40,00 1.778,53 P
120 LICENCA-PREMIO 1 66,67 627,68 P
127 SALARIO FAMILIA 1 67,54 135,08 P
202 1/2 DAS FERIAS 1 0,00 1.937,81P
208 AT.S. 34 488,00 22.550,59 P
266 GRATIF. COORD. PEDAG. PLAN. 1 30,00 1.588,79 P
271 GRATIF. FUNC. SINDICAL 1 20,00 1.173,07 P
274 GRATIFICACAO 20 1.230,00 37.593,80 P
282 HORAS AULAS EXCEDENTES 11 201,00 8.524,20 P
284 HORAS EXTRAS 75% 1 26,00 662,14 P
321 VANT. PESSOAL - INCORP. 1 2.840,20 284020 P
518 ABONO DE PERMANENCIA 1 0,00 1.630,55 P
535 DIFERENCA REF. PROGRESSAQ FUNCIONAL E ATS 1 1.374,21 1.374,21 P
572 GRATIFICACAO PROPORCIONAL 1 197,71 197,71 P
1173 AFASTAMENTO EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAQ 1 200,00 2.278,50 P
1176 ADICIONAL NOTURNO EXERC. DOCENCIA 2 53,00 213,73P
1207 FUNGAQO GRATIFICADA Il 1 200,00 1.400,00 P
1228 1/2 DO ABONO PECUNIARIO 2 100,00 2.051,53 P
1333 FUNGAOQ GRATIFICADA V 1 153,33 214667 P
1366 GRATIFICACAO DE TECNOLOGIA E ENSINO - LC 6 3.000,00 3.000,00 P
Total de proventos: 445.031,11
Descontos :

40 HORAS FALTAS 1 133,33 387,35D
46 DESCONTO HORAS AFASTADO 1 100,00 4.032,55 D
47 ESTOURO DO MES ANTERIOR 1 0,00 310,88 D
50 IN.S.S. 44 531,50 19.434,71 D
56 __FUNPREMN 42 588,00 27.249.52 D
58 LR.R.F. 40 1.080,00 29.815,80 D
61 ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS S/A 4 151,53 151,53 D
62 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 19 19,00 933,84 D
316 SIMTED 3 6,00 397,13D
. 357 PENSAQ ALIMENTICIA - %SM JUDICIAL 1 22,00 356,62 D
500 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 7 6.130,09 6.130,09D
540 EMPRESTIMO - CEF 01 6 3.365,80 3.365,80 D
544 EMPRESTIMO- CEF 02 4 1.060,95 1.060,95 D
547 EMPRESTIMO- CEF 06 5 1.582,62 1.582,62 D
574 PENSAOALIMENTICIA - JUDICIAL 1 34,00 551,14 D
575 EMPRESTIMO - BRADESCO 1 3 695,51 695,51 D
1001 CARTAO CONVENIO SINCARD 2 553,55 553,55 D
1157 EMPRESTIMO - CEF 03 3 907,00 907,00 D
1168 EMPRESTIMO - CEF 04 ;| 238,18 238,18 D
1174 DESCONTO AFASTAMENTO EXERCICIO DE CARGO 1 2.278,50 2.278,50 D
1177 EMPRESTIMO - CEF 05 1 51,98 51,98 D
1190 CARTAO CONVENIO BRASILCARD (SINSERV) 2 1.454 46 1.454,46 D
1209 EMPRESTIMO BANCO SICRED 1 10 10.614,54 10.614,54 D
1211 EMPRESTIMO BANCO SICRED 2 6 1.795,83 1.795,83 D
1221 EMPRESTIMO BANCO SICRED 3 4 1.807,96 1.807,96 D
12561 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 4 2 505,80 505,80 D
1257 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 5 1 352,72 352,72D
1260  ITAQUI-PREV (Cont. Segurado -Art. 17 Lei 52/2011) 1 338,81 338,81 D
1311 ITAQUI-PREV (Cont. Patronal - Art 16 Lei 52/2011) 1 466,83 466,83 D
1316 EMPRESTIMO - CEF 07 2 733,00 733,00D

OBS: Os eventos com o tipo {(+} e (-) no séo considerados para a soma dos totais de proventos, descontos e do liquido.

Prolocolo: eSacbd23-a33b-4e3f-8c2c-87729838405e  Usudrio: CAROL-DRH Versdo: 67 de 30/10/2025 17:19:37

Desenvalvedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS Sistemna: Folha



FUNPREMN
FUNDAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

' FOLHA ASSISTENCIA SOCIAL COMPETENCIA MARCO/2026
VENCIMENTO ——-memmev 5=
BANCO 1 (BRASIL AGENCIA 1002-2

NATUREZA QUANTIDAD]d BASE CALCULO AL[QUO’I‘ASl VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR 28| RS 108.144,36 14,00%| R$ 15.140,21 t4loY
TAXA DE ADMINISTRACAO 28| R  108.144,36 3,00%| R$ 3.244,33 |14 /e
PATRONAL 28| RS 108.144,36 16,76%| R$ 18.124,99 |jzius
DEFICIT ATUARIAL 28| R$ 108.144,36 29,00%| R$ 31.361,86 |i=z{c®

TOTAL >| R$ 67.871,40
MUNDO NOVO - MS,IO‘ DE ABRIL DE 2.026. RECEBIDOEM 410 / @l /2026
/g(@ﬁ s 2y (A, : ‘g '
f ADNES VELOSO
DIRETOR FINANCEIRO
FUNPREMN
DECRETO N° 4.818/2025
CARIMBO E ASSINATURA

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmail.com Fone: 67 3474 3579
Rua Voluntarios da Patria, 90, salas 3 e 5, centro - Mundo Novo - MS - CEP: 796980-000




Republica Federativa do Brasil
PREFEITURA MUNICIPAL MUNDO NOVO
Relatério de Resumo Mensal da Folha

C . 2R
[-undt Q’ : Pagina: 1 /2
Data: 30/03/2026

Folha: Mensal, Ferias - Integral
Més/Ano: 03/2026 a 03/2026

Cadigo Evento Qtd, Mat. Valor Informado Valor Calculado
Proventos g
1  HORAS NORMAIS 306 39.509,93 1.144,981,64 P
3 HORAS AUXILIO MATERNIDADE 5 560,00 16.080,72 P
7 AFASTAMENTO SEM REMUNERACAQO 4 650,00 16.642,40 P
12 INSALUBRIDADE 20% 9 180,00 2.917,80 P
i 14 ADICIONAL NOTURNO INFORMADO 4 429,00 1.206,03 P
/. 22 HORAS EXTRAS 50% 48 1.935,00 37.260,73 P
"= 24 HORAS EXTRAS 100% 19 494,00 13.616,99P
31 FUNGAQ GRATIFICADAI 3 600,00 2.365,95 P
33 FUNGAO GRATIFICADA Il : 4 800,00 7.200,00 P
38 VALOR A RESTITUIR PARA OS COFRES PUBLICO 1 0,00 1.443,69 P
68 REGIME SUPLEMENTAR - MAGISTERIO LC 022/2000 1 5.295,95 5.295,95 P
76 ABONO PECUNIARIO 2 66,66 3.771,36 P
85 VANTAGENS ABONO PECUNIARIO 2 20,00 2.944,08 P
120 LICENGA-PREMIO 15 1.853,33 40.502,51 P
127 SALARIO FAMILIA 1 67,54 . 67.54P
198 HORAS PRORROG. AUX. MATERNIDADE - LEI 11.770 1 140,00 - 1.318,14 P
202 1/2 DAS FERIAS 1 0,00 1.138,72P
208 AT.S. 162 2.125,00 87.396,77 P
266 GRATIF. COORD. PEDAG. PLAN. 14 420,00 22.604,13 P
270 GRATIF. EXERC DIRETOR ESC. 2 130,00 6.884,74 P
274 GRATIFICACAO 10 440,00 24.722,44 P
276 GRATIFICACAO MES ANTERIOR 3 1.647,53 1.647,53 P
282 HORAS AULAS EXCEDENTES 50 1.556,00 69.685,48 P
284 HORAS EXTRAS 75% 4 61,00 1.515,27 P
321 VANT. PESSOAL - INCORP. 3 14.461,85 14.461,85 P
351 ATESTADO MEDICO 17 893,35 : 28.583,78 P
518 ABONO DE PERMANENCIA 6 0,00 552 4.957,23P .
519 ABONO PERMANENCIA MES ANTERIOR 2 1.845,73 - 1.845,73 P
. 535 DIFERENCA REF. PROGRESSAQ FUNCIONAL E ATS 3 1.606,40 1.606,40P
572  GRATIFICACAO PROPORCIONAL 3 606,31 . 606,31P
1176 ADICIONAL NOTURNO EXERC. DOCENCIA 5 229,00 1.35143P
1178 HORAS EXTRAS MES ANTERIOR 50% x 38,00 183,58 P
1207 FUNGAQO GRATIFICADAI 1 200,00 1.400,00 P
1228 1/2 DO ABONO PECUNIARIO 2 100,00 3.357,72P
1366 GRATIFICAGAO DE TECNOLOGIA E ENSINO - LC 112 56.000,00 56.000,00 P
1367 GRATIFICAGAO DE APOIO A EDUCAGAQ ESPECIAL - LC 21 210,00 5.53581 P
1368 GRATIFICAGAO DE APOIO A EDUCAGAO ESPECIAL 21 105,00 2.767,80 P
Total de proventos: 1.635.968,25
44 PENSAO ALIMENTICIA 1 -~ 1,00 ~ 1.051,7D
46 DESCONTO HORAS AFASTADO 4 650,00 16.642,40 D
47 ESTOURO DO MES ANTERIOR 2 0,00 1.864,72 D
50 LN.S.S. 51 698,00 27.508,79 D
56 FUNPREMN 270 __3.780,00 158.111,84D
58 LR.RF. 160 S 4.275,00 114.508,23 D
61 ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS S/A 57 2.478,97 2.47897TD
62 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 159 159,00 6.153,62 D
223 DESCONTO JUDICIAL 2 1.600,00 1.600,00 D
316 SIMTED 9 18,00 1.058,37 D
500 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 29 26.786,89 28.786,89 D
540 EMPRESTIMO - CEF 01 29 19.128,72 - 19.128,72D
544 - EMPRESTIMO- CEF 02 12 3.660,19 3.660,19 D
547 EMPRESTIMO- GEF 06 23 11.075,29 11,075,290
575 EMPRESTIMO - BRADESCO 1 9 4.561,03 4.561,03D
1001 CARTAOQ CONVENIO SINCARD 4 3.214,47 3.214,47D
1167 EMPRESTIMO - CEF 03 3 1.749,00 . 1.749,00 D
1168 EMPRESTIMO - CEF 04 2 628,14 628,14 D
1180 CARTAO CONVENIO BRASILCARD (SINSERV) 7 4,297 91 4297.91D
1191 EMPRESTIMO BRADESCO 2 2 632,76 . 632,76 D
1206 DESCONTO DE PAGAMENTO INDEVIDO 1 147,87 147.87D
1208 EMPRESTIMO BANCO SICRED 1 38 30.525,67 30.525,87 D
1211 EMPRESTIMO BANCO SICRED 2 17 i

OBS: Os eventos com o tipo {+) e (-) n&o s&o considerados para a soma dos fotals de proventos, descontos e do liquide.

8.37_2,7_8 8.372,78 D

Protocolo: aB30b22a-0abc-44a5-8636-0166019¢d3ac  Usudric: CoROL-DFH Jersdio: 67 de 30/1 012625 17:19:37

Desenvolvedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS: " Sistemna: Folha



. rUNPREMN
FUNDACAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

FOLHA FUNDEB COMPETENCIA MARCO0/2026

VENCIMENTOQ -----coemmemee >

BANCO 1 (BRASIL AGENCIA 1002-2 .

NATUREZA QUANTIDADE] BASE CALCULO ALIQUOTASI VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR 270| R$ 1.129.370,29 14,00%| R$ 158.111,84 |l4/0%
TAXA DE ADMINISTRACAO 270| R$ 1.129.370,29 3,00%| RS 33.881,11 | /404
PATRONAL 270f R$ 1.129.370,29 16,76%; RS 189.282,46 | 2%/0%
DEFICIT ATUARIAL 0] R$ 1.129.370,29 29,00%| RS 327.517,38 | 2#ie*

TOTAL >| RS 708.792,79
MUNDO NOVO - MS,10 DE ABRIL DE 2.026. RECEBIDOEM Aqg / 04 /2026
g é‘)z, -~

B T 2 050
< ADNES VEL
HEESNES B
FUNPREMN

DECRETO N° 4.818/2025

CARIMBO E ASSINATURA

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmail.com Fone: 67 3474 3579
Rua Voluntérios da Pétria, 90, salas 3 e 5, centro - Mundo Novo - MS - CEP: 79980-000



| abli . i [}L’Zylﬂéﬂ‘:’ ) Pagina: 1 /1
Republica Federativa do Brasil 7 ! io

Data: 26/03/202¢
PREFEITURA MUNICIPAL IUNDO NOVO

: |, Ferias - Integra
Relatério de Resumo Mensal da Folha Folna: Mensal, Feras - irlegr

McsiAno: 03/2026 & 03/202¢

Cadigo Evento Qtd. Mat. Valor Informado Valor Calculado
Proven

ot 1 HORAS NORMAIS 44 8.440,00 148.273,80 P
12  INSALUBRIDADE 20% 4 80,00 1.296,80P
14 ADICIONAL NOTURNO INFORMADO 1 56,00 151,22 P
22 HORAS EXTRAS 50% 8 178,00 4.465,72P
24 HORAS EXTRAS 100% 6" 60,00 3.732,31 P
31 FUNGAO GRATIFICADA 4 800,00 3.154,60 P
33 FUNGCAQ GRATIFICADAIII 1 100,00 1.800,00 P
76 ABONO PECUNIARIO 1 133,33 _ 245503 P
85 VANTAGENS ABONO PECUNIARIO 1 20,00 : 1.595,77 P
120 LICENGA-PREMIO 2 400,00 3.729,30 P
127 SALARIO FAMILIA 1 67,54 : 202,62 P
202 1/2 DAS FERIAS 2 0,00 3.293,72P
208 AT.S. 14 184,00 4.239,83 P
274 GRATIFICACAO 14 885,00 17.871,06 P
351 ATESTADO MEDICO 3 260,00 3.603,25P
1228 1/2 DO ABONO PECUNIARIO 1 50,00 2.025,40 P
1307 GRATIFICAGAO 4 260,00 8.379.61P
1333 FUNCAO GRATIFICADAV 2 400,00 5.600,00 P
Total de proventos: 215.870,04

Descontos ¥
50 IN.S.S. 19 206,00 6.355,48 D
56 FUNPREMN e A 28 392,00 15.140,21 D
58 LR.RF. 18 495,00 10.832,28 D
61 ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS S/A 1 15,00 15,00 D
62 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 17 17,00 ioi 506,43 D
500 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 3 2.124,96 2.124,96 D
540 EMPRESTIMO - CEF 01 4 866,85 866,85 D
544 EMPRESTIMO- CEF 02 2 162,89 162,89 D
547 EMPRESTIMOQ- CEF 06 3 1.570,29 1.570,29 D
575 EMPRESTIMO - BRADESCO 1 1 230,66 230,66 D
1001 CARTAO CONVENIO SINCARD 5 4.282,63 4.28263D
1190 CARTAO CONVENIO BRASILCARD (SINSERV) 2 798,02 798,02 D
1208 EMPRESTIMO BANCO SICRED 1 3 2.016,36 2.016,36 D
1211 EMPRESTIMO BANCO SICRED 2 1 436,10 436,10 D
1257 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 5 2 824,62 824,62 D
1316 EMPRESTIMO - GEF 07 1 119,87 119.87D
1331 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 7 4 4.553,35 4.553.35 D
Total de descontos: 50.836,00

Total geral de funciondrios: 47 Liquido total: R$ 165.03«

OBS: Os eventos com o tipo (+) e (-) n&o séo considerados para a soma dos totais de proventos, descontos e do liquido.

Protocolo: 49200066-10b7-4365-aade-2ch87c34cbb2  Usudric: CAROL-DRH  Versdo: 67 de 30/10/2025 17
Desenvolvedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS  Sistema:



FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO-MS

Diretoria Administrativa

Gestao 2026 / 2028

GUIA DE RECOLHIMENTO DE ATUALIZACAO/CORRECAO

CREDITAR: BANCO:
001 (BANCO DO BRASIL)
AGENCIA: 1002-2 CONTA: 8.928-1

COMPETENCIA: MARCO0/2026

FOLHA PATRONAL DEFICIT TOTAL VALOR VALOR A
CORRIGIDO RECOLHER
PREFEITURA RS 104.849.89 RS 181.422.84 RS 286.272,73 R$ 293.611,77 19,
VENCIDO: 15/04/2026 VENCIDO: 15/04/2026 [
PAGO: 12/05/2026 PAGO: 12/05/2026 |
COMPETENCIA: MARCO/2026
FOLHA PATRONAL DEFICIT TOTAL VALOR VALOR A
CORRIGIDO RECOLHER
SAUDE R$ 78.076,73 R$ 135.096,98 R$213.173,71 RS 218.638.74
VENCIDO: 15/04/2026 VENCIDO: 15/04/2026
PAGO: 12/05/2026 PAGO: 12/05/2026
COMPETENCIA: MARCO/2026
FOLHA PATRONAL DEFICIT TOTAL VALOR VALOR A
CORRIGIDO | RECOLHER
ASSISTENCIA RS 18.124.99 R$ 31.361.86 R$ 49.486,85 | RS 50. R$1.268,67 1l
SOCIAL e
VENCIDO: 15/04/2026 VENCIDO: 15/04/2026
PAGO: 12/05/2026 PAGO: 12/05/2026
COMPETENCIA MARCO 2026
FOLHA PATRONAL DEFICIT TOTAL VALOR VALOR A
CORRIGIDO | RECOLHER
FUNDEB RS 189.282.46 R$ 327.517.38 RS 516.799.84 521.967.24 | 1%5.168,00 19
o | VENCIDO: 15/04/2026 VENCIOD: 17 14/2026 B
PAGO: 27/04/2026 PAGO: 27/04/2026

CNPJ 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencia@hotmal com — Voluntarios da patria, 90, salas 2 e 3, centro \

CEP 79980-000

Mundo Novo/MS - Fone: 67 3474 3579



FUNPREMN :
FUNDAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS :
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GUIA DE RECOLHIMENTOQ DE CONTRIBUICAQ

1
FOLHA PREFEITURA g l COMPETENCIA MARCO/2026

YENCIMENTO --mmemmmemeeea>

BANCO 1 (BRASIL) AGENCIA 100_2-2

ISERVIDOR .o o005 7 T EETERE R
RONAL. L
NATUREZA QUANTIDADE] BASE CALCULO|ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR 174| RS  625.596,00 14,00%| R$ 87.583,44
TAXA DE ADMINISTRACAO 174l R$  625.596,00 3,00%| R$ 18.767,88
PATRONAL 174] R$  625.596,00 16,76%]| RS 104.849,89
DEFICIT ATUARIAL 174 RS 625.596,00 29,00%| RS 181.422,84
TOTAL >| RS 392.624,05
MUNDO NOVO - MS,10 DE ABRIL DE 2.02¢. RECEBtDO EM 10 /OH /2026
/ K4OERSON ADNES VELOSO
FUNPREMN
DECRETO N° 481812025
CARIMBO E ASSINATURA

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmail.com Fone: 67 3474 3579
Rua Voluntérios da Patria, 90, salas 3 e 5, centro - Mundo Novo -MS - CEP: 79980-000
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18/05/2026, 08:22 Calculo Exato

Calculo Exato

Atualizagdo de dividas diversas

Atualizago de divida de R$286.272,73 de 15-Abril-2026 para 12-Maio-2026:
Valor original: R$286.272,73

Indice de atualizagdo: IPCA - Ind. Pregos ao Consumidor Amplo

Multa: 1,00%

Taxa de juros: 1,000% ao més compostos, pro-rata die

Valor da divida em 12-Maio-2026: R$293.611,77

Memodria de Calculo
Multa
Valor da multa de 1%: R$2.862,73

Variagéo do indice IPCA - ind. Pregos ao Consumidor Amplo, entre 15-Abril-2026 e 12-Maio-2026
Em percentual: 0,6700 %
Em fator de multiplicagao: 1,006700

Observagbes sobre a variagéo do indice:
IPCA - Ind. Precos ao Consumidor Amplo é um indice divulgado na forma de percentual mensal. A variagdo entre duas datas &
calculada pelo acumulo dos valores no periodo.

Os valores do indice utilizados neste célculo foram:
Abril-2026 = 0,67%.

Atualizagao pelo indice
Valor atualizado = valor original * fator de atualizagéo = 286.272,73 * 1,0067
Valor atualizado pelo indice IPCA - Ind. Pregos ao Consumidor Amplo = 288.190,76

Juros
Juros percentuais = 0,88770%
Valor dos juros = 2.558,2822

Observagdes sobre os juros:

Férmula dos juros compostos: Juros = ((1 + taxa / 100) * periodos) - 1
periodos = 16/30 (prop. Abril-2026) + 11/31 (prop. Maio-2026) = 0.8882
Juros = ((1 + 1,00000 / 100) » 0.8882) - 1 = 0,88770%

Valor final
Valor final = valor atualizado pelo indice + valor da multa + valor dos juros = 293.611,7667

https://calculoexato.com.br/imprimir.aspx?codMenu=DividDiversas
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e Resumo Mensal da ™ 2 Folha: Mensal, Ferias - Integra
Més/Ano: 03/2026 a 03/202¢

Cédigo. Evento Qtd, Mat. Valor Informado Valor Calculado
Proventos :
1 HORAS NORMAIS 218 42.220,00 689.826,36 P
3 HORAS AUXILIO MATERNIDADE 1 200,00 2.111,65 P
7 AFASTAMENTO SEM REMUNERACAQ 1 130,00 1.537,86 P
12 INSALUBRIDADE 20% ¥ 4 280,00 4.268,63 P
13 INSALUBRIDADE 40% 69 2.760,00 44.047,98 P
14 ADICIONAL NOTURNO INFORMADO 7 777,00 2.163,08 P
22 HORAS EXTRAS 50% 33 1.173,00 18.868,38 P
24 HORAS EXTRAS 100% 38 1.161,00 25.178,83 P
31 FUNGAO GRATIFICADAI 6 1.200,00 4.731,90P
33 FUNGAO GRATIFICADA il 7 1.400,00 12.600,00 P
38 VALOR A RESTITUIR PARA OS COFRES PUBLICO 1 0,00 114,867 P
76 ABONO PECUNIARIO | _ 12 _ 1.366,85 21.125,14 P
85 VANTAGENS ABONO PECUNIARIO i 10 190,00 9.67260 P
120 LICENCA-PREMIO 3 316,67 7.600,74 P
123 HORAS CEDIDO SEM GNUS 1 200,00 2.388,25P
202 1/2 DAS FERIAS 7 0,00 14.035,63 P
208 A.T.S. 124 2.070,00 59.223,58 P
274 GRATIFICACAO 47 2.970,00 69.987,11 P
276 GRATIFICACAO MES ANTERIOR 1 600,00 600,00 P
299 INSALUBRIDADE MES ANTERIOR 1 765,07 765,07 P
321 VANT. PESSOAL - INCORP. 2 7.346,75 ' '7.346,75P
351 ATESTADO MEDICO 1 140,00 1.426,81P
356 HORAS NORMAIS - CONSELHEIROS 5 600,00 16.883,75 P
518 ABONO DE PERMANENCIA 2 0,00 1.076,88 P
535 DIFERENCA REF. PROGRESSAO FUNCIONAL E ATS 1 484,85 484,95P
1175 AFASTAMENTO EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAC 2 400,00 8.355;05 P
1207 FUNGAO GRATIFICADA Ii 6 1.200,00 8.400,00 P
1228 1/2 DO ABONQ PECUNIARIO 12 600,00 15.398,88 P
1307 GRATIFICACAO 30 1.840.00 61.083,02P
1332 FUNGAOQ GRATIFICADA IV 6 1.200,00 12.600,00 P
1333 FUNCAO GRATIFICADAV 5 1.000,00 . 14.000,00 P
1340 GRATIFICACAO REGIME EXCEPCIONAL - CONSELHO 5 2.500,00 2.500,00 P
1341 GRATIFICACAQ TRIBUTARIA - LC 191/2025 7 7.000,00 6.900,00 P
1371 GRATIFICACAC MES ANTERIOR - S/IPREV 1 255,00 - 255,00 P
1373 GRATIFICACAO 1 65,00 1.372,57P
Total de proventos: 1.149.941,13
Descontos : e
i 46 DESCONTO HORAS AFASTADO L 130,00 . 1.537,86D
50 IN.S.S. 92 1.034,50 36.172,87 D
56 FUNPREMN - 132 1.848,00 59.806,26 D
58 LR.RF. 70° 1.800,00 60.180,76 D
61 ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS S/A 30 1.058,16 1.058,16 D
62 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 94 94,00 2.860,22 D
92 LR.R.F. SOBRE FERIAS 1 27,50 41595D
357 PENSAQ ALIMENTICIA - %SM JUDICIAL 6 206,00 3.332,26 D
500 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 21 9.416,91 9.416,91D
513 NIPOSUL 2 53,06 -~ ‘53,06 D
540 EMPRESTIMO - CEF 01 27 10.915,61 10.915,61 D
544 EMPRESTIMO- GEF 02 9 1.658,08 1.858,06 D
547 EMPRESTIMO- CEF 06 17 8.044,97 8.044,97 D
575 EMPRESTIMO - BRADESCO 1 13 : 5.166,89 5.166,89 D
885 PENSAO ALIMENTICIA JUDICIAL. 1 33,33 970,07D
1001 CARTAO CONVENIO SINCARD 38 21.101,39 21.101,38D
1157 EMPRESTIMO - CEF 03 3 801,60 801,60D
1168 EMPRESTIMO - CEF 04 3 €89,24 669,24 D
1174 DESCONTO AFASTAMENTO EXERCICIO DE CARGO 2 8.355,05 8.355,05 D
1177 EMPRESTIMO - CEF 05 ] i 81,90 81,90D
1190 CARTAO CONVENIO BRASILCARD (SINSERV) ] 16 9.024,35 8.024,35D -
1191 EMPRESTIMO BRADESCO 2 4 918,64 918,64D
1208 EMPRESTIMO BANCO SICRED 1 ) 49 31.478,39 31.478.35D
1211 EMPRESTIMO BANCO SICRED 2 20 4.672,26 4.872.26 D
1220 EMPRESTIMO BRADESCO 3. 1 81,07 21,

81,07D
OBS: Os eventos com a tipo (+) e (-} n&o sio considerados para a soma dos totals de proventos, descontos e do liquido. ¢

Protocolo: a9671e67-450c4941-04bb-2daf4ale2d0f  Usudrio: C-AROL-DRH Verso: 67 de 30/10/2025 17:19:37
Desenvaivedor: smsm - DIRETORIA DE PRODUTOS  Sistema: Folha
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PREFEITURA MUNICIPAL MUNDO NOVO

Relatdrio de Resumo Mensal da Folha
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Data: 30/03/2026

Folha: Mensal, Ferias - Integrai
Més/Ano: 03/2026 a 03/2026

Codigo Evento Qtd. Mat, Valor Informado Valor Calculado
Proventos .
1  HORAS NORMAIS 88 12.704,99 326.452,89 P
7 AFASTAMENTO SEM REMUNERACAQ 1 100,00 4,032,55 P
12 INSALUBRIDADE 20% : 4 80,00 1.296,80 P
13 INSALUBRIDADE 40% 3 120,00 1.845,20 P
22 HORAS EXTRAS 50% z ] 262,00 4.911,90P
24 HORAS EXTRAS 100% 5 131,00 3.44853 P
31 FUNCAQ GRATIFICADAI 2 400,00 1.577,30P
38 VALOR A RESTITUIR PARA OS COFRES PUBLICO 1 0,00 448,71 P
68 REGIME SUPLEMENTAR - MAGISTERIO LC 022/2000 1 4.887,90 4.887,80 P
76 ABCNO PECUNIARIO 2 266,68 2.32454 P
85 VANTAGENS ABONO PECUNIARIO 2 40,00 1.778,53 P
120 LICENGA-PREMIO 1 86,67 627,68 P
127 SALARIC FAMILIA 1 67,54 135,08 P
202 1/2 DAS FERIAS 1 0,00 1.937,81P
208 A.T.S. 34 488,00 22.550,59 P
266 GRATIF. COORD. PEDAG. PLAN. 1 30,00 1.588,79 P
271 GRATIF. FUNC. SINDICAL 1 20,00 1.173,07P
274 GRATIFICACAQO 20 1.230,00 37.593,80 P
282 HORAS AULAS EXCEDENTES 11 201,00 8.524,20 P
284 HORAS EXTRAS 75% 1 26,00 662,14 P
321 VANT. PESSOAL - INCORP. 1 2.840,20 2.840,20 P
518 ABONO DE PERMANENCIA 1 0,00 1.630,55 P
535 DIFERENCA REF. PROGRESSAO FUNCIONAL E ATS 1 1.374,21 137421 P
572 GRATIFICACAO PROPORCIONAL 1 197,71 197,71 P
1173  AFASTAMENTO EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAQ 1 200,00 2.278,50 P
1176 ADICIONAL NOTURNO EXERC. DOCENCIA 2 53,00 213,73P
1207 FUNGCAQO GRATIFICADA Il 1 200,00 1.400,00 P
1228 1/2 DO ABONO PECUNIARIO 2 100,00 2.051,53 P
1333 FUNGAOQO GRATIFICADA V 1 153,33 2.146,67 P
1366 GRATIFICACAO DE TECNOLOGIA E ENSINO - LC 6 3.000,00 3.000,00 P
Total de proventos: 445.031,11
Descontos : i
40 HORAS FALTAS 1 33,33 387,35D
46 DESCONTO HORAS AFASTADO 1 100,00 4.032,55D
47 ESTOURO DO MES ANTERIOR 1 0,00 310,88 D
50 IN.S.S. 44 531,50 19.434,71 D
56 FUNPREMN 42 4 D
58 LR.R.F. 40 1.090,00 29.815,80 D
61 ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS S/A 4 151,53 151,53 D
62 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 19 19,00 933,84 D
316 SIMTED 3 6,00 397,13D
357 PENSAO ALIMENTICIA - %SM JUDICIAL 1 22,00 356,62 D
500 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 7 6.130,09 6.130,09D
540 EMPRESTIMO - CEF 01 6 3.365,80 3.365,80 D
544  EMPRESTIMO- CEF 02 4 1.060,95 1.080,05 D
547 EMPRESTIMO- CEF 06 5 1.582,62 1.582,62 D
574 PENSAQALIMENTICIA - JUDICIAL 1 34,00 551,14 D
575 EMPRESTIMO - BRADESCO 1 3 695,51 695,51 D
1001 CARTAO CONVENIO SINCARD 2 553,55 553,55 D
1157 EMPRESTIMO - CGEF 03 3 907,00 907,00 D
1168 EMPRESTIMO - CEF 04 1 238,18 238,18 D
1174 DESCONTO AFASTAMENTO EXERCICIO 1317 CARGCO 1 2.278,50 2,278,50 D
1177 EMPRESTIMO - CEF 05 1 51,98 51,98 D
1180 CARTAO CONVENIO BRASILCARD (SINSERV) 2 1.454 46 1.454 46D
1209 EMPRESTIMO BANCO SICRED 1 10 10.614,54 10.614,54 D
1211 EMPRESTIMO BANCO SICRED 2 6 1.795,83 1.795,83 D
1221 EMPRESTIMO BANCO SICRED 3 a 1.807.96 1.807.96 D
1251 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 4 2 505,80 505,80 D
1257 EMPRESTIMO BANGO SICREDI 5 1 352,72 352,72D
1260  ITAQUI-PREV (Cont. Segurado -Art. 17 Lei 52/2011) 1 338,81 338,81 D
1311 ITAQUIFPREV (Cont. Patronal - Art 16 Lei 52/2011) 1 466,83 466,83 D
1316 EMPRESTIMO - CEF 07 2 733,00

OBS: Os eventos com o tipo (+) e (-)

nao séo considerados para a soma dos totais de proventos, descontos e do liquido.

733,00 D

Protocolo: eSacbd23-a33b-4e3f-8c2c-87729938405¢  Usudrio: CAROL-DRH - Versdio: 67 de 30/10/2025 17:19:37
Desenvalvedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS Sistema: Falha



FUNPREMN
FUNDAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

FOLHA SAUDE COMPETENCIA MARCO/2026

VENCIMENTO
BANCO 1 (BRASIL

NATUREZA QUANTID: *JE, BASE CALCULO|ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR 117| R$  465.851,64 14,00%| RS 65.219,23 | 14/¢4
TAXA DE ADMINISTRACAO 117| RS 465.851,64 3,00%| R$ ____13.975,55 |t4|oH
PATRONAL 117| R$  465.851,64 16,76%| R wemmmmnEEER 076,73 L2
DEFICIT ATUARIAL 117 R§  465.851,64 29.00%)| R$ " e d35.096,98 |y2ivs

TOTAL >| RS 292,368,49
b S3.123
MUNDO NOVO - MS,10 DE ABRIL DE 2.026. RECEBIDOEM 40/ Q™ /2026
%W% -
ANDERSON ADNES VELOSO
DIRETOR FINANCEIRO
FUNPREMN

DECRETO N° 4.818/2025

CARIMBO E ASSINATURA e

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidenciat@hotmail.com Fone: 67 3474 3579
Rua Voluntarios da Patria, 80, salas 3 e 5, centro - Mundo Novo - MS - CEP: 79980-000



18/05/2026, 08:21 Célculo Exato

Calculo Exato

Atualizagédo de dividas diversas

Atualizagio de divida de R$213.173,71 de 15-Abril-2026 para 12-Maio-2026:
Valor original: R$213.173,71

[ndice de atualizagdo: IPCA - Ind. Pregos ao Consumidor Amplo

Muita: 1,00%

Taxa de juros: 1,000% ao més compostos, pro-rata die

Valor da divida em 12-Maio-2026: R$218.638,74

Meméria de Calculo
Multa
Valor da multa de 1%: R$2.131,74

Variagio do indice IPCA - ind. Pregos ao Consumidor Amplo, entre 15-Abril-2026 e 12-Maio-2026
Em percentual: 0,6700 %
Em fator de multiplicagdo: 1,006700

Observagdes sobre a variagdo do indice:
IPCA - Ind. Pregos ao Consumidor Amplo & um indice divulgado na forma de percentual mensal. A variagéo entre duas datas &
calculada pelo actimulo dos valores no periodo.

Os valores do indice utilizados neste calculo foram:
Abril-2026 = 0,67%.

Atualizagao pelo indice
Valor atualizado = valor original * fator de atualizagéo = 213.173,71 * 1,0067
Valor atualizado pelo indice IPCA - ind. Pregos ao Consumidor Amplo = 214.601,97

Juros
Juros percentuais = 0,88770%
Valor dos juros = 1.905,0313

Observagdes sobre 0s juros:

Férmula dos juros compostos: Juros = ((1 + taxa / 100) * periodos) - 1
periodos = 16/30 (prop. Abril-2026) + 11/31 (prop. Maio-2026) = 0.8882
Juros = ((1 + 1,00000 / 100) * 0.8882) - 1 = 0,88770%

Valor final
Valor final = valor atualizado pelo indice + valor da multa + valor dos juros = 218.638,7422

https://calculoexato.coin.br/imprimir.aspx?codMenu=DividDiversas
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Republica Federativa do Brasil MRS T

PREFEITURA MUNICIPAL MUNDO NOVO : ‘?L( 3 -
Relatéric de Resumo Mensal da Folha ' j g «

Folha: Mensal, Ferias - Integr
Més/Anc: 03/2026 & 03/202

Codigo Evento Qtd. Mat. Valor Informado Valor Calculado
Proventos :
1 HORAS NORMAIS 24 4.221,67 81.016,48 P
7 AFASTAMENTO SEM REMUNERACAO 1 200,00 2.787,40P
12 INSALUBRIDADE 20% 17 340,00 4.971,07P
31 FUNGAO GRATIFICADA | 1 200,00 788,65 P
120 LICENGA-PREMIO 1 145,00 5.533,12 P
202 1/2 DAS FERIAS 1 0,00 1.592,10 P
208 AT.S. 6 86,00 414647 P
274 GRATIFICACAQ 5 325,00 10.851,26 P
299 INSALUBRIDADE MES ANTERIOR 7 3.252,83 3.252,83 P
1207 FUNCAO GRATIFICADA Il 1 200,00 1.400,00 P
1208 INCENTIVO ESTADUAL PARA AGENTES DE 9 10.508,05 10.508,05 P
1307 GRATIFICACAQ 1 65,00 2.393,66 P
Total do proventos: 130.251,10
Descontos !
46 DESCONTO HORAS AFASTADO 1 200,00 2.797,40 D
50 LN.S.S. 6 80,00 3.251,03 D
56 FUNPREMN 18 252,00 99848690
58 LR.RF. 10 275,00 6.503,03D
62 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 9 . 9,00 315,57D
540 EMPRESTIMO - CEF 01 2 1.810,32 1.810,32D
544 EMPRESTIMO- CEF 02 2 562,10 562,10D
547 EMPRESTIMO- CEF 06 i 340,00 340,00D
1001 CARTAO CONVENIO SINCARD 2 2.598,89 2.598,98 D
1157 EMPRESTIMO - CEF 03 1 459,80 : 458,80 D
1168 EMPRESTIMO - CEF 04 1 404,00 . 404,00D
1177 EMPRESTIMO - CEF 05 1 862,00 - - 562,000
1209 EMPRESTIMO BANCO SICRED 1 2 909,74 808,74 D
1211 EMPRESTIMO BANCO SICRED 2 1 361,53 361,53 D
Total de descontos: 30.860,20
Total gerai de funciondrios: 25 e Liquido total: R$ 99.390,8

OBS: Os eventos com o tipo (+) e (-) ndo s3o considerados para a soma dos totais de proventos, descontos e do liquido.

Protocdlo: 81a6f8bb-ec0a~4bSd-aSa6-0e537614414  Usudrio: CAROL-DRH  Versae: 67 de 30/10/2025 17:18:
Desenvolvedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS  Sistema: Fall
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Republica Federativa do Brasil

Pagina: 1 /1

=
SAavvY € Data: 26/03/20:
PREFEITURA MUNICIPAL MUNDQ NOVO
Relatério de Resumo Mensal da Folha Folha: Mensal, Ferias - Integr
Més/Ano: 03/2026 2 03/20:
Codigo Evento Qtd. Mat. Valor informado Valor Calculado
Proventos '
1  HORAS NORMAIS 74 13.491,67 254.527,86 P
7 AFASTAMENTO SEM REMUNERACAQ 2 350,00 8.305,95 P
11 INSALUBRIDADE 10% 3 30,00 486,30 P
12 INSALUBRIDADE 20% 50 1.000,00 15.561,59 P
14  ADICIONAL NOTURNO INFORMADO s 105,00 283,54 P
22 HORAS EXTRAS 50% 7 189,50 7.057,87 P
24 HORAS EXTRAS 100% 6 99,60 6.578,56 P
31 FUNGAO GRATIFICADA | 1 200,00 788,65 P
33 FUNGAQO GRATIFICADA Il 2 400,00 3.800,00 P
120 LICENGA-PREMIO 1 200,00 1.920,70 P
202 1/2 DAS FERIAS 2 0,00 3.782,50 P
208 AT.S. 32 470,00 15.805,78 P
274 GRATIFICACAO 15 895,00 18.805,44 P
299 INSALUBRIDADE MES ANTERICR 20 9.293,80 9.293,80 P
351 ATESTADO MEDICO 3 93,33 2.480,85 P
518 ABONO DE PERMANENCIA 1 0,00 1.107,03 P
535 DIFERENCA REF. PROGRESSAO FUNCIONAL E ATS 1 752,15 752,15 P
1207 FUNGCAQ GRATIFICADA I 1 100,00 1.400,00 P
1208 INCENTIVO ESTADUAL PARA AGENTES DE 1 243,15 243,15P
1307 GRATIFICAGAO 1 65,00 1.198,63 P
1332 FUNGCAO GRATIFICADA IV 1 200,00 2.100,00 P
1333 FUNGAO GRATIFICADAV 2 400,00 5.800,00 P
1372 FUNGAO GRATIFICADA - ESF 2 200,00 20.000,00 P
Total de proventos: 381.680,35
Descontos : ks .
40 HORAS FALTAS 1 66,67 1.108,45 D
46 DESCONTO HORAS AFASTADO 2 350,00 8.305,95D
50 LN.S.S. 17 184,50 5.664,66 D
56 FUNPREMN 58 1
B8 LR.R.F. 23 832,50 26.475,15D
61 ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS S/A 18 956,35 956,35 D
62 . MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 26 26,00 905,98 D
316 SIMTED p 2,00 '73,65D
357 PENSAO ALIMENTICIA - %SM JUDICIAL 2 68,00 1.102,28 D
500 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 2 143,82 143,82 D
540 EMPRESTIMO - CEF 01 12 5.474,21 5.474,21 D
544 EMPRESTIMO- CEF 02 7 2.100,54 2.100,54 D
547 EMPRESTIMO- CEF 06 7 1.511,33 1.511,33D
575 EMPRESTIMO - BRADESCO 1 2 2,223,486 2.22346D
1001 CARTAO CONVENIO SINCARD 10 5.300,71 5.300,71D
1157 EMPRESTIMO - CEF 03 4 1.037,77 1.037,77D
1158 EMPRESTIMO - CEF 04 2 108,60 108,60 D
1177 EMPRESTIMO - CEF 05 1 215,13 215,13D
1190 CARTAO CONVENIO BRASILCARD (SINSERY) 5 2.843,91 2.84391D
1208 EMPRESTIMO BANCO SICRED 1 9 5.991,98 5.891,98D
1211  EMPRESTIMO BANCO SICRED 2 4 1.190,42 1.190,42 D
1221 EMPRESTIMO BANCO SICRED 3 2 407,02 | 407,02D
1251 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 4 1 282,33 282,33D
1257 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 5 5 2.248,58 2.248,58 D
1269 MULTA DE TRANSITO - L/C 162/2021 3 394,05 3%4,05D
1316 EMPRESTIMO - CEF 07 2 542,91 542,91 D
1331 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 7 5 1.424,41 1.424,41D
Total de descontos: 110.422,15

Total geral de funcionarios: 77

* Liquido total: R$ 271.258,

OBS: Os eventos com o tipo (+) e (-) n&o sio considerados para a soma dos totais de proventos, descontos e do liquide.

Protocolo: 60a828e0-700a~4c98-bB4e-fadcB976c8d3  Usuario: CARCL-DRH  Versfio: 67 de 30/10/2025 17:19
Desenvolvedir: SETHA SISTEMAS . NRET U DE PRODUTOS  Sistema; Fe




Republica Federativa do Brasil ( 33115 - ‘j) - D;j?"a‘;;m’;z
PREFEITURA MUNICIPAL MUNDO NOVO '

Relatério de Resumo Mensal da Folha Folha: Mensal, Ferias - Integre
Més/Ano: 03/2026 & 03/2021

Cédigo Evento Qtd. Mat. Valor Informado Valor Calculado
Proventos

1  HORAS NORMAIS 42 ; 7.833,33 154.446,98 P

7 AFASTAMENTO SEM REMUNERACAO 3 475,00 12.934,25 P

12 INSALUBRIDADE 20% 41 820,00 13.151,71P

126 SALARIO FAMILIA NORMAL 1 2,00 135,08 P

208 A.T.S. g 158,00 8.000,75 P

274 GRATIFICACAQ 1 65,00 2.393,66 P

298 INSALUBRIDADE MES ANTERIOR ; 23 10.687,87 10.687,87 P

351 ATESTADO MEDICO 1 20,00 32420P

535 DIFERENCA REF. PROGRESSAQ FUNCIONAL E ATS 1 776,65 776,65 P

1104 IRREDUTIBILIDADE - ART. 114, Xiil LEI ORGANICA MUN 1 23.379,07 23.378,07 P

1173 AFASTAMENTO EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO 1 200,00 1.861,00 P

Total de proventos: 229.191,22
Descontos

46 DESCONTO HORAS AFASTADO 3 475,00 12.934,25 D

50 LN.S.S. 1 9,00 164,71 D

56 FUNPREMN 41 574,00 22.588,33 D

5T TRRF. 8 220,60 o 14.673,37D

61 ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS S/A a4 249,53 249,53D

62 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 23 23,00 851,75D

500 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 1 776,57 776,57 D

540 EMPRESTIMO - CEF 01 3 2.124,49 2.124,48D

1174 DESCONTO AFASTAMENTO EXERCICIO DE CARGO 1 1.961,00 1.961,00D

Total de descontos: 56.324,00

Total geral de funcionarios: 46 Liquido total: R‘ 172.867,2:

OBS: Os eventos com o tipo (+) e (-) nfo sdo considerados para a soma dos totais de proventos, descontos e do liquido.

Protocolo: 7d8891ae-51c7-43ea-be7c-c21829d82a95 Usudrio: CAROL-DRH  VersBo: 67 de 30/10/2025 17:19:3
Desenvalvedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS  Sistema: Foih:




_ FUNPREMN
FUNDAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

FOLHA ASSISTENCIA SOCIAL COMPETENCIA MARCO/2026

VENCIMENTQ =---nenememmmee> [

NATUREZA QUANTIDADE| BASE CALCULO ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR 28| R$  108.144,36 14,00%] RS 15.140,21 | 4 /0%
TAXA DE ADMINISTRACAO 28| RS 108.144,36 3,00%| RS 3.244,33 |1 4104
PATRONAL 28| RS  108.144,36 16,76%)] RS 18.124,99 | jzjo=
DEFICIT ATUARIAL 28| RS 108.144,36 29,00%)| R$ 31.361,86 |1zfo=

TOTAL >| RS 67.871,40
Y49 g
MUNDOQ NOVO - MS,10 DE ABRIL DE 2.026. RECEBIDOEM 10 / QN /2026
%&e@ﬁ, 2 (A : 4
/" ANDERSON ADNES VELOSO
’ FINANCEIRO
FUNPREMN

DECRETO N° 4.818/2025

CARIMBO E ASSINATURA

CNPJ: 04.733.000/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmail.com Fone: 67 3474 3579
Rua Voluntarios da Patria, 90, salas 3 e 5, centro - Mundo Novo - MS - CEP: 78980-000




18/05/2026, 08:23 Célculo Exato

Cilculo Exato

Atualizagao de dividas diversas

Atualizagao de divida de R$49.486,85 de 15-Abril-2026 para 12-Maio-2026:
Valor ariginal: R$49.486,85

Indice de atualizagédo: IPCA - Ind. Pregos ao Consumidor Amplo

Multa: 1,00%

Taxa de juros: 1,000% ao més compostos, pro-rata die

Valor da divida em 12-Malo-2026: R$50.755,52

Meméoria de Calculo
Multa
Valor da multa de 1%: R$494,87

Variagio do indice IPCA - ind. Pregos ao Consumidor Amplo, entre 15-Abril-2026 e 12-Maio-2026
Em percentual: 0,6700 %
Em fator de multiplicagdo: 1,006700

Observacgodes sobre a variagdo do indice:
IPCA - Ind. Pregos ao Consumidor Amplo é um indice divulgado na forma de percentual mensal. A variagéo entre duas datas &
calculada pelo acumulo dos valores no periodo.

Os valores do indice utilizados neste calculo foram:
Abril-2026 = 0,67%.

Atualizagao pelo indice
Valor atualizado = valor original * fator de atualizagéo = 49.486,85 * 1,0067
Valor atualizado pelo indice IPCA - Ind. Pregos ao Consumidor Amplo = 49.818,41

Juros
Juros percentuais = 0,88770%
Valor dos juros = 442,2403

Observagbes sobre 0s juros:

Férmula dos juros compostos: Juros = ((1 + taxa / 100) * periodos) - 1
periodos = 16/30 (prop. Abril-2026) + 11/31 (prop. Maio-2026) = 0.8882
Juros = ((1 + 1,00000 / 100) » 0.8882) - 1 = 0,88770%

Valor final
Valor final = valor atualizado pelo indice + valor da multa + valor dos juros = 50.755,5207

https://calculoexato.com.br/imprimir.aspx?codMenu=DividDiversas
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Pagina: 1 /1
Data: 26/03/20:

Republica Federativa do Brasii A

PREFEITURA MUNICIPAL wIUNDO NOVO

Relaidrio de Resumo Mensal da Folha : Folha: Mensal, Ferias - Integr
Mds/Ano: 03/2026 4 03/20:

Codigo Evento Qtd. Mat. Valor Informado Valor Calculado
Proventos
1  HORAS NORMAIS 44 8.440,00 148.273,80 P
12 INSALUBRIDADE 20% 4 80,00 1.296,80 P
14 ADICIONAL NOTURNO INFORMADC 1 56,00 151,22 P
22 HORAS EXTRAS 50% 8 178,00 446572 P
24 HORAS EXTRAS 100% 6 60,00 3.732,31P
31 FUNGAO GRATIFICADAI 4 800,00 3.154,60 P
33  FUNGAO GRATIFICADA Iil 1 100,00 1.800,00 P
76 ABONO PECUNIARIO 1 133,33 2.455,03 P
85 VANTAGENS ABONO PECUNIARIO 1 20,00 Y 1.595,77 P
120 LICENGA-PREMIO 2 400,00 3.729,30 P
127 SALARIO FAMILIA 1 67,54 : 202,62 P
202 1/2 DAS FERIAS 2 0,00 3.293,72 P
208 A.T.S. 14 184,00 4.238,83 P
274 GRATIFICACAO 14 885,00 17.871,06 P
351 ATESTADO MEDICO 3 260,00 3.603,25P
1228 1/2 DO ABONO PECUNIARIO 1 50,00 2.025,40 P
1307 GRATIFICAGAO 4 260,00 8.379,61 P
1333 FUNGCAO GRATIFICADA V 2 © 400,00 5.800,00 P
Total de proventos: 215.870,04
Descontos ‘
50 LN.S.S. 19 206,00 6.35548D
56___FUNPREMN i) 28 392,00 15.140,21 D
58 LR.RF. 18 495,00 10.832,28D .
61 ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS S/A 1 15,00 15,00 D
62 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 17 17,00 et 506,43 D
500 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 3 2.124,96 2.124,96 D
540 EMPRESTIMO - CEF 01 4 866,85 866,85 D
544 EMPRESTIMO- CEF 02 2 162,88 162,88 D
547 EMPRESTIMO- CEF 06 3 1.570,29 1.570,29D
575 EMPRESTIMO - BRADESCO 1 1 230,66 230,66 D
1001 CARTAO CONVENIQ SINCARD 5 4.282,63 4.28263D
1180 CARTAO CONVENIO BRASILCARD (SINSERV) 2 798,02 798,02 D
1208 EMPRESTIMO BANCO SICRED 1 3 2.016,36 2.016,36 D
1211 EMPRESTIMC BANCO SICRED 2 1 436,10 436,10D
1257 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 5 2 824,62 824,620
1316 EMPRESTIMO - CEF 07 1 119,87 118,87 D
1331 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 7 4 4.553,35 4,553,35D
Total de descontos: - 50.836,00
Total geral de funcionarios: 47 ' Liquido total: R$ 165.034

08S: Os eventos com o tipo {+) e (-) ndo so considerades para a soma dos totais de proventos, descontos e do liquido.

Protocolo: 49200056—1057%2@5?634&#& Usuério: CAROL-DRH  Verséo: 6? de 30/10/2025 47
Desenvolvedor: aerm’slsrsm.s - DIRETORIA DE PRODUTOS  Sistama:




. rUNPREMN
FUNDACAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

FOLHA FUNDEB COMPETENCIA MARCO0/2026
VENCIMENTO ---—- >
. BANCO 1 (BRASIL AGENCIA 1002-2
i EA e =3 S
NATUREZA QUANTIDADE| BASE CALCULO|ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR 270| R$ 1.129.370,29 14,00%| R$ 158.111,84 [{4(a%
TAXA DE ADMINISTRACAO 270] R$ 1.129.370,29 3,00%| R$ 33.881,11 |i4ifoM
PATRONAL 270{ R$ 1.129.370,29 16,76%; R$ 189.282,46 2oy
DEFICIT ATUARIAL 0] K$ §.129.370,29 29,00%| R$ 327.517,38 2};&‘4
TOTAL >| RS 708.792,79 |
& f 1 y
MUNDO NOVO - MS,10 DE ABRIL DE 2.026. RECEBIDCEM 4y / O /2026

.

A
22 /__,f;)C_—;u, -
’ ADNES VELOSO
o REMN
NP
Decr;egTo NP 4.818/2025

CARIMBO E ASSINATURA

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmai.com Fone: 67 3474 3579
Rua Voluntarios da Patriz, 90, salas 3 e 5, centro - Mundo Novo - MS - CEP: 79980-000




18/05/2026, 10:52 Calculo Exato

Cilculo Exato

Atualizagdo de dividas diversas

Atualizacao de divida de R$516.799,84 de 15-Abrii-2026 para 27-Abril-2026:;
Valor original: R$516.799,84

Indice de atualizagio: IPCA - Ind. Pregos ao Consumidor Amplo

Multa: 1,00%

Taxa de juros: 1,000% ao més compostos, pro-rata die

Valor da divida em 27-Abril-2026: R$521.967,84

Meméria de Calculo
Multa
Valor da multa de 1%: R$5.168,00

Variagéo do indice IPCA - ind. Pregos ao Consumidor Amplo, entre 15-Abril-2026 e 27-Abril-2026
Em percentual: 0,0000 %
Em fator de multiplicag&o: 1,000000

Observagdes sobre a variagéo do indice:

IPCA - Ind. Pregos ao Consumidor Amplo & um indice divulgado na forma de percentual mensal. A variagéo entre duas datas é
calculada pelo acumulo dos valores no periodo.

Dentro de um mesmo més, ndo ha variagdo de indice.

Atualizagao pelo indice

Valor atualizado = valor original * fator de atualizagédo = 516.799,84 * 1,0000

Valor atualizado pelo indice IPCA - ind. Pregos ao Consumidor Amplo = 516.799,84

Juros

N&o ha cobranga de juros de mora para pagamentos feitos dentro do préprio més de vencimento.

Valor final
Valor final = valor atualizado pelo indice + valor da multa = 521.967,8383

https://calculoexato.com.br/imprimir.aspx?codMenu=DividDiversas

1




. Fondt@ = =
Republica Federativa do Brasil i _ Dpé?f“a” /2
PREFEITURA MUNICIPAL MUNDO NOVO s

Relatério de Resumo Mensal da Folhz Folha: Mensal, Ferias - Integral
Més/Ano: 03/2026 & 03/202¢

Cédigo _ Evento Qtd. Mat. Valor Informado Valor Calculado
Proventos e Frie
1 HORAS NORMAIS 306 39,509,093 . 1.144.981,64 P
3 HORAS AUXILIO MATERNIDADE Biit; | 560,00 16.080,72 P
7 AFASTAMENTO SEM REMUNERACAQ 4 650,00 16.642,40 P
12 INSALUBRIDADE 20% 9 180,00 2.917,80 P
. - 14 ADICIONAL NOTURNO INFORMADO 4 429,00 1.206,03 P
i, 22 HORAS EXTRAS 50% 48 1.935,00 37.260,73 P
7 24 HORAS EXTRAS 100% i . 19 i 494,00 13.616,98 P
. 31 FUNGAO GRATIFICADA | 3 600,00 2.365.95 P
33 FUNGAO GRATIFICADA IIi ; 4 800,00 . 7.200,00 P
38 VALOR A RESTITUIR PARA OS COFRES PUBLICO 1 0,00 1.443,69 P
68 REGIME SUPLEMENTAR - MAGISTERIC .C 022/2600 1 5.295,95 s 5.295,95 P
76 ABONO PECUNIARIO 2 66,66 3.771.36 P
85 VANTAGENS ABONO PECUNIARIO 2 20,00 @ 2.944,08 P
120 LICENCA-PREMIO 15 1.85333 4058251 P
127 SALARIO FAMILIA 1 67,54 . 6754P
189 HORAS PRORROG. AUX. MATERNIDADE - LEl 41.770 1 140,00 - 1.318,14 P
202 1/2 DAS FERIAS 1 0,000 1.138,72 P
208 A.T.S. 162 212500 . ... 87.386,77 P
266 GRATIF. COORD. PEDAG. PLAN. 14 42000 . 22.604,13 P
270 GRATIF. EXERC DIRETOR ESC. 2 130,00 | 6.884,74 P
274 GRATIFICACAQ 10 440,00 24.722,44 P
276 GRATIFICACAO MES ANTERIOR 3 1.647,53 1.647,53 P
282 HORAS AULAS EXCEDENTES 50 1.556,00 69.685,48 P
284 HORAS EXTRAS 75% 4 61,00 1.515,27P
- 321 VANT. PESSOAL - INCORF. 3 14.461,85 14.461,85P
351 ATESTADOC MEDICO 17 . 893,35 : 28.503,78 P
518 ABONO DE PERMANENCIA 6 e 000 T e ABERIRP
519 ABONO PERMANENCIA MES ANTERIOR 2 1.84573 . 1.845,73P "
... .535 DIFERENCA REF. PROGRESSAO FUNCIONAL E ATS 3 1.80640. . 1.606,40 P
572  GRATIFICACAO PROPORCIONAL . 3 606,31 : .. 808,31 P
1176 ADICIONAL NOTURNO EXERC. DOCENCIA 5 229,00 1.351,43P
1178 HORAS EXTRAS MES ANTERIOR 50% 3 38,00 183,58'P
1207 FUNGAO GRATIFICADAII 1 200,00 1.400,00 P
1228 1/2 DO ABONO PECUNIARIO 2 100,00 3.357,72P
1386 GRATIFICAGAO DE TECNOLOGIA E ENSINO - LC 112 56.000,00 56.000,00 P
1367 GRATIFICAGAO DE APOIO A EDUCAGAO ESPECIAL - LC 21 210,00 5.535,81 P
1368 GRATIFICAGAO DE APOIO A EDUCACAQ ESPECIAL 21 105,00 2.767,80 P
Total de proventos: 1.635.968,25
-~ 44 PENSAO ALIMENTICIA 1 : QN e L OREAT D
45 DESCONTO HORAS AFASTADO 4 65000 . . 16.642,40 D
.47 ESTOURO DO MES ANTERIOR 2 -+ 0,00 ©o1ee472D
50 LN.S.S. 51 698,00 . 27.506,79D
56 FUNPREMN 270 3.780,00 : - 158.111.84D |
68 LRRF. 160 427500 . 114.508,23D
61 ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS S/A 57 247897 . . 247897D
62 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 159 158,00 - 6.153,62D
223 DESCONTO JUDICIAL 2 1.600,00 -1.800,00 D
316 SIMTED 9 18,00 1.058,37 D
500 EMPRESTIMOC BANCO DO BRASIL 29 28.786,80 28.786,80 D
540 EMPRESTIMO - CEF 01 29 19.128,72 - .- 19.128,72D-
544 . EMPRESTIMO- CEF 02 12 '3.660,19 . 3.660,19D
547 EMPRESTIMO- CEF 06 23 11.07529 - - - 11.07520D
. 575 EMPRESTIMO - BRADESCO 1 9 456103 . . 4.561,03D
1001 CARTAO CONVENIO SINCARD 4 3.21447. S .8.21447D
1167 EMPRESTIMO - CEF 03 3 ATE0.007 50 5 74900 D -
1168 EMPRESTIMO - CEF 04 2 6281'4 b EZB 14D
1190 CARTAO CONVENIO BRASILCARD (SINSERV) 7 425791  4.297,91D -
1191 EMPRESTIMO BRADESCO 2 2 832,76 . '832,76D
1206 DESCONTO DE PAGAMENTO INDEVIDO 1 147,87 ."147.87TD
1208 EMPRESTIMO BANCO SICRED 1 38 30.525,67 30.525,67 D
1211 EMPRESTIMO BANCO SICRED 2 17

8.372,78 . 8.37278D

OBS Os evaﬂtas com o tipo (+) e (-) néo s&o considerados para a soma dos totais de proventos, descontos e do liquido.

Protocolo: aB30b225-0abc-d4a5-8636-c166018¢d3ac Uluim G.‘.Fk)L-DH-I Jmana 30'101’2925 17 19:37
Desenvalvedor; BETHA 8|5TB!AS GRETONA DE P'RODUTDS‘ Slﬂama Felha




FUNPREMN

FUNDACAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

FOLHA FUNDEB

COMPETENCIA ABRIL/2026

VENCIMENTO ---mmmmmememeeee>

AGENCIA 1002-2

SERVIDOR ' & = oo sans i i e HCeseRy
PATRONAL . . |ccsozsr
DERICITATUARIAL, - = o Cioc gy e
NATUREZA QUANTIDADE| BASE CALCULO|ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR "00[ R$  446.094,43 14,00%| R$ 6245322
TAXA DE ADMINISTRACAO 200 RS 446.094,43 3,00%]| RS 13.382,83
PATRONAL 100[ RS 446.094,43 16,76%]| RS 74.765,43
DEFICIT ATUARIAL 100] RS _ 446.094,43 29,00%| RS 129.367,38
TOTAL > RS 279.968.86
MUNDO NOVO - MS, 13 DE MAIO DE 2.026. RECEBIDO EM 13 / 05 /2026

ANDERSON ADNES VELOSC

Vs
DIRETOR FINANCEIRO
FUNPREMN
DECRETO N° 4.818f2n7¢
CARIMBO E ASSINATURA

P,

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidenciai@hotmail.com Fone: 67 3474 3579

Rua Voluntarios da Pétria, 90, salas 3 e 5, centro -

Mundo Novo - MS -

CEP: 79880-000
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Republica Federativa do Brasil Mg b
PREFEITURA MUNICIPAL MUNDO NOVO . -
Relatério de Resumo Mensal da Folha 15 79 J ?— Folha: Mensal, Ferias - Integral
Més/Ano: 04/2028 a 04/2026
Caodigo Evento Qtd. Mat. Valor Informado Valor Calculado
Proventos
1 HORAS NORMAIS 191 21.930,84 755.299,56 P
3 HORAS AUXILIC MATERNIDADE 5 416,56 17.584,34 P
7 AFASTAMENTC SER REMUNERACAQ 3 500,30 8.544,85P
12 INSALUBRICADE 20% 2 40,70 848,40 P
14 ADICICNAL MNOTURNO iINFORMADC 4 429,30 1.206,03 P
22 HORAS EXTRAE 50% 10 496,00 7.35567 P
24 HORAS EXTRAS 100% 6 120,00 2.437,66 P
31 FUNCAO GREATIFICADA! 1 200,00 788,65 P
33  FUNGAO GRATIFICADA I 1 200,00 1.800,00 P
38 VALOR AR ‘_'_U! PARA OS COFRES FPUBLICO 1 0,00 1.545,02 P
120 LICENCA-PREZMIO 3 400,00 13.919,40 P
127  SALARIO FAMILIA al 67,54 67,54 P
198 HORAS PRCRROG. AUX. MATERNICADE - LEI 11.770 1 200,00 © 1.883,05P
208 A.T.S. a6 521,00 27.954,52 P
266 GRATIF. COORD. PEDAG. PLAN. 4 120,00 6.716,21 P
274 GRATIFICACAC 2 130,00 7.35417P
282 HORAS AULAS EXCEDENTES 45 2.180,20 91.584,38 P
284 HORAS EXTRAZ 75% ik 12,00 197,72 P
321 VANT. PESSOAL - INCORP. 1 6.041,70 6.041,70 P
351 ATESTADO MEDICO 8 180,00 8.108,28 P
518 ABONO DE FERMANENCIA 3 0,00 2.628,931 P
518 ABONGC PEFMANENCIA MES ANTERIOR 1 715,38 715,38 P
535 DIFERENCA REF. PROGRESSAD FUNCICNAL E ATS 4 2.538,28 2.538,28 P
572 GRATIFICACAQC PROPORCIONAL 1 350,00 350,00 P
1176 ADICIONAL MNOTURNO EXERC. DOCENCIA 5 262,00 1.401,04 P
1207 FUNCAQ GRATIFICADA I 1 200,00 1.400,00 P
1366 GRATIFICACAQ DE TECNOLOGIA E ENSING -LC 121 60.500,00 60.500,00 P
1367 GRATIFICAT AC DE APO!IO A EDUCACAO ESPECIAL - LC 13 130,00 3.426,93P
1366 GRATIFICACAQ DE 4PCIO A EDUCAGAD ESPECIAL 13 65,00 1.713,40 P
Total de proventes: 1.03£.811,10
Descontcs
43 DESCONTO HC™, AFASTADC 3 500,00 8.544,85D
47 ESTOURGC 'O 1M ES ANTERICOR 1 0,00 1.443,68D
50 LN.S.S. a8 1.335,00 51.768,76 D
56 FUNPREMN 1C0 1.400.00 62.453.22 D
5¢ LR.R.F. 96 2.550,00 63.791,21D
61  ZURICH MM AS 3RS :‘ GUROS &/A 2 394,25 894,25 D
62 MENSALIDATE BiN SNSERV 52 52,00 2.128,97D
225 DESCUNTC ;umca:w. 2 500,00 500,005
316 SIMTED 4 8,00 354,26D
500 EMPRESTIN O BANCD D ERASIL 10 8.622,99 9,622 98D
540 EMPRESTING - CEF 01 & 13.910 68 13.81¢.66 D
544 EMPRESTIMO- CEF 02 7 2.350,43 2.35(,43D
547 EMPRESTIMD- CEF 08 1 4.216 31 4.21€,31D
1001 CARTAO CONVENIC SINCARD 1 585,21 68591D
1187 EMPRESTIVO - CEF 02 1 915,00 915,00D
1182  CARTAD CCNVENIO BRASILCARD (SINSERVY) 3 2.259,21 2.259,21 D
1208 DESCOCNTC DE PAGAMENTO INDEVIDC 2 397,87 397,87D
1208 EMPRESTINGD BANCO SICRED 1 il 9.615,70 9.815,70 D
1211 EMPRESTIND BANCO SICRED 2 o 1.967,48 1.867,48 D
121¢  DESCONTO JUCICIAL 15% 1 825,04 825,04 D
1221 EMPRESTIND BANCD SICRED 3 4 2.455,66 2.455,66 D
12517 EMPRESTIN D BANCO SICREDI 4 1 521,49 621,480
1257 EMPRﬁ ﬁ?‘l' 7B \\1., ) SICREDI 5 6 391,22 891,22D
1308 EMPRESTA & 3 585,25 585,25 D
1316 EMPRE QTm 3 3 530 78 330,08 D
1337 EMPRESTIN O ES O SICREDI 7 5 1.567,21 1.567,21 D
Total de descontus: 245 406,71
Total gerai de funcicaar s 20 Liquido total: RS 731.404,39
OBS: Os eventos com-otip . (+1 5 - N5 e 060 SideraU0S Pars @ SO 2 s +tai un i ove.nos, descantue @ Ao liquido.

Profucoly: 73bSued 1-5751-120a-b72b-7d60d75¢4517  Usuerio: CARCL-DRH  VersSio: 67 de 30/70/2025 17:19:37
Deserv.olvecar: BETHA SISTEMAT - DIRETOR!A DE PRODUTOS  Sistema: Folha



FUNPREMN

FUNDAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

1905
{415

0%k
vé(ot

FOLHA SAUDE COMPETENCIA ABRIL/2026
R OO ] O N —
BANCO 1 (BRASIL)
SERVIDOR
PATRONAL EEEE
DEFICITATUARIAL .~
NATUREZA QUANTIDADE| BASE CALCULO|ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUIC;\O
SERVIDOR 119] R$ 483.627,36 14,00%]| R$ 67.707,83
TAXA DE ADMINISTRACAO 119] R$ 483.627.36 3,00%| R$ 14.508.82
PATRONAL 119] R$ 483.627,36 16,76%| R$ 81.055,95
DEFICIT ATUARIAL 119] R$ 483.627,36 29,00%| R$ 140.251,93
TOTAL >| R$ 303.524,53
MUNDO NOVO - MS,13 DE MAIO DE 2.026. RECEBIDO EM 43 [ 05 /2026

/Mz‘f. 7 2 /- ’?47
" ANDERSON S VEL
DIRETOR FINANCEIRO
FUNPREMN
DECRETO N° 4.818/2025

D

CARIMBO E ASSINATURA

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmail.com Fone: 67 3474 3579
Rua Voluntarios da Patria, 90, salas 3 e 5, centro - Mundo Novo - MS - CEF: 79980-000
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Republica Fedsrativa do Brasil Bt BaIS
PREFEITURA MUNICIPAL MUNDO NOVO

Relatdrio de Resumo Mensal da Folha Folha: Mensal, Ferias - Integral

Més/Ano: 04/2026 & 04/2026

Cédigo Evento Qté. Mat.

Valor Informado Valor Calculado
Proventos .

1 HORAS NORMAI3 139 25.914,17 501.368,88 P
7 AFASTAMENTC 3Ei: REMUNERACAC 6 1.150,00 22.547,70 P
11 INSALUBRIDADE 10% 3 30,00 486,30 P
12 INSALUBRIDADE 20% 105 2.100,00 33.792,44 P
14  ADICICNAL NOTURNO INFORMADG T - 105,00 283,54 P
22 HORAS EXTRAS 50% 10 192,80 6.723,37P
24 HORAS EXTRAS 100% 26 291,30 10.816,98 P
31 FUNGAO GRATIFICADA 2 400,00 1.577,30 P
33 FUNGAO GRATIFICADA ill 2 400,00 3.600,00 P
76 ABONOC PECUNIARIO 1 133,33 1.281,77P
85 VANTAGENS AEONO PECUN!ARIO 1 20,00 1.544,31 P
120 LICENCA-PREMIO 5 825,00 21.046,50 P
208 A.T.S. 48 730,00 29.413,09 P
274 GRATIFICACAC 21 1.285,00 . 33.665,79 P
298  INSALUBRIDADE MTS ANTERIOR 2 1.726,90 . 1.726,80 P
351 ATESTADO MEDICO 7 82,50 1.463,42 P
518 ABONC DE ~ZRMAMENCIA 1 0,00 1.107,03 P
519 ABONQ PERMANENTIA MES ANTERIOR 1 581,20 581,20 P
535 DIFERENCA REF. PROGRESSAQO FUNCIONAL E ATS 3 4,224,45 4.22445P
1104 IRREDJTIBIIDADE - ART. 114, Xill LEl CRGANICA MUN 1 23.379,07 23.379,07 P
1173  AFASTAMENTO EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAC 1 200,00 1.961,00 P
1207 FUNCAD GRATIFICADA N 2 300,00 2.800,00 P
1208 INCENTIVO SSTADUAL PARA AGENTES DE 10 2.431,50 2.431,50 P
1210 INCENTIVQ DE AGENTES DE SAUDE 18 23.666,60 23.666,60 P
1228 1/2 DO ABCMNO PECUNIARIO 1 50,00 1.413,04 P
1307 GRATIFICACAQ 2 130,00 3.592,29 P
1332 FUNGAD GRATIFICADA IV 1 200,60 2.100,00 P
1333 FUNGAQ GFATI iZICADAV 2 400,00 5.600,00 P
1372 FUNGAQ GF &TiFIC~DA - ESF 2 200,00 20.000,00 P
Total de proventos: 764.184,47

Descontos ’
46 DESCONTC HCRAS AFASTADO 6 1.150,00 22.547,70 D
50 LN.S.S. 25 291,00 10.211,868 D
56 FUNPREMN 119 1.666,00 67.521,61 D
58 LR.R.F. T 44 1.205,00 46.361:2 D
61 ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS S/A p N 22 1.205,88 1.205,88 D
62 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV \_W 21 64 64,00 2.34664D
316 SIMTEC < 5?(—, I 1 2,00 73650
357 PENSAQD ALMENTICIA - %SM JUDICIAL 2 68,00 1.102,28 D
500 EMPRESTIND SANCTD 00 BRASIL /’; 3 920,39 920,39 D
540 EMPRESTN O- SEF 04 1A ,} 45) 22 12.325,94 12.325,94 D
544 EMPRESTIVD- o é 1 . }{.t )i g 2.662,64 2.662,64D
7 EMPRESTIM 6 8 1.851,33 1.851,33D
575 EMPRESTI E3C0 ¢ 2 2,223,486 2.223,48D
1001 CARTAD( NCARD i4 9.442,16 944216 D
1157 EMPRESTIMT - G 5 1.497,57 1.497,57D
1168 EMPRESTIM F o 3 512,80 512,60 D
1174 AMENTO EXERCICIC DE CARGO i 1.961,00 1.961,00 D
1177 08 2 777,13 777,13D
1190 BRASILCARD (SINSERY) 5 2.867,73 2.867,73D
1209 NGO SICRED 1 12 8.080,28 8.080,28 D
1211 O SICRED 2 6 1.681,14 1.681,14 D
1221 ¢O SICRED 3 2 407,02 407,02D
1251 /D BANCD SICRED! 4 1 282,33 282,33 D
1257 EMPREST y S EANCD SICRED! § 5 2.248,58 2.248,58 D
1268 MULTA DE TRANSITO - L/C 162/2021 5 711,29 711,29D
1316 EMPRESTIMD - SEF 07 2 542,91 542,91 D
1331 EMPRESTIMD EANCO SICREDI7 B 1.424 .41 1.42441 D
Total de descontes: . 203.796,60

. Total geral de funcicnérics: 151 Liquido total: R$ 560.397,

OBS: Os eventos com o tipc {+} & -} nZo s20 considerados para 2 soma dos {otais de proventos, descontos e do liquido.

Protocolo: 233e22-e371-4eBd-b124~45f02c5758b Usudrio: CARCL-DRH  Versdo: 67 de 30/10/2025 17:1¢
Desenvelvedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS  Sistema: Fi




FUNPREMN
FUNDAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

FOLHA ASSISTENCIA SOCIAL

COMPETENCIA ABRIL/2026

VENCIMENTO ---eeemmeeeeem> 18/05/2026
BANCO 1 (BRASIL) AGENCIA 1002-2
SERVIDOR - T ETTRE
[PATRONAL 'CC8.9281
DEFICIT ATUARIAL CC 8.928-1
NATUREZA QUANTIDADE| BASE CALCULO|ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR 30{ R$  113.442,14 14,00%| RS 15.881,90
TAXA DE ADMINISTRACAO 30| R§ 113.442.14 3,00%| RS 3.403,26
PATRONAL 30 R$  113.442,14 16,76%| R$ 19.012.90
DEFICIT ATUARIAL 30| R$  113.442,14 29,00%| R$ 32.898,22
TOTAL >| RS 71.196,28
= P d
MUNDO NOVO - MS, 13 DE MAIO DE 2.026. RECEBIDOEM )Y/ "U—= /2026

CARIMBO E ASSINATURA

O reg]

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmail.com Fone: 67 3474 3579

Rua Voluntarios da Pétria, 90, salas 3 e 5, centro -

Mundo

Novo-MS - CEP:79980-000

(4005
{9 05
v (ol
opfob




Sascadom s ]
“hlin ; ; o agina: 1 /1
Republica Federativa do Brasil i SR
PREFEITURA MUNICIPAL MUNDO NOVO

Relatoric de Resumo Mensal da Folha Folha: Mensal, Ferias - Integral
Més/Ano: 04/2026 a 04/2026

Cédigo Evento Qtd. Mat. Valor Informado Valor Calculado

Proventos
1  HORAS NORMAIS 49 9.058,33 155.137,27 P
12 INSALUBRIDADE 20% 5 100,00 1.285,99 P
14  ADICIONAL NOTURNO INFORMADO 2 112,00 146,18 P
22 HORAS EXTRAS 50% 8 147,00 4.104,64 P
24  HORAS EXTRAS 100% 7 81,00 3.779,24 P
31 FUNCAQO GRATIFICADA | 4 800,00 3.154,60 P
33 FUNCAO GRATIFICADA il 1 100,00 1.800,00 P
76 ABONC PECUNIARIO 2 266,66 2.965,97 P
85 VANTAGENS ABONO PECUNIARIO 2 40,00 4.201,00 P
120 LICENGA-PREMIO 2 393,33 3.666,53 P
127  SALARIO FAMILIA il 67,54 202,62 P
202 1/2 DAS FERIAS 3 0,00 3.052,74 P
208 AT.S. 14 185,00 4,265,49 P
274 GRATIFICACAD 15 950,00 18.864,58 P
284 HORAS EXTRAS 75% 1 12,00 276,79 P
351 ATESTADO MEDICO 5 248,34 3.603,25 P
529 ADICIONAL NOTURNO - MES ANTERIOR 1 302,44 302,44 P
1228 1/2 DO ABOMO PECUNIARIO 2 100,00 3.58349 P
1307 GRATIFICACAC 4 260,00 8.379.61P
1333 FUNGCAQ GRATIFICADAV 2 400,00 5.600,00 P
Total de proventos: 228.372,43

Descontos
50 LN.S.S. 20 215,00 6.558,14 D
56 FUNPREMN 30 420,00 15.881,80 D
58 |.R.R.F. 18 485,00 10.546,85 D
61 ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS S/A 1 15,00 15,00 D
62 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 22 22,00 676,37 D
500 EMPRESTIMC BANCO DO BRASIL 3 2.124,96 2.124,96 D
540 EMPRESTIMO - CEF 01 4 866,85, 866,85D
544 EMPRESTIMO- CEF 02 2 162,89 162,89 D
547 EMPRESTIMO- CEF 06 3 1.570,29 1.570,29 D
575 EMPRESTIMO - SRADESCO 1 1 230,66 230,66 D
1001 CARTAO CONVENIO SINCARD 5 4.265,62 4.26562D
1190 CARTAO CONVENIO BRASILCARD (SINSERV) 2 797,94 797,94 D
1208 EMPRESTIMO BANCO SICRED 1 3 2.016,36 2.016,36 D
1211 EMPRESTIMO BANCO SICRED 2 1 436,10 436,10 D
1257 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 5 2 824,62 824,62 D
1316 EMPRESTIMO - CEF 07 1 119,87 119,87 D
1331 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 7 4 4.553,35 4.553,35 D
Total de descontos: 51.647,77

Total geral de funcicnarios: 50 Liguido total: R$ 176.724,66

OBS: Os eventos com o tipe (+) e (-] n&o s#o considerados para a soma dos totais de proventos, descontes e do liquido.

Protocoie: bE63250d-4128-4bfa-80b7-1126481dc2dd  Usudrio: CAROL-DRH  Versdo: 67 de 30/10/2025 17:19:37
Desenvolvedor; BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS  Sistema: Folha



) FUNPREMN
FUNDACAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAQ

FOLHA PREFEITURA COMPETENCIA ABRIL/2026

VENCIMENTO ------mmemeeee > |

BANCO 1 (BRASIL) AGENCIA 1002-2

SERVIDOR E tcc8ast .
PATRONAL 7 e CC 8.928- i
DEFICIT ATUARIAL : e P o TR e

NATUREZA QUANTIDADE| BASE CALCULO|{ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR 358 RS 1.412.310,00 14,00%| RS 197.723,40 | 149/05
TAXA DE ADMINISTRACAO 358 R$ 1.412.310,00 3,00%| RS 42.369.30 | 4199
PATRONAL 358/ R$ 1.412.310,00 16.76%| RS 236.703,16 |rzioC
DEFICIT ATUARIAL 358 RS 1.412.310,00 29,00%| R$ 409.569,90 |1 2fce

TOTAL >| R$ 886.365,76

MUNDO NOVO - MS,13 DE MAIO DE 2.026. RECEBIDOEM L)/ DO /2026

il 7oA \ )
g 1V & —
: 130034 '
gzoui8\8Y o ON n4

CARIMBO E ASSINATURA

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmail.com Fone: 67 3474 3579
Rua Voluntarios da Patria, 90, salas 3 e 5, centro - Mundo Novo - MS - CEP: 79980-000
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Republica Federativa do Brasil
PREFEITURA MUNICIPAL MUNDG NOVO

Relatorio ¢2 Resumo Mensal da Folha

L

Pagina:1 /2
Data: 24/04/2026

Folha: Mensal, Ferias - Integral
Més/Ano: 04/2026 a 04/2026

Cadigo Evento Qtd. Mat. Valor Informado Valor Calculado

Proventos
1 HORAS NCRMAIS 215 42.450,00 691.873,16 P
3 HORAS AUXILIO MATERNIDADE 1 200,00 2.111,865P
7 AFASTAMENTO SEM REMUNERACAQ 1 150,00 1.774,45 P
12 INSALUBRIDADE 20% 11 220,00 3.566,20 P
13 INSALUBRICECE 40% 70 2.800,00 45,388,00 P
14 ADICIONAL NOTURNO INFORMADQ 6 665,00 1.948,69 P
22 HORAS EXTRAS 50% 34 1.210,00 20.493,27 P
24 HORAS EXTRAS 100% 37 1.191,00 25.925,77 P
31 FUNGAD GRATIFICADAI 6 1.200,00 4.731,90 P
33 FUNGAQ GRATIFICDA 7 1.400,00 12.800,00 P
38 VALOR A RESTITUIR PARA OS COFRES PUBLICC 1 0,00 114,67 P
76 ABONQ PECUNIARIO 15 1.699,98 21.295,51 P
85 VANTAGEMNS ABONC PECUNIARIO 15 255,00 14.224,70 P
120 LICENGA-PEEMIO : . 300,00 9.165,65 P
123 HORAS CEDIDC SEN GNUS 1 200,00 2.388,25 P
202 1/2 DAS FERIAS 8 0,00 12.002,55 P
208 AT.S. 123 2.082,00 50.645,16 P
274 GRATIFICACAC 46 2.905,00 68.993,5¢ P
276 GRATIFICACAC MES ANTERIOR 1 600,00 800,00 P
321 VANT. PESSOAL - [NCGRP. 2 7.346,75 7.346,75 P
351 ATESTADC MEDICO i 200,00 2.038,30 P
356 HORAS NORMA!S - CONSELHEIROS 5 600,00 16.893,75 P
518 ABONQO DE FERMANENCIA 2 0,00 1.076,89 P
1173 AFASTAMENTC EXERCICIC DE CARGO EM COMISSAO 2 400,00 8.355,05 P
1207 FUNGCAD GRATIFICADA 6 1.200,00 8.400,00 P
1228  1/2 DO ABOO PECUNIARIO 15 800,00 17.760,11 P
1307 GRATIFICATAD 30 1.940,00 60.798,09 P
1332 FUNGAQ GRATIFICADAIV 8 1.600,00 16.800,00 P
1333 FUNGAO GFATIFICADAV 5 1.000,00 14.000,00 P
1340 GRATIFICACAC REGIME EXCEPCIONAL - CONSELHO 5 2.500,00 2.500,00 P
1341 GRATIFICACAC TRIBUTARIA - LC 181/2025 7 7.000,00 7.000,00 P
Total de proventos: 1.161.812,11

Descontos
46 DESCCONTC +LRAS AFASTADO 1 150,00 1.774,45D
47 ESTOURUC [0 MES ANTERIOR 1 0,00 11467D
56 LN.S.S. 90 1.016,50 35.754,88 D
56 FUNPRENN 134 1.876,00 60.959,59 D
58 [LR.R.F. 5 73 1.982,50 60.249,73D
61 »/(")W 30 1.058,16 1.058,16 D
82 iCAL SINSERV 92 92,00 2.834,30 D
357 PENSA NTICiA - %SM JUDICIAL 347, }C 8 206,00 3.339,26 D
500 EMPRE BANCO DO BRASIL el 20 8.979,82 8.976,82 D
513 NIPOSUL 1 26,23 26,53D
540 EMPRESTIND - CEZ 01 7 10.915,81 10.915,61D
544 EMPRESTIVO- CEF O 12 2.518,34 2.518,34 D
547 EMPRESTINO- CEF 08 17 8.044,97 8.044,97 D
575 EMPRESTIND - BRADESCO 1 13 5.166,89 5.166,83 D
885 PENSAO AL MENTICIA JUDICIAL. . il 33,33 970,07D
1001 CARTAO CONVENIO SINCARD 36 19.963,87 19.963,87 D
1157 EMPRESTIMG - CEF 03 3 801,60 801,60 D
1168 EMPRESTIND - CEF 04 3 669,24 669,24 D
1174 DESCONTC AFASTAMENTO EXERCICIO DE CARGO 2 8.355,05 8.355,05 D
1177 EMPRESTING - CEF 05 1 81,90 81,90D
1190 CARTAO CONVENIC BRASILCARD (SINSERVY) 17 9.974,35 9.974,35D
1191 EMPRESTIN O BRADESCO 2 4 918,64 918,64 D
1208 EMPRESTING BANGCO SICRED 1 50 33.365,75 33.365,75D
1211  EMPRESTIV D BANCO SICRED 2 20 4.672,26 4.672,26 D
1220 EMPRESTING BERADESCO 3. 1 81,07 81,07D
1221 EMPRESTINO SANCO SICRED 3 14 2.528,72 2.528,72D
12561 EMPRESTIN 0 BANGO SICREDI 4 10 2.322,75 2.322,75D
1257 EMPR! : "0 SICREDI 5 19 6.913,80 6.913,80D
1260 ITAQULPRE Y (Dort. Segurado -Art. 17 Le! 52/2011) 1 270,10 270,10 D

OBS: Os eventos com o tipe (+, € 4=} 7

a0 50 considerados para a soma dos totais de proventos, descenios e do liquide.

Protocclo: ac3aB75¢-1796-4042-:2d0-6612a652a90e  Usuario: CAROL-DRH  Versdo: 87 de 30/10/2025 17:19:3
Cesenvolvedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS  Sistema: Folh
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Republica Federativa do Brasil

Relatéric ¢2 Resume Mensal da Folha

PREFEITURA MUNICIPAL MiNDO MOVO (47 215-7F)

1

Pagina: 1 /1
Data: 28/04/2026

Folha: Mensal, Ferias - Integral
Més/Ano: 04/2026 & 04/2026

Cédigo Evento Qtd. Mat, Valor Informada Valor Calculado
Proventos
1 HORAS NOFEMAS 160 23.728,33 596.681,39 P
3 HORAE AUXILIO MATERNIDADE 2 300,00 6.668,65 P
7 AFASTAMENTC SEM REMUNERACAQ 1 150,00 7.315,50 P
12 INSALUBRIDADE 20% 7 140,00 2.269,40 P
22 HORAS EXTRAS 50% 34 1.369,00 27.798,53 P
24 HORAS EXTRAS 100% 15 405,00 11.885,17 P
31 FUNGAOD GRATIFICADA | 2 400,00 1.577,30 P
33 FUNGAD GRATI=ICADA I - 3 600,00 5.400,00 P
7€ ABONC PECNIARIC 1 133,33 1.230,83 P
85 VANTAGENS ABONO PECUNIARIO 1 20,08 1.298,47 P
120 LICENCA-PREMID 10 1.620,00 28.261,20 P
202  1/2 DAS FERIAS 1 0,00 1.015,44 P
208 A.T.S. 108 1.401,00 53.512,74 P
266 GRATIF. COORD. PEDAG. PLAN. i 300,00 15.854,18 P
270 GRATIF. EXZRC DIRETOR ESC. 2 130,00 6.884,74 P
282 HORAS AULAS EXCEDENTES 11 183,00 10.245,33 P
284 HORAS EXTRASZ 75% 5 79,00 1.948,61 P
321 VANT. PESSDAL - INCCRP. 2. 8.420,15 8.420,15P
351 ATESTADO MELICO 11 801,87 20.766,06 P
518 ABONG DE PERMANENCIA 3 0,00 2.499,60 P
535 DIFERENCA REF. PROGRESSAO FUNCIONAL E ATS 3 2.227,46 222746 P
572 GRATIFICACAQ PROPGRCIONAL 13 2.634,25 2.634,25 P
1179 HORAS EXTRAS MES ANTERIOR 50% 1 5,00 27,69 P
1222 1/2 DO ABONO PECUNIARIO 1 50,00 1.264,65 P
1366 GRATIFICACAG DE TECNOLOGIA E ENS.NU-LS 40 20.000,00 20.000,00 P
1367 GRATIFICACAC DE APCIO A EDUCACAQ ESPECIAL - LC 12 120,00 3.163,32 P
1368 GRATIFICACAD DE APCIO A EDUCACAQ ESPECIAL i2 60,00 1.581,60 P
Total de provanios: 842.432,26
Descontos :
44 PENSAD ALIMENTICIA 1 1,00 1.063,23D
46 DESCCONTO -HCHAS AFASTADO ¥ 150,00 7.315,50D
50 LN.S.8 L 12,00 372,49 D
56 FUNPFZMN 173 2.422,00 99.750,57 D
8¢ LR.R.F. 82 2.205,00 55.433,42D
61  ZURICH MINAS 3RASIL SEGUROS S/A 33 1.420.95 1.420,95 D
62 MENSA.IDEA DE SiINDISAL SINSERY 108 108,00 4.004,43D
223 DESCCNTS JUCIAL 1 1.100,00 1.100,00 D
31€ SIMTED 5 10,00 636,67 D
50 17 14.012.89 14.012.88 D
540 20 10.39€,33 10.898,83 D
544 3 4.383,51 4,383,51 D
547 N 18 7.954,88 7.954,88 D
575 EMPRESTIND - BRADESCO 1 8 3.554,35 3.554,35D
1001  CARTAD CONVENICO SINCARD 3 2.472,29 2472290
1187 EMPRESTINO - CEF 03 2 834,00 834,00D
1168 EMPRESTIMO - CEF 04 2 628,14 628,14 D
1190  CARTAD CCNVENIU BRASILCARD (SINSERV) 3 2.077,78 2.077,76 D
1191 EMPRESTIN:D ERALESCO 2 1 265,65 265,65 D
1202 EMPRESTIMND ESNCD SICRED 1 24 18.632,77 18.632,77 D
1211 EMPRESTING EANCO SICRED 2 10 5.332,26 5.332,26 D
1221 EMPREST!IMO BANCO SICRED 3 2 2.030,94 2.030,94 D
1251 EMPREST!ND BANCO SICRED! 4 3 1.524,30 1.524,30 D
1257 EMPRESTIVG BANCO SICREDI S 5 1.857.91 185791 D
1316 EMPRESTIN 7 3 A4 &7 44187D
1331 EMPRESTIVD 13 6.116,22 6.116,22D
Total de descontos: 254.115,83
Total geral de funcicnari s: 175 Liquido total: R$ 588.316,43
OBS: Os eventos com o tipe (+) & (- ras s2- co-siderados para a sorna dos totals de proverios, descontos e do liquido.
Protocoo: 0ein252t-3af9-4398-2 7460026 77b3812  Usuaria: TARCL-DRH  Versao: 67 de 30/70/2025 17:19:37

Daoservalvecor: BETHA SISTEML S - DIRETORIA DE PRODUTOS Sistema: Folha




Republica Federativa do Bresil
PREFEITURA MUNICIPAL MUNDO NOVO

Pagina: 1 /2
Data: 24/04/2026

Folha: Mensal, Ferias - Integral
Més/Ano: 04/2026 a 04/2026

Relatéric ¢2 Resumo Mensal da Folha o5 3 -
. P
5‘/}/! 3 -

Cédigo Evento Qtc. Mat. Valor Informado Valor Calculado
Proventcs
1 HORAES NOFMAIS g7 13.853,34 38479315 P
3  HORAS AUXILIC MATERNICADE 1: 200,00 4.330,20 P
12 INSALUBRIDADE 20% 3 60,30 886,14 P
13  INSALUBRIDADE 40% 3 120,00 194520 P
22 HORAS EXTRRAS 50% 10 445,00 7.20710P
24 HORAS EXTRAS 100% 4 105,00 2.74254 P
31 FUNCAO GRATIFICADA | 2 400,00 1.577,30 P
53 FUNCEAD GRATITICADA HI i 200,00 1.800,00 P
38 VALOR A RESTITUIR PARA OS COFRES PUBLICO 1 0,00 64,00 P
68 REGIME SUPLEMENTAR - MAGISTERIC LC 022/2000 2 10.183,85 10.183.85P
76  ABOMO PECUNIARIO 1 133,33 1.068,17 P
835 VANTAGENS ABONO PECUNIARIO 1 20,00 594,96 P
120 LICENCA-PREMIC 1 23,33 1.404,22 P
202  1/2 DAS FERIAS 2 0,00 4.397,86 P
202 AT.S. 40 585,30 28.887 43 P
26€ GRATIF. COORD. PEDAG. PLAN. 2 60,00 3.03217P
271 GRATIF. FUNC. SINDICAL 1 20,50 1.221,97P
274 GRATIFICACAQ 30 1.635,00 59.221,08 P
282 HORAS AULAS EXCEDENTES 6 137,00 6.135,32 P
284 HORAS EXTRAL 75% 2 30,00 691,88 P
321 VANT.PESSOAL - INCCRP. 1 2.840,20 2.840,20 P
3571 ATESTADO EDICO 3 63,33 914,82 P
518 ABONC DE PERMANENCIA L 0,00 1.630,55 P
535 DIFERENCA REF. PROCRESSAO FUNCICNAL E ATS 1 1.374,21 1.374,21 P
1173 AFASTAMENTO EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAQ 1 200,00 2.278,50 P
1176  ADICIONAL “IC IO EXERC. DOCENCIA 2 60,00 295,38 P
1207 FUNGAD G GCADAN & 200,00 1.400,00 P
4222 1/2 DC ABC!.O PECUNIARIC 1 50,50 882,06 P
1332 FUNGED GRATISICADAY i 200,50 2.800.00P
1366 GRATIICAT A0 OE [ECNOLOGIA E ENSINO - LC <] 3.000,20 3.000,00 P
Total de proventos: 540.202,36
Descontcs
20 HORAS Fal TAZ 1 200.00 2.32410D
47 ESTOURC L 2 1/=& ANTERIOR 24 0,00 448,71 D
56 LN.S.S. 44 532,00 18.542,46 D
56 FUNPFEZEMN 51 714,00 36.693.39 D
52 LR.R.F. 49 1.342,50 42701,7¢ D
61  ZURIC!: MM AS BRASIL SEGUROS S/A 7 315,30 315,30 D
82 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 24 24,00 1.237,85D
3i¢  SIMTEL 4 8,20 52€28D
357 PENSAD AL MENT - %88 JUDICIAL 1 22,00 356320
500 EMPRESTINZ BANCO DO BRASIL 9 B8.814,85 8.81425D
540 EMPRESTIMO - CEF 01 7 5.028,54 5.028,94 D
544 EMPRESTINO- CEF 02 4 1.063.85 1.060,95 D
547 EMPRESTIVO- CEF 08 5 1.562,62 1.682,62D
74  PENSAQD AL'MENTICIA - JUDICIAL 1 34,00 551,14 D
575 EMPRESTIVD - 3RADESCO 1 4 1.702,19 1.702,19D
1007  CARTAD CC NVENIC SINCARD 2 246,18 246,18 D
1157 EMPRESTIMVD - CEF D3 3 907,00 507,000
1166 EMPRESTIMO - 04 1 238,18 236,18 D
1174 DESCCNTC A MENTC EXERCICIO DE CARGC 1 2.278.50 2.278,50D
T 5 3 1 51.98 51,98D
& ks LCARD (SINSE™'/) 2 1.316.24 1.316,24 D
418 ! ; ; 3 367,11 567,410
12059 EMPRESTI ANTCO SICRED 1 17 17.470,28 1747028 D
B 1247 : "t SO SICRED 2 7 2.868,37 2.868,87 D
" 1226 EMPRESTIN O B SCO 3. 1 192,37 192,37 D
1221 EMPRESTINV O BANCO SICRED 3 5 2,793,95 2.79395D
e 1261 EMPRESTIV D BANCO SICREDI 4 2 505,80 505,80 D
L 1257 G SICREDI 5 1 385272 352,72 D
12680 ITAQU-PRE - {Caont Segurads -Art, 17 Lei 52/2011) 1 338,31 338.81D
131t ITAQU!-PRE/ (Cont. Paironal - Art 16 Lei 52/2011) 1 466,33 456:83 D
OBS: Os evertss com o tipo {+) & -} n&2 sao considerados para a scma dos totais de proventos, descontos e do liquido.
b A
Profocolo: ad72bchz-3567-486e-518a-8a4lse1dbfb1  Usuzric: ZAROL-DRH  Versdo: 67 de 20/ %2025 17:19;37

Deservolvedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS  Sistema: Folha |
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) FUNPREMN
FUNDAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

FOLHA PREFEITURA COMPETENCIA MARCO/2026
—_ VENCIMENTO ———eoeeemreee [ 150042026
BANCO 1 (BRASIL) AGENCIA 1002-2

SERVIDOR e — [ccsmsl
PATRONAL | cC 8.928-1
DEFICIT ATUARIAL CC 8.928-1

NATUREZA QUANTIDADE| BASE CALCULO|ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR 1| RS 4.814,57 14,00%]| RS 674.04 |22/05
TAXA DE ADMINISTRACAO 1| RS 4814,57 3,00%| RS 144,44 |22/es
PATRONAL 1| RS 4.814.57 16,76%| R$ 806,92 |vgfee
DEFICIT ATUARIAL 1| RS 4.814,57 29,00%]| RS 1.396,23 |0@fok

TOTAL SES 3.021,63
;'}_’) o

MUNDO NOVO - MS,13 DE MAIO DE 2.026. RECEBIDO EM -1 © 2 /2026

Oy

CARIMBO E ASSINATURA

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmail.com Fone: 67 3474 3579
Rua Veluntérios da Pétria, 90, salas 3 e 5, centro - Mundo Novo - MS - CEP: 79980-000
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Republica Feasrativa do Brasil
PREFEITURA MUNICIPAL MUNDO NCVO

Relatdrio de Resumo Mensal da Folha

Pagina: 1 /2
Data: 24/04/2026

Folha: Mensal, Ferias - Integral
Més/Ano: 04/2026 a 04/2026

Cadige Evento Qtd. Mat. Valor Informado Valor Calculado

Proventos
1 HORAS NORMAIS 139 25.914,17 501.368,88 P
7 AFASTAMENTO SENLI REMUNERACAQ 6 1.150,00 22.547,70 P
11 INSALUBRIDADE 10% 3 30,00 486,30 P
12 INSALUBRIDADE 20% 105 2.100,00 33.792,44 P
14 ADICICNAL NOTURNO INFORMADC 1 105,00 283,54 P
22 HORAS EXTRAS 50% 10 192,80 6.723,37P
24 HORAS EXTRAS 100% 26 291,30 10.816,98 P
31 FUNGAD GRATIFICADA ! 2 400,00 1.577,30 P
33 FUNGAO GRATIFICADA I 2 400,00 3.600,00 P
76 ABONOC PECUNIARIO 1 133,33 1.281,77 P
85 VANTAGENS ABONO PECUNIARIO 1 20,00 1.544,31 P
120 LICENCA-PREMIO 5 825,00 21.046,50 P
208 ATS. 48 730,00 29.413,09 P
274 GRATIFICACAD 21 1.285,00 33.665,79 P
299 INSALLUBRIDADE MTS ANTERIOR 2 1,726,90 1.726,80 P
351 ATESTADO MEDICC 7 82,50 1.463,42 P
518 ABOMNQC DE VERMAMNENTIA 1 0,00 1.107,03 P
518 ABONC PEFMANENCIA MES ANTERIOR 1 581,20 581,20 P
535 DIFERENCA REF. PROGRESSAO FUNCIONAL E ATS 3 4,224,45 4.224 45 P
1104 IRREDUTISIIDADE - ART. 114, XIlf LE) ORGANICA MUN 1 23.379,07 23.379,07 P
1173 AFASTAMENTO EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAC 1 200,00 1.961,00 P
1207 FUNGAO GRATISICADA 2 300,00 2.800,00 P
1208 INCENTIVO £STADUAL PARA AGENTES DE 10 2.431,50 2.431,50 P
1210 INCENTIVQ DE AGENTES DE SAUDE 18 23.666,60 23.666,60 P
1228  1/2 DO ABOND PECUNIARIO 1 50,00 1.413,04 P
1307 GRATIFICACAD 2 130,00 3.582,29 P
1332 FUNGAD GRATIFICADA IV 1 200,00 2.100,00 P
1333  FUNGAQ GEATIZICADAV 2 400,00 5.600,00 P
1372 FUNGAO GFATiFICADA - ESF 2 200,00 20.000,00 P
Totai de proventos. 764.194,47

Descontos
46 DESCONTC HCRAS AFASTADC 5 1.150,00 22.547,70 D
50 LN.S.S. 25 291,00 10.211,68 D
56 FUNPREMN 119 1.666,00 67.521,61 D
58 LR.RF. T 44 1.205,00 45.367,25D
61 ZURICH MINAS SRASIL SEGUROS S/A p =3 22 1.205,88 1.205,88 D
62 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV VW™ 17 64 64,00 2.346,64 D
316  SIMTES 3 13 L ;- 1 2,00 73,65D
357 PENSAD ALVENTICIA - %SM JUDICIAL 2 68,00 1,102,28 D
500 EMPRESTID EANCO DO BRASIL e, 3 920,39 920,39 D
540 EMPRES 91 z ';L ’j o 22 12.325,94 12.325,94 D
544 EMPRESTINO- GEF 02 b 1 ) 9 2.662,64 2.562,64 D
547 EMPRESTING- CEF 06 8 1.851,33 1.851,33D
575 EMPRESTIMO - 3RADESCO | 2 2.223,46 2.223,46 D
1001 CARTAD CONVENIC SINCARD 14 9.442,16 9.442,16 D
1157 EMPRESTIMO - CEF G3 5 1.497,57 1.497,57 D
1168 EMPRESTINO - JEF 34 3 512,80 512,60 D
1174 DESCONTGO AFASTAMENTO EXERCICIC DE CARGO 1 1.961,00 1.961,00 D
1177 EMPRESTIND - CEF 05 2 777,13 777,13D
1190 CARTAD FNIO BRASILCARD (SINSERV) 5 2.867,73 2.867,73D
1208 EMPRFSTIN 2 BANGO SICRED 1 12 8.080,28 8.080,28 D
1211 EMPRESTIMD BEANCO SICRED 2 6 1.681,14 1.681,14D
1221 2 RANCO SICRED 3 2 407,02 407,02D
1251 /D EANCO SICRED! 4 1 282,33 282,33D
1257 EMPREST'N 3 EANCO SICREDI 5 5 2.248,58 2.248,58 D
1268 MULTA DE TRAMSITO - L/C 162/2021 5 711,29 711,29 D
1316 EMPRESTIMO - TEF 07 2 542,21 542,91 D
1331 EMPRESTIVO EANCO SICREDI 7 5 1.424,41 1.424,41D
Total de descontcs: 203.796,60

Total geral de funcicnarics: 151

OBS: Os eventos com o tipc {+] & {-) nao szc considerados para a soma dos {otais de proventos, descontos e do liquido.

Liquido total: R$ 560.397,87

Protosolo: 81233e22-e371-4e8d-b124-45(f02¢5758b  Usuério: CAROL-DRH  Versdo: 67 de 30/10/2025 17:19:37
Desenvoivedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS  Sistema: Fdha




margo-26
Tiago Felipe de Senes Lopes
674,04 14 100
R$
R$ 4.814,60 01
Total Geral Ser R$ 674,04
CUSTO TOTAL DO SERVIDOR R$

4.814,57
Sev.
Patr.
Deficit
Adm.

7.162,19

14,00%
16,76%
29,00%
3,00%

Juros
Total

1009 dia util:

R$
R$
R$
R$
R$
RS
R$

PATRONAL R$

15/04/2026

674,04
806,92
1.396,23
144,44
3.021,63

3.021,63

2.347,59
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Republica Federativa do Brasil D:t:?igi:;;wz{o;e
PREFEITURA MUNICIPAL MUNDO NOVO

Relatorio de Resumo Mensal da Folha Folha: Mensal - Complementar
Més/Ano: 03/2026 2 03/2026

Cadige Evento Qtd. Mat. Valor Informado Valor Calculado
Proventos
1 HORAS NORMAIS 1 100,00 4.814,60 P
Total de proventos: 4.814,60
Descontos
56 FUNPREMN 1 14,00 674,04 D
Total de descontos: 674,04
Total geral de funcionéarics: 1 Liquido total: R$ 4.140,56

OBS: Os eventos com o tipo {+) e (-) nap sdo considerados para a soma dos totais de proventos, descontos e do liquido.

Protocolo: cfan‘i99-?0?445c3-9ﬁd-cd30088254ba Usuario: CAROL-DRH  Versac: 67 de 30/10/2025 17:19:37
Jesenvolvedor: BETHA SISTEMAS - DI RETORIA DE PRODUTOS  Sistema: Folha




FUNPREMN
FUNDAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

FOLHA PREFEITURA

COMPETENCIA ABRIL/2026

VENCIMENTO —-omommmmmmmmmmmm Ny e
BANCO 1 (BRASIL) AGENCIA 1002-2
SERVIDOR CC 8.928-1
PATRONAL CC 8.928-1
DEFICIT ATUARIAL CC 8.928-1
NATUREZA QUANTIDADE| BASE CALCULO|ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAQ
SERVIDOR 1| RS 4.814,57 14,00%| RS 674,04
TAXA DE ADMINISTRACAO 1| RS 4.814.57 3,00%]| RS 144,44
PATRONAL 1| RS 4.814,57 16,76%| R$ 806,92
DEFICIT ATUARIAL 1| RS 4.814.57 29.00%| RS 1.396,23
TOTAL >| RS 3.021,63
MUNDO NOVO - MS, 13 DE MAIO DE 2.026. RECEBIDO EM #< ; L —~ /2026

CARIMBO E ASSINATURA
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CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmail.com Fone: 67 3474 3579

Rua Voluntarios da Patria, 90, salas 3 e 5, centro -

Mundo Nove - MS -

CEP' 79930-000



abril-26
Tiago Felipe de Senes Lopes

674,04 14 100
R$
R$ 4.814,60 01
Total Geral Ser R$ 674,04

CUSTO TOTAL DO SERVIDOR R$

4.814,57
Sev.
Patr.
Deficit
Adm.

7.162,19

14,00%
16,76%

29,00%
3,00%

Juros
Total

PATRONAL

100 dia util:

R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

R$

18/05/2026

674,04
806,92
1.396,23
144,44
3.021,63

3.021,63

2.347,59
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Republica Federativa do Brasil Data: 07/05/2026

PREFEITURA MUNICIPAL MUNDO NOVO

Relatério de Resumo Mensal da Folha Folha: Mensal - Complementar
Mas/Ano: 04/2026 3 04/2026

Cadigo Evento Qtd. Mat. Valor Informado Valor Calculado
Proventos
1 HORAS NORMAIS 1 100,00 4.81460 P
Total de proventos: 4.814,60
Descontos
56 FUNPREMN 1 14,00 674,04 D
Total de descontos: 674,04
Total geral de funcionarios: 1 Liquido total: R$ 4.140,56

OBS: Os eventos com o tipo (+) e (-) ndo séo considerados para a soma dos totais de proventos, descontos e do liquido.
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