FUNDAGAO PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS
GESTAQ 2023/ 2025

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

FOLHA DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO TESOURO] COMPETENCIA MARCO/2025
VENCIMENTO —--——-——-- >| 31/03/2025
BANCO 1 (BRASIL) AGENCIA 1002-2

SERVIDOR R TR 3 S ey
PATRONAL _
DEFICIT ATUARIAL

NATUREZA QUANTIDADE[BASE CALCULO ALIQUOTAS VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR 2[RS 881293 14.00%] RS 1.23381
PATRONAL R$ - 0,00%| R$ s
DEFICIT ATUARIAL RS B 0.00%| R$ -

TOTAL >

MUNDO NOVO - MS, 31 DE MARGCO DE 2025. RECEBIDO EM / /2025

CARIMBO E ASSINATURA

CNPJ: 04,733,009/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmail.com - Rua Voluntarios da Patria, 90, salas 3 e 5, centro
Mundo Novo - MS - CEP: 79980-000



Transferéncia entre contas diversas

Debitado

Nome FPSSMMNMIPNMS
Agéncia 1002-2

Conta corrente 16382-1

Creditado

Nome FDO PREV SOC SERV APLIC
Agéncia 1002-2

Conta corrente 8928-1

Valor 1.233,81

Destinagédo 0

Data Nesta data

Assinada por JB537175 ROGERIO FERNANDO CAVALCANTE

13419881 ANDERSON ADNES VELOSO

Transacdo efetuada com SUCESSO0.

34/03/2025 11:56:34
31/03/2025 12:46:23

Transagao efetuada com sucesso por: 134198871 ANDERSON ADNES VELOSO.



FUNDAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GESTAO 2023/ 2025

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

FOLHA DOS APOSENTADOS DO FUNPREMN | COMPETENCIA MARCO/2025
SRR =, 31/03/2025
BANCO 1 (BRASIL) AGENCIA 1002-2
SR T s tRewnn
PAIRONAL 0 T 80281
DEFICITATUARIAL. .

NATUREZA QUANTIDADE|BASE CALCULO]ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR 68 R$  182.248.50 14,00%| RS 25.514,79
PATRONAL RS - 0,00%]| RS -
DEFICIT ATUARIAL RS . 0,00%| RS -

TOTAL >| RS 25.514,79
MUNDO NOVO - MS, 31 DE MARCO DE 2025. RECEBIDOEM ____ / /2025

~ 2

CARIMBO E ASSINATURA

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmail.com - Rua Voluntarios da Pétria, 90, salas 3 e 5, centro

Mundo Novo -MS - CEP: 79980-000




Transferéncia entre contas diversas

Debitado

Nome FUNDO PREV MUNDO NOVO MOV
Agéncia 1002-2

Conta corrente 8925-7

Creditado

Nome FDO PREV SOC SERV APLIC
Agéncia 1002-2

Conta corrente 8928-1

Valor 25.514,79

Destinagédo 0

Data Nesta data

Assinada por JB537175 ROGERIO FERNANDO CAVALCANTE 31/03/2025 11:52:46

J3419881 ANDERSON ADNES VELOSO

Transacédo efetuada com sucesso.

31/03/2025 12:34:57

Transag3o efetuada com sucesso por: J3419881 ANDERSON ADNES VELOSO.



FUNDAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS
GESTAO 2023 /2025

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

FOLHA DOS PENSIONISTAS DO FUNPREMN

COMPETENCIA MARCO/2025

. 31/032025

BANCO 1 (BRASIL)

AGENCIA 1002-2

SERVIDOR ©8.928
PATRONAL :
DEFICIT ATUARIAL

NATUREZA QUANTIDADE[BASE CALCULO[ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR 4 RS 6.979.71 14,00%)| R$ 977.16
PATRONAL RS - 0,00%]| R$ =
DEFICIT ATUARIAL RS - 0,00%]| RS -

TOTAL >| R$ 977,16

MUNDO NOVO - MS, 31 DE MARCO DE 2025. RECEBIDO EM / /2025

= \
A

(A2

—

CARIMBO E ASSINATURA

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmail.com - Rua Voluntarios da Péatria, 80, salas 3 e §, centro

Mundo Nove - MS -

CEP: 78980-000




Transferéncia entre contas diversas

Debitado

Nome FUNDO PREV MUNDO NOVO MOV
Agéncia 1002-2

Conta corrente 8925-7

Creditado

Nome FDO PREV SOC SERV APLIC
Agéncia 1002-2

Conta corrente 8928-1

Valor 977,16

Destinagdo 0

Data Nesta data

Assinada por JB537175 ROGERIO FERNANDO CAVALCANT E 31/03/2025 11:55:43

J3419881 ANDERSON ADNES VELOSO

Transagdo efetuada com sucesso.

31/03/2025 12:34:57

Transacao efetuada com sucesso par: 13419881 ANDERSON ADNES VELOSO.



R FUNPREMN
FUNDAGCAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO
[RT - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALH( COMPETENCIA MARCO/2025
VENCIMENTO ----nnemmememme _ 14/04/2025
BANCO 1 (BRASIL) GENCIA 1002-
SERVIDOR e o S IEC 808
DEFICIT ATUARIAL eyl
NATUREZA QUANTIDADE| BASE CALCULO|ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR 1| RS 4.440,20 14,00%| R$ 621,63
TAXA DE ADMINISTRACAO 1[ RS 4.440,20 3,00%| RS 133,21
PATRONAL 1| R$ 4.440,20 16,76%| RS 744,18
DEFICIT ATUARIAL 1| RS 4.440,20 28,50%| R$ 1.265,46
TOTAL : >| RS 2.764,47
[RETROATIVO PATRONAL PATONAL E DEFICIT DE FEVEREIRO/2025 R$ 472,44
[ TOTAL >| RS 3.236,91
MUNDO NOVO - MS, 24 DE MARCO DE 2.025. RECEBIDOEM ___ / 12025
,-)//’/ s _,..——/__"
B cany
,// {
CARIMBO E ASSINATURA
el ,?.h«( o
D .
o™ , i
N /Vy} a7 )5
RS " 02
Ky )o3l?
&

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmail.com Fone: 67 3474 3579
Rua Voluntarios da Pétria, 90, salas 3 e 5, centro - Mundo Novo-MS - CEP: 79980-000




Extrato de Conta Corrente
Ordens do Tesouro

'F‘,jaeg;i::“;anclgr e 1186728000003

Emitente

CNPJ: 37.115.409/0001-63

Nome TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 24A.REGIAO

Data Pagamento 24/03/2025 Valor 2.615,28

Objetivo gECOLHIMENTO DA CONTRIBUI AO PREVIDENCIARIA PATRONAL C
UTROS ENTES - MUNICIPIOS - FOPAG DE MAR O DE 2025.

s Bonaslidage 8002600001

Cédigo da Relagao RE2508002636

Cdédigo Bancario 001186728

Numero Sequencial 3

Codigo Bancario




Extrato de Conta Corrente

Ordens do Tesouro

Identificador do Pagamento 1186753000001

Emitente

CNPJ: 37.115.409/0001-63

Nome TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 24A.REGIAO

Data Pagamento 24/03/2025 Valor 621,63

Obijetivo FSQECOLHIMENTO DE OUTRAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS -
ERVIDOR - FOPAG DE MAR O DE 2025.

Fibpua Lt 8002600001

Cédigo da Relagéo RE2508002636

Caédigo Bancario 001186753

Numero Sequencial Codigo 1
Bancario



Gooadl1a4darsua iVl
31/03/2025 13:53:34

Transferéncia entre contas diversas

Debitado

Nome FDO PREV SOC SERV APLIC
Agéncia 1002-2

Conta corrente 8928-1

Creditado

Nome FPSSMMUNDO NOVO MS
Agéncia 1002-2 g
Conta corrente 13039-7

Valor 133,21

Destinagdo 0

Data Nesta data

Assinada par JB537175 ROGERIO FERNANDO CAVALCANTE 31/03/2025 13:51:29

J3419881 ANDERSON ADNES VELOSO 31/03/2025 13:53:34

Transagao efetuada com sucesso.

Transagao efetuada com sucesso por: J3418881 ANDERSON ADNES VELOSO.



FUNDAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO -

GESTAO 2023 / 2025

MS

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

FOLHA DA CAMARA MUNICIPAL | COMPETENCIA 03/2025

VENCIMENTO ------=s=csane=-
BANCO 1 (BRASIL

"AGENCIA 1002-2

NATUREZA QUANTIDADE |BASE CALCULO|ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO
SERVIDOR 1| R$ 29.432,00 14,00%| R$ 4.120,48
TAXA DE ADMINISTRACAO 1| R$ 29.432,00 3,00%| R$ 882,96
PATRONAL 1| RS 29.432,00 16,76%| R$ 4.932,80
DEFICIT ATUARIAL 1| RS 29.432,00 28,50%)| R$ 8.388,12
TOTAL PATRONAL RS 14.203,88

TOTAL GERAL >| R$ 18.324,36
MUNDO NOVO - MS, 31 DE MARCO DE 2025 RECEBIDOEM _2 2 / ,M W/{S@ /2025

CARIMBO E ASSINATURA

olney Gonealve
Con!:. GRC - 3432/MS

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencia@hotmail.com - Rua Voluntérios da Patria,

Mundo Novo - MS - CEP: 79980-000

90, salas 3 e 5, centro



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Pagina: 1/ 1
CAMARA MUNICIPAL DE MUNDO NOVO Data:  27/03/2025

Relatério de Extrato Mensal da Folha Folha: Mensal - Integral
Més/Ano: 03/2025

P

Cédigo Funciondrio C.P.F. Admissdo Categoria  Sal. Contrat Base Prev Base LR.R.F F.G.T.S H.Més
122 AUNE UEHARA QUEIROZ 00823818101 02/12/2024 Mensalista 3.900,00 4.290,00 3.689,40 0,00220,00
Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO  Estrutura Organizacional EFETIVOS Nivel / Classe / Referéncia: AGENTE ADMINISTRATIVO - 36 -
1HORAS NORMAIS 30,00 3.900,00 P 56 FUNDO PREVIDENCIA 14,00 600,60 D
1001ADICIONAL DE INCENTIVO 390,00 390,00 P 58 LR.R.F. 15,00 171,97 D
Total Proventos: 4.290,00 Total Descontos: 772,57
Total Liquido: RS 3.517,43
Cédigo Funcionario C.P.F. Admissdo Categoria  Sal. Contrat Base Prev  Base LRRF F.G.T.S H.Més
118 GUSTAVO DE BARROS TIBES 03993915178 03/06/2024 Mensalista 5.500,00 6.050,00 5.203,00 0,00220,00
Cargo: CONTROLADOR INTERNO Estrutura Organizacional EFETIVOS Nivel / Classe / Referéncia: CONTROLADOR INTERNO - 34 -
1HORAS NORMAIS 30,00 5.500,00 P 56 FUNDO PREVIDENCIA 14,00 847,00 D
1001ADICIONAL DE INCENTIVO 550,00 550,00 P 58 LR.R.F. 27,50 53482 D
Total Proventos: 6.050,00 294 EMPRESTIMO CONSIGNADO 1.940,56 1.840,56 D
Total Descontos: 3.322,38
Total Liquido: R$ 2.727,62
Cédigo Funciondrio C.P.F. Admissédo Categoria  Sal. Contrat Base Prev Base LR.R.F F.G.T.S HMés
123 JESSICA VIANA DA SILVA 05312339105 02/12/2024 Mensalista 2.100,00 2.310,00 1.745,20 0,00220,00
Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS Estrutura Organizacional EFETIVOS Nivel / Classe / Referéncia: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS -
1HORAS NORMAIS 30,00 2.100,00 P 56 FUNDO PREVIDENCIA 14,00 32340 D
1001ADICIONAL DE INCENTIVO 210,00 210,00 P Total Descontos: 323,40
Total Proventos: 2.310,00 Total Liquido: RS 1.986,60

Cédigo Funciondrio C.P.F. Admissdo Categoria  Sal. Contrat Base Prev Base LRRF F.G.T.S H.Més
119 TALITA DA SILVA SANTOS 05489146133 03/06/2024 Mensalista 2.100,00 2.310,00 1.745,20 0.00 220,00
Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS Estrutura Organizacional EFETIVOS Nivel / Classe / Referéncia: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS -
1HORAS NORMAIS 30,00 2.100,00 P 56 FUNDO PREVIDENCIA 14,00 32340 D
1001ADICIONAL DE INCENTIVO 210,00 210,00 P Total Dascontos: 323,40
Total Proventos: 2.310,00 Total Liquido: R$ 1.986,60
Cédigo Funcionario C.P.F. Admissdo Categoria  Sal. Contrat Base Prev Base LRRF F.G.T.S H.Més
14 VOLNEY GONGALVES TIBES 36592242191 01/11/1990 Mensalista 5.400,00 14.472,00 17.245,80 0,00180,00
Garno:TECNiCO EM CONTABILIDADE Estrutura Organizacional EFETIVOS Nivel / Classe / Referéncia: TECNICO EM CONTABILIDADE - 1Il
1HORAS NORMAIS 30,00 5.400,00 P 49 CON"I’RIBU[CﬁO SINDICAL 1,00 54,00 D
22HORAS EXTRAS 50% 23,00 2.773,80 P 56 FUNDO PREVIDENCIA 14,00 2.026,08 D
139INCORPORACAC DE GRATIFICAGAO 5.400,00 5.400,00 P 58 I|R.R.F. 27,50 3.846,60 D
140ADICIONAL TEMPO DE SERVICO 3.672,00 3.672,00 P Total Descontos: 5.926,68
346ABONO PERMANENCIA 2.026,08 2.026,08 P Total Liquido: RS 13.345,20
Total Proventos:  19.271,88
Proventos: 34.231,88 Descontos: 10.668,43 Liquido: 23.563,45

Funcionérios: 5

0OBS: Os eventos com o tipo (+) e () n3o sao considerados para a soma dos totais de proventos, descontos @ do liquido.
Protocolo: 469c4927-d514-4c50-a0d8-905651 §6p447 Usudrio: valney Versao: 71 de 28/01/2025 11:12:59
Desenvolvedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS  Sistema: Folha



GERENE%D'Q& A

Consulta de TED Enviada

Via Internet Banking CAIXA

Tipo de TED:
Agéncia/Conta destino:
Tipo de conta destino:
Nome do destinatario 1:
CPF/CNPJ do destinatario 1:
Valor (R$):

Valor da tarifa (R$):
Finalidade:

Data-Hora da operagdo:

Nr. Doc:

Namero de Controle CAIXA:

STR0O008
1002/000000008928-1
CC

FUNDACAQ DE PREVIDENCIA SOCIAL
4733009000162
17.441,40

0,00

Credito em Conta
27/03/2025

271248

108345

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474
Ald CAIXA: 0800 104 0104




GERENE%DI%A

Consulta de TED Enviada

Via Internet Banking CAIXA

Tipo de TED:
Agéncia/Conta destino:
Tipo de conta destino:
Nome do destinatario 1:

CPF/CNPJ do destinatério 1:

PAG0108

1002/000000013039-7

cc

FUNDACAQ DE PREVIDENCIA SOCIAL
4733009000162

Valor (R$): 882,96

Valor da tarifa (R$): 0,00

Finalidade: Credito em Conta
Data-Hora da operacgao: 27/03/2025

Nr. Doc: 270615

Namero de Controle CAIXA: 100015

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2452

Quvidoria: 0800 725 7474
Ald CAIXA: 0800 104 0104




FUNPREMN - FUNDAGAO PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GESTAO 2023/2025

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

FOLHA DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS D2 [ESOURU)|

COMPETENCIA MARCO0/2025

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

PAGAMENTO DOS INATIVOS E PENSIONISTAS - COM. BENEFICIOS CONCEDH)GS ANTEREOR DA LEI
COMPLEMENTAR 2] 12000, CON"FORM‘E ARTIGO 113 DA LC 18312023

VENCIMENTOQ --—-—----mm—- >

21/03/2025

AGENCIA 1002-2

BANCO 1 (BRASIL)

APOSENTADOSEPENSIONISTAS = @ = w0 0 0 lceae3szy
NATUREZA QUANTIDADE VALOR
APOSENTADOS 7| RS - RS 28.943,07
PENSIONISTAS 10[ RS - RS 21.079.33
DEFICIT ATUARIAL RS - RS -

TOTAL >| RS 50.022,40
MUNDO NOVO - MS, 18 DE MARCO DE 2025. [ RECEBIDOEM __ @/ (09 . _ 0
e RO |
\*’Q ‘s@
CARIMBO E ASSINATURA ST
P ?,%\\‘\b s
ol
r o b
RPN
:_4..‘—’<)\Q~Q"o éo
< .;,,(?‘

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidenciai@notmail.com . Rua Voluntdrios da Palria, 80, salas 3 e 5, centro

Mundo Novo - MS - CEP: 78980-000

1%554/03



GR PARCEL Guia de Recolhimento de Parcelamento - RPPS | | 1- Ndmero do Acordo 00118/2009
2. Rubrica do Acordo REPASSE EM ATRAZO PARTE
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS do 3. Data da Consolidagdo do 15/12/2009
5 M“:“""" de:hieipca o 4. Data da Assinatura do 16/12/2009
i CNPJ: 04.733.0 001-62 E
i RUA VOLUNTARIOS DA PE?:IA 90 el —
: 6. Valor da Parcela R$ 39.170,54
&R il 7. Atualizago Monetaria
Telefone | 673474-3572 8 firoe
ENTE PUBLICO PAGADOR 9. Multa
Nome: Prefeitura Municipal de Mundo Novo 10. Valor Pago R$ 0,00
CNPJ: 03.741.683/0001-26 11. Total (6 +7 +8+9-10 RS 39.170.54
AVENIDA CAMPO GRANDE, 200 _. Observagoes
CEP: 79980-000 Parcela com vencimento em 31/03/2025
0673474-1144 gglt:u?:sE\rgﬁgig ?azgu fa;zlr?iﬁ?z}e o final do més/ano corrente de

| Formas de Pagamento: { ) Transferéncia Bancaria ( ) Deposito

RECIBO

Recebemos do ENTE PUBLICO/PAGADOR acima identificado os
pagamentos descritos nesta Guia de Recolhimento, conforme documentos
comprobatérios descritos no campo "Forma de Pagamento”.

ROSELI APARECIDA LOURENCO BRASIL
CPF: 769.465.501-10

Data

emissdo desta guia.

- Autenticagao

1% via

/' 955 {)M ~—y //? %é’ 7
ADNESVELOSO
DE?%; FINANCEIRO

SPMMN-MS
DEERSETO Ne 4.422/2022




; FUNPREMN
FUNDACAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

SERVIDORES PUBLIC2S MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

FOLHA FUNDEB COMPETENCIA FEVEREIRO/2025

VENCIMENTOQ -------==mmemmeer

AGENCIA 1002-2

' BANCO 1 (BRASIL)

SERVIDOR.. ... . Ll U R

PATRONAL - :

DEFICIT ATUARIAL

NATUREZA QUANTIDADE| BASE CALCULO|ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO ?1',’

SERVIDOR 167| R$  702.726,29 14,00%| R$ 98.381,68 /9/03

TAXA DE ADMINISTRACAO 167| R  702.726,29 3,00%| RS 21.081,79 |/4/v3

PATRONAL 167| R  702.726,29 16,76%| R$ 117.776,93 | /9/03

DEFICIT ATUARIAL 167| R$  702.726,29 28,50%| R$ 200.276,99 | /49 /o3
TOTAL -enmicummmninm—cs >| R$ 437.517,39

MUNDO NOVO - MS,17 DE MARCO DE 2.025. RECEBIDOEM 73 / Q9 /2025

CARIMBO E ASSINATURA

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmail.com Fone: 67 3474 3579
Rua Voluntarios da Pétria, 90, salas 3 & 5, centro - Mundo Novo - MS - CEP: 79980-000



F‘w wﬁﬂeﬂ’

0%

Pagina: 1 /1
Data: 25/02/2025

Folha: Mensal, Ferias - Integral
Més/Ano: 02/2025 & 02/2025

Cédigo Evento Qtd. Mat. Valor Informado Valor Calculado

Proventos
1 HORAS NORMAIS 91 15.757,32 233.227,16 P
12 INSALUBRIDADE 20% 11 220,00 2.811,91P
14 ADICIONAL NOTURNO INFORMADO 4 429,00 1.123,67 P
22 HORAS EXTRAS 50% 11 222,00 3.002,38 P
24 HORAS EXTRAS 100% 2 12,00 23120P
31 FUNGCAO GRATIFICADA | 2 400,00 1.577,30P
33 FUNCAO GRATIFICADA Il 2 400,00 3.600,00 P
75 HORAS FERIAS 1 66,67 728,98 (+)
76 ABONO PECUNIARIO 1 133,33 1.457,97 P
82 VANTAGENS FERIAS 1 10,00 524,99 (+)
85 VANTAGENS ABONO PECUNIARIO 1 20,00 1.049,97 P
127 SALARIO FAMILIA 8 520,00 585,00 P
132 BASE LR.RF.-DUPLO VINCULO 4 23.045,01 23.045,01 (+)
202 1/2 DAS FERIAS 1 50,00 626,98 P
208 ATS. 91 1.182,00 3241344 P
245 DIFERENGA DE SALARIO (PROPORCIONAL DE HORAS) 1 70,87 70,87 P
274 GRATIFICACAO 4 260,00 13.202,32 P
321 VANT. PESSOAL - INCORP. 1 2.501,80 2.501,80 P
351 ATESTADO MEDICO 11 827,68 17.87717P
535 DIFERENGA REF. PROGRESSAO FUNCIONAL E ATS 1 551,00 551,00 P
572 GRATIFICACAO PROPORCIONAL 1 308,68 308,68 P
1207 FUNGAO GRATIFICADA I 1 200,00 1.400,00 P
1246 AUXILIG ALIMENTAGAO 53 0,00 6.521,12 P
1228 1/2 DO ABONO PECUNIARIO 1 50,00 1.253,97 P
Total de proventos: 325.394,00

Descontos
50 LN.S.S. 3 7,50 89,49 D
56 FUNPREMN 93 1.302,00 39.335,78 D
58 TR.RF. 73 752,50 16.427,14 D
81 ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS S/A 39 1.499,63 1.499,63D
82 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 57 57,00 1.673,28 D
138 DESCONTO POR DEPENDENTE 36 57,00 10.806,63 (-)
223 DESCONTO JUDICIAL 1 429,75 429,75 D
447 DEDUGAO DO IRRF MENSAL - SIMPLIFICADO 61 0,00 34.452,80 (-)
448 DEDUCAOQ DO IRRF MENSAL - COMPLETA 33 0,00 27.113,49 (-)
500 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 20 15.117,33 15.117,33D
540 EMPRESTIMO - CEF 01 8 3.587,78 3.587,78 D
544 EMPRESTIMO- CEF 02 6 1.103,36 1.103,36 D
547 EMPRESTIMO- CEF 06 10 4.853,98 4.853,98 D
575 EMPRESTIMO - BRADESCOC 1 6 1.679,15 1.679,15D
1167 EMPRESTIMO - CEF 03 2 834,00 834,00 D
1168 EMPRESTIMO - CEF 04 1 195,62 195,62 D
1190 CARTAO CONVENIO BRASILCARD (SINSERV) 4 1.835,62 1.835,62D
1191 EMPRESTIMO BRADESCO 2 1 265,65 265,65D
1208 EMPRESTIMO BANCO SICRED 1 14 6.286,36 6.286,36 D
1211 EMPRESTIMO BANCO SICRED 2 6 1.256,97 1.256,97 D
1221 EMPRESTIMO BANCO SICRED 3 4 774,42 774,42 D
1251 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 4 2 589,03 589,03 D
1257 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 5 7 1.173,34 1.173,34 D
1308 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 6 3 331,74 331,74D
1331 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 7 4 1.216,80 1.216,90D
Total de descontos: 100.556,32

Total geral de funcionarios: 94

Liquido total: R$ 224.837,68

OBS: Os eventos com o tipo (+) & (-) ndo s&o considerados para a soma

Protocolo: B76a818-2b24-492a-8662-7be1beal8a4 Usuario:

dos totais de proventos, descontos e do liquido.

CAROL-DRH Versao: 66 de 12/02/2025 15:40.0

Desenvolvedor. BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS  Sistema: Folh



) FUNPREMN
FUNDACAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

FOLHA ASSISTENCIA

COMPETENCIA FEVEREIRO/2025

VENCIMENTQ ~-mnmrmememeeee> |

~ AGENCIA 1002-2

SERVIDOR _

PATRONAL

ccsesr

DEFICIT ATUARIAL

NATUREZA QUANTIDADE| BASE CALCULO|ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO | 72
SERVIDOR 20l RS 48.216,29 14,00%| R$ 6.750,28 | /9/23
TAXA DE ADMINISTRACAO 20| RS 48.216,29 3,00%]| RS 1.446,49 |/9/03
PATRONAL 20| RS 4821629 16,76%| RS 8.081,05 | (/03
DEFICIT ATUARIAL 20/ RS 48.216,29 28,50%]| RS 13.741,64 |¢49/03

TOTAL >| RS 30.019,46
MUNDO NOVO - MS,17 DE MARCO DE 2.025. RECEBIDOEM 423/ 03 /2025

s

CARIMBO E ASSINATURA

CNPJ: 04.733,009/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmail.com Fone: 67 3474 3579

Rua Voluntéarios da Patria, 90, salas 3 e 5, centro

- Mundo Novo - MS - CEP: 79980-000




Aomb=

Pagina: 1 /1
Data: 25/02/2025 -

Folha: Mensal, Ferias - Integral
Més/Ano: 02/2025 a 02/2025

Cddigo Evento Qtd. Mat. Valor Informado Valor Calculado
Proventos
1 HORAS NORMAIS 55 7.441,67 104.306,78 P
7 AFASTAMENTO SEM REMUNERACAO 1 200,00 2.102,00 P
12 INSALUBRIDADE 20% 30 600,00 6.577.94 P
14 ADICIONAL NOTURNO INFORMADO 7 392,00 949:75 P
22 HORAS EXTRAS 50% 3 20,00 255,47 P
31 FUNCAO GRATIFICADA | 4 800,00 3.154,60 P
33 FUNGAO GRATIFICADA IlI 1 100,00 1.300200 P
75 HORAS FERIAS 1 200,00 1.703,15 (+)
82 VANTAGENS FERIAS 1 30,00 456,88 (+)
126 SALARIO FAMILIA NORMAL 2 4,00 104 00P
127 SALARIO FAMILIA 1 65,00 65,00 P
132 BASE LR.R.F. - DUPLO VINCULO 7 11.781,22 11.781,22 +)
202 1/2 DAS FERIAS 1 50,00 1.080,02 P
208 ATS. 18 194,00 420237 P
245 DIFERENGA DE SALARIO (PROPORCIONAL DE HORAS) 25 2.096,61 2.096,61 P
274 GRATIFICACAQ 10 505,00 6.908,74 P
284 HORAS EXTRAS 75% 2 22,00 324,93P
351 ATESTADO MEDICO 2 266,67 2.339,67 P
1173 AFASTAMENTO EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO 1 93,33 810,74 P
1216 AUXILIO ALIMENTAGAO 14 0,00 1.692,24 P
1307 GRATIFICAGAO 1 40,00 1.473,02 P
1333 FUNGAO GRATIFICADA V ((, 6 1 200,00 2.800,00 P

/ Total de proventos: 143.043,88
9]
Descontos L} l 5@ | a{%

46 DESCONTO HORAS AFASTADO 1 200,00 2.102,00 D
50 I[N.S.S. 37 348,50 6.569,56 D
56 FUNPREMN 19 ¢ L 266,00 6.566,30 D
58 LR.R.F. 17 o 307,50 5.579,28 D
81 ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS S/A 2 Sople. 52,10 52,10 D
62 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 12 12,00 247,43D
138 DESCONTO POR DEPENDENTE 15 29,00 5.498,11 (-)
447 DEDUCAO DO IRRF MENSAL - SIMPLIFICADO 38 0,00 21.462,40 (-)
448 DEDUQAO DO IRRF MENSAL - COMPLETA 18 0,00 9.275,68 (-)
500 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 3 1.677,41 1.677,41D
540 EMPRESTIMO - CEF 01 4 1.038,85 1.038,85 D
544 EMPRESTIMO- CEF 02 1 38,60 38,60 D
547 EMPRESTIMO- CEF 06 2 1.016,99 1.016,99 D
575 EMPRESTIMO - BRADESCO 1 2 563,32 563,32 D
1174 DESCONTO AFASTAMENTO EXERCICIO DE CARGO 1 810,74 810,74 D
1190 CARTAO CONVENIO BRASILCARD (SINSERV) 2 694,40 694,40 D
1206 DESCONTO DE PAGAMENTO INDEVIDO 1 208,32 208,32 D
1208 EMPRESTIMO BANCO SICRED 1 3 1.126,40 1.126,40 D
1211  EMPRESTIMO BANCO SICRED 2 3 791,71 791,71 D
1221 EMPRESTIMO BANCO SICRED 3 2 522,70 522,70 D
1331 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 7 3 4.188,00 4.188,00D
Total de descontos: 33.794,11

Total geral de funcionarios: 57 Liquido total: R$ 109.249,77

083S: Os eventos com o tipo (+) e (-) n@o s&o considerados para a soma dos totais de proventos, descontos e do liquido.

Frowacolo: a12174c0-571d-4448-981f-0a3f4543078a  Usuério: CAROL-DRH  Versdo: 66 de 12/02/2025 15:40:08
Desenvolvedor. BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS  Sistema: Folha



FUNPREMN
FUNDAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO
FOLHA PREFEITURA COMPETENCIA FEVEREIRO/2025
VENCIMENTOQ —-—---rmmeemmee> [
BANCO 1 (BRASIL) AGENCIA 1002-2
SERVIDOR B e T
DEFICIT ATUARIAL B o Hoesusr
NATUREZA QUANTIDADE| BASE CALCULO|ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO | 2%
SERVIDOR 164| R$  523.091,86 14,00%)| RS 73.232,86 | 19/0F
TAXA DE ADMINISTRACAO 164 R$  523.091,86 3,00%| RS 15.692,76 /j&;
PATRONAL 164] R$  523.091,86 16,76%)| R$ 87.670,20 | /9403
DEFICIT ATUARIAL 164 R$  523.091,86 28,50%)| R$ 149.081,18 |/9/43
TOTAL > R$ 325.677,00
MUNDO NOVO - MS,17 DE MARCO DE 2.025. RECEBIDOEM 74/ 03 12025

(- b

CARIMBO E ASSINATURA Qgé-qéé

CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmail.com Fone: 67 3474 3579
Rua Voluntarios da Pétria, 90, salas 3 e 5, centro - Mundo Novo - MS - CEP: 79980-000



- >

Péagina:1 /2
Data: 25/02/2025

Folha: Mensal, Ferias - Integral
Més/Ano: 02/2025 a 02/2025

Codigo Evento Qtd. Mat. Valor Informado Valor Calculado
Proventos
1 HORAS NORMAIS 216 38.413,40 586.874,80 P
3 HORAS AUXILIO MATERNIDADE 2 400,00 3.372,55 P
12 INSALUBRIDADE 20% 19 380,00 5.302,88 P
13 INSALUBRIDADE 40% 75 3.000,00 4473040 P
14 ADICIONAL NOTURNO INFORMADO 6 665,00 1.922,18 P
22 HORAS EXTRAS 50% 25 783,00 12.570,18 P
24 HORAS EXTRAS 100% 24 664,00 12.785,00 P
31  FUNGAO GRATIFICADA | 11 2.200,00 8.675,15P
33 FUNCAO GRATIFICADA il 4 800,00 7.200,00 P
38 VALOR A RESTITUIR PARA OS COFRES PUBLICO 1 0,00 45541 P
75 HORAS FERIAS 7 1.400,00 17.701,15 (+)
76 ABONO PECUNIARIO 2 266,66 3.267,94 P
82 VANTAGENS FERIAS 7 210,00 6.540,53 (+)
85 VANTAGENS ABONO PECUNIARIO 2 40,00 2.289,36 P
120 LICENCA-PREMIO 2 373,34 5.844 49 P
123 HORAS CEDIDO SEM ONUS 1 200,00 2.247,30P
126 SALARIO FAMILIA NORMAL 2 3,00 140,83 P
127 SALARIO FAMILIA 2 130,00 325,00P
132 BASE I.R.R.F.- DUPLO VINCULO 20 23.700,48 23.700,48 (+)
202 1/2 DAS FERIAS 7/ 400,00 12.120,84 P
208 AT.S. 131 2.036,00 53.971,81P
229 DEVOLUGCAO IRRF COBRADO A MAIOR 1 79,43 79,43 P
245 DIFERENCA DE SALARIO (PROPORCIONAL DE HORAS) 42 7.357 44 7.357,44 P
274 GRATIFICACAQ 62 3.750,00 67.194,87 P
321 VANT. PESSOAL - INCORP. 2 6.913,25 6.913,25 P
351 ATESTADO MEDICO 2 220,00 2.141,06 P
356 GRATIFICAGAO MENSAL - CONSELHEIROS 5 600,00 15.897,00 P
518 ABONO DE PERMANENCIA 4 0,00 2.123,50 P
1173 AFASTAMENTO EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO 2 400,00 5.357,55 P
1182 LICENGA PATERNIDADE 1 200,00 5.992,80 P
1207 FUNGAO GRATIFICADAII 4 800,00 5.600,00 P
1210 INCENTIVO DE AGENTES DE SAUDE 1 211,80 211,80 P
1216 AUXILIO ALIMENTAGAO 88 0,00 10.909,82 P
1228 1/2 DO ABONO PECUNIARIO 2 100,00 2.778,65 P
1307 GRATIFICAGAO 12 710,00 14,566,50 P
1332 FUNCAO GRATIFICADA IV 4 800,00 8.400,00 P
1333 FUNCAQO GRATIFICADAV 4 800,00 11.200,00 P
Total de proventos: 930.819,88
Descontos
40 HORASFALTAS 1 120,00 1.338,39D
47 ESTOURO DO MES ANTERIOR 2 0,00 279,07 D
50 LN.S.S. 90 982,50 30.109,79D
56 FUNPREMN 133 1.862,00 53.563,37D .
58 LR.R.F. 154 2.610,00 59.769,11 D
61 ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS S/A 32 1.155,55 1.15555 D
62 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 83 83,00 2.292,00D
138 DESCONTO POR DEPENDENTE 64 94,00 17.821,46 (-)
223 DESCONTO JUDICIAL 1 300,00 300,00 D
254 FALTAS - HORAS 1 200,00 1.703,15 D
357 PENSAO ALIMENTICIA - %SM JUDICIAL 6 206,00 3.127,08 D
447 DEDUGAO DO IRRF MENSAL - SIMPLIFICADO 144 0,00 81.331,20 (-)
448 DEDUGCAO DO IRRF MENSAL - COMPLETA 81 0,00 56.578,34 (-)
500 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 23 11.132,53 11.132,53 D
513 NIPOSUL i 53,06 53,06 D
540 EMPRESTIMO - CEF 01 27 10.313,12 10.313,12D
544 EMPRESTIMO- CEF 02 10 1.678,24 1.678,24 D
547 EMPRESTIMO- CEF 06 7 2.426,21 2.426,21 D
575 EMPRESTIMO - BRADESCO 1 14 5.569,14 5.569,14 D
885 PENSAO ALIMENTICIA JUDICIAL. 1 33,33 877,36 D
1157 EMPRESTIMO - CEF 03 3 801,60 801,60 D
1168 EMPRESTIMO - CEF 04 2 640,45 640,45 D
1174 DESCONTO AFASTAMENTO EXERCICIO DE CARGO 2 5.357,55 5.357,55 D

0B8S: Os eventos com o tipo (+) e (

-) néo séo considerados para a soma dos totais de proventos, descontos e do liquido.

Protocolo: bd46i81b-53ed-4ef5-b368-7b45f0c3d883 Usudrio: CAROL-DRH  Vers&o: 86 de 12/02/2025 15:40:08
Desenvoivedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS  Sistema: Folha



tepublica Federativa do Brasil

YPREFEITURA MUNICIPAL MUNDO NOVO

Relatério de Resumo Mensal da Folha

Y73 7@ >
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Pagina: 1 /1
Data: 25/02/2025

Folha: Mensal, Ferias - Integral
Meés/Ano: 02/2025 a 02/2025

Codigo Evento Qtd. Mat. Valor Informado Valor Calculado

Proventos
1 HORAS NORMAIS 74 8.243,30 189.581,04 P
3 HORAS AUXILIO MATERNIDADE 1 220,00 1.603,75P
12 INSALUBRIDADE 20% 4 80,00 1.21440 P
13 INSALUBRIDADE 40% 2 80,00 1.214,40 P
22 HORAS EXTRAS 50% 2 56,00 741,84 P
24 HORAS EXTRAS 100% 2 18,00 329,96 P
75 HORAS FERIAS 1 200,00 2.480,55 (+)
77 1/3 DAS FERIAS L 33,33 826,77 P
126 SALARIO FAMILIA NORMAL 3 5,00 177,87 P
127 SALARIO FAMILIA 1 65,00 130,00 P
132 BASE L.R.R.F.- DUPLO VINCULO 10 51.132,28 51.132,28 (+)
208 A.T.S. 31 438,00 18.908,53 P
245 DIFERENGA DE SALARIO (PROPORCIONAL DE HORAS) 34 3.237,66 3.237.66 P
271 GRATIF. FUNC. SINDICAL 2 40,00 2.200%4 P
274 GRATIFICACAO 14 745,00 16.187.62 P
299 INSALUBRIDADE MES ANTERIOR 1 868,40 868,40 P
321 VANT. PESSOAL - INCORP. 1 2.704,95 2.70495P
351 ATESTADO MEDICO 2 90,67 5.218,22 P
518 ABONO DE PERMANENCIA 2 0,00 1.895,58 P
1173 AFASTAMENTO EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO 15 200,00 2.144,05 P
1207 FUNGAO GRATIFICADAII 1 200,00 1.400,00 P
1216  AUXILIO ALIMENTAGAO 10 0,00 1.282,00 P
1298 AUXILIO ALIMENTAGAO - MES ANTERIOR 1 384,60 384,60 P
Total de proventos: 252.252,18

Descontos
50 IN.S.S. 44 405,00 8.551,40D
56 FUNPREMN 31 434,00 19.669,49 D
58 LR.R.F. 39 892,50 22.342,68D
61 ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS S/A 7 360,35 360,35D
62 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 19 19,00 802,42D
138 DESCONTO POR DEPENDENTE 20 27,00 5.118,93 (-)
316 SIMTED 2 4,00 287,72D
357 PENSAO ALIMENTICIA - %SM JUDICIAL 1 22,00 333,96 D
447 DEDUGAQ DO IRRF MENSAL - SIMPLIFICADO 41 0,00 23.156,80 (-)
448 DEDUGCAO DO IRRF MENSAL - COMPLETA 34 0,00 24.833,66 (-)
500 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 7 4.,199,20 4.199,20 D
540 EMPRESTIMO - CEF 01 7 3.771,21 3.771,21 D
544 EMPRESTIMO- CEF 02 5 1.717,86 1.717,86 D
547 EMPRESTIMO- CEF 06 3 1.634,07 1.634,07 D
574 PENSAQO ALIMENTICIA - JUDICIAL 1 34,00 516,12D
575 EMPRESTIMO - BRADESCO 1 3 695,51 695,51 D
1157 EMPRESTIMO - CEF 03 2 762,36 762,36 D
1168 EMPRESTIMO - CEF 04 1 432,52 43252D
1174 DESCONTO AFASTAMENTO EXERCICIO DE CARGO 1 2.144,05 2.144,05D
1180 CARTAO CONVENIO BRASILCARD (SINSERV) 2 1.634,37 1.634,37 D
1208 EMPRESTIMO BANCO SICRED 1 9 6.589,14 6.589,14 D
1211 EMPRESTIMO BANCO SICRED 2 6 1.795,83 1.795,83 D
1221 EMPRESTIMO BANCO SICRED 3 5 2.478,12 2.478,12D
1251 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 4 2 505,80 505,80D
1316 EMPRESTIMO - CEF 07 2 459,24 459,24 D
Total de descontos: 81.783,43

Total geral de funcionarios: 76

Liquido total: RS 170.468,75

0OBS: Os eventos com o tipo (+) e {-) néo sdo considerados para a soma dos totais de proventos, descontos e da liquido.

Protocolo: 1beb5386-d205-4bda-81e7-cf680012a5a2  Usuario: CAROL-DRH Versdo: 66 de 12/02/2025 15:40:08
Desenvolvedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS Sistema: Folha
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Pagina: 1 /1
Data: 25/02/2025

Folha: Mensal, Ferias - Integral
Més/Ano: 02/2025 a 02/2025

Cédigo Evento Qid. Mat. Valor informado Valor Calculado

Proventos
1 HORAS NORMAIS 228 9.216,00 474.754,82 P
3 HORAS AUXILIO MATERNIDADE 3 192,00 8.193,07 P
7 AFASTAMENTO SEM REMUNERACAO 1 90,00 4.585,30 P
132 BASE L.LR.R.F.-DUPLO VINCULO 20 100.475,60 100.475,60 (+)
208 AT.S. 74 751,00 41.865,33 P
245 DIFERENCA DE SALARIO (PROPORCIONAL DE HORAS) 149 6.560,71 6.560,71 P
266 GRATIF. COORD. PEDAG. PLAN. 1 30,00 1.375,58 P
270 GRATIF. EXERC DIRETOR ESC. 1 65,00 3.630,93P
274 GRATIFICACAO 4 190,00 0,422 70 P
321 VANT. PESSOAL - INCORP. 5 2 11.241,10 11.241,10P
351 ATESTADO MEDICO 3 192,00 11.157,47 P
518 ABONO DE PERMANENCIA 2 0,00 1.896,27 P
572 GRATIFICACAO PROPORCIONAL 17 18.852,80 18.852,80 P
Total de proventos: 593.536,09

Descontos
46 DESCONTO HORAS AFASTADO 1 90,00 4,585,30 D
50 LN.S.S. 158 1.225,50 10.453,24 D

56 FUNPREMN 74 _1.038,00 59.04590 D _

58 LR.R.F. 95 2.362,50 51.361,51 D
61 ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS S/A 16 849,96 849,96 D
62 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 44 44,00 245594 D
132 DEGCONTO POR DEPENDENTE 59 89,00 16.873,51 (-)
223 DESCONTO JUDICIAL 1 1.100,05 1.100,05 D
316 SIMTED 7 14,00 860,74 D
447 DEDU(;RO DO IRRF MENSAL - SIMPLIFICADO 138 0,00 77.942,40 (-)
448 DEDU(;AO DO IRRF MENSAL - COMPLETA 94 0,00 71.195,13 (-)
500 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 16 24.352,94 2435294 D
540 EMPRESTIMO - CEF 01 10 7.938,92 7.938,92D
544 EMPRESTIMO- CEF 02 2 498,05 498,05 D
547 EMPRESTIMOC- CEF 06 1 559,00 559,00 D
575 EMPRESTIMO - BRADESCO 1 = 2.881,88 2.881,88D
1157 EMPRESTIMO - CEF 03 i 915,00 915,00 D
1190 CARTAO CONVENIO BRASILCARD (SINSERV) 3 2.303,29 2.303,29D
1191 EMPRESTIMO BRADESCO 2 1 367,11 367,11 D
1208 EMPRESTIMO BANCO SICRED 1 23 23.690,79 23.690,79D
1211 EMPRESTIMO BANCO SICRED 2 12 6.934,71 6.934,71 D
1219 DESCONTO JUDICIAL 15% 1 825,04 825,04 D
1220 EMPRESTIMO BRADESCO 3. 1 192,37 192,37D
1221 EMPRESTIMO BANCO SICRED 3 4 3.726,67 3.726,67 D
1251 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 4 i 621,49 621,49D
1257 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 5§ 3 1.479,91 1.479,91 D
1308 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 8 1 399,98 399,98 D
1331 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 7 3 1.686,23 1.686,23 D
Total de descontos: 210.086,02

Total geral de funcionarios: 233

Liquido total: R$ 383.450,07

0OBS: Os eventos com o tipo (+) & (-) ndo sdo considerados para & soma dos totais de proventos, descontos e do liquido.

Brotocolo: 6771a3ff-ce80-4d5b-bE34-bfeeB5682fcc  Usuario: CAROL-DRH Versao: 66 de 12/02/2025 15:40:08

Desenvolvedor BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS  Sistema: Faiha



) FUNPREMN
FUNDAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MUNDO NOVO - MS

GUIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

FOLHA SAUDE COMPETENCIA FEVEREIRO/2025

VENCIMENTO o]

NATUREZA QUANTIDADE| BASE CALCULO|ALIQUOTAS| VALOR DA CONTRIBUICAO| po
SERVIDOR 49| R$  184.890,07 14,00%| RS 25.884,61 |/9/03
TAXA DE ADMINISTRACAO 49| R$  184.890,07 3,00%| R$ 5.546,70 |/49/03
PATRONAL 49| RS  184.890,07 16,76%| R$ 30.987,58 |1/
DEFIC!T ATUARIAL 49| RS 184 890,07 28,50%| R$ 52.693,67 |149/03

TOTAL ---nmmmmmmeeie >| RS 115.112,56
MUNDO NOVO - MS,17 DE MARCO DE 2.025. RECEBIDOEM {3}/ O3 /2025
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CNPJ: 04.733.009/0001-62 e-mail: mnprevidencial@hotmail.com Fone: 67 3474 3579
Rua Voluntarios da Patria, 90, saias 3 e 5, centro - Mundo Novo - MS - CEP:79980-000



} Republica Federativa do Brasil _
PREFEITURA MUNICIPAL MUNDO NOVO

Relatério de Resumo Mensal da Folha

9 g 90

Pagina: 1 /2
Data: 26/02/2025

Folha: Mensal, Ferias - Integral
Més/Ano: 02/2025 & 02/2025

Cadigo Evento Qtd. Mat. Valor Informado Valor Calculado

Proventos
1 HORAS NORMAIS 71 10.786,68 196.216,62 P
7 AFASTAMENTO SEM REMUNERACAO 3 425,00 16.004,20 P
11" INSALUBRIDADE 10% 3 30,00 45540 P
12 INSALUBRIDADE 20% 48 960,00 12,343 47 P
14 ADICIONAL NOTURNO INFORMADO 1 105,00 256,45 P
22 HORAS EXTRAS 50% 2 19,00 834,13 P
24 HORAS EXTRAS 100% 2 11,00 580,65 P
31 FUNGAO GRATIFICADA | 1 200,00 788,65 P
33 FUNGAO GRATIFICADA Il 2 400,00 3.600,00 P
75 HORAS FERIAS 2 400,00 4.162,70 (+)
76 ABONO PECUNIARIO 1 133,33 1.457,97 P
82 VANTAGENS FERIAS 2 60,00 884,48 (+)
85 VANTAGENS ABONO PECUNIARIO 1 20,00 1.417,84 P
120 LICENGA-PREMIO 1 200,00 3.47340P
126 SALARIO FAMILIA NORMAL 1 1,00 26,00 P
127 SALARIO FAMILIA 1 65,00 65,00 P
132 BASE |.R.R.F.-DUPLO VINCULO 11 15.680,42 15.680,42 (+)
202 1/2 DAS FERIAS 2 100,00 2.523,58 P
208 ATS. 40 580,00 20.493,71P
245 DIFERENCA DE SALARIO (PROPORCIONAL DE HORAS) 19 2.512,64 2.512,64 P
274 GRATIFICACAO 14 765,00 15.098,63 P
351 ATESTADO MEDICO 2 246,67 2.22777P
518 ABONO DE PERMANENCIA 2 0,00 1.214,58 P
1173 AFASTAMENTO EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO 1 133,33 1.230,20 P
1207 FUNGAO GRATIFICADA I 4 700,00 5.600,00 P
1216  AUXILIC ALIMENTAGAO 24 0,00 2.858,86 P
1228 1/2 DO ABONGC PECUNIARIO 1 50,00 1.437.90 P
1309 COMPLEM. SALARIAL PISO ENFERM. - LEI COMP. 175/23 8 1.109,12 1.109,12 P
1332 FUNCAO GRATIFICADA IV 1 200,00 2.100,00 P
1333 FUNCAO GRATIFICADA V 2 400,00 5.600,00 P
Total de proventos: 301.526,77

Descontos
46 DESCONTO HORAS AFASTADO 3 425,00 16.004,20 D
50 I.N.S.S. 32 359,00 9.345,81 D
56 FUNPREMN 41 574,00 20.116,65 D
58 LR.R.F. 43 855,00 18.901,04 D
81 ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS S/A 14 676,84 676,84 D
82 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 20 20,00 761,17 D
138 DESCONTO POR DEPENDENTE 17 26,00 4.929,34 (-)
447 DEDUGAO DO IRRF MENSAL - SIMPLIFICADO 40 0,00 22.592,00 (-)
448 DEDUCAO DO IRRF MENSAL - COMPLETA 33 0,00 21.283,11 ()
500 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 3 1.308,99 1.308,99 D
540 EMPRESTIMO - CEF 01 9 4.113,81 411381 D
544 EMPRESTIMO- CEF 02 3 723,47 723,47 D
547 EMPRESTIMO- CEF 06 5 826,55 826,55 D
564 DESCONTO VALOR PAGO INDEVIDO - PISO ENFERMAG 2 165,50 165,50 D
575 EMPRESTIMO - BRADESCO 1 2 2,233,71 2.23371D
1157 EMPRESTIMO - CEF 03 2 168,27 168,27 D
1168 EMPRESTIMO - CEF 04 1 370,08 370,08 D
1174 DESCONTO AFASTAMENTC EXERCICIO DE CARGO 1 1.230,20 1.230,20D
1177 EMPRESTIMO - CEF 05 1 261,26 261,26 D
1190 CARTAO CONVENIO BRASILCARD (SINSERV) 3 1.938,48 1.938,48 D
1208 EMPRESTIMO BANCO SICRED 1 7 3.526,89 3.526,89 D
1211 EMPRESTIMO BANCO SICRED 2 6 1.451,18 1.451,18 D
1221  EMPRESTIMO BANCO SICRED 3 4 1.081,03 1.081,93D
1259 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 4 1 338,28 338,28 D
1257 EMPRESTIMO BANCO SICREDI! 5 3 1.078,81 1.078,81 D
1308 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 6 1 288,58 288,58 D
1316 EMPRESTIMO - CEF 07 1 215,13 215,13D
1331 EMPRESTIMO BANCO SICREDI 7 2 951,59 951,59 D
Total de descontos: 88.078,42

OBS: Os eventos com o tipo (+) € () nao séo considerados para a soma dos totais de proventos, descontos & do liquido.
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? Mensal, Ferias - Integral
Més/Ano: 02/2025 a 02/2025

Codige Evento Qtd. Mat. Valor Informadao Valor Calculado

Proventos
1 HORAS NORMAIS 68 7.573,34 202.414,53 P
3 HORAS AUXILIO MATERNIDADE 2 400,00 16.948,70 P
4 HORAS AFASTADO POR DOENCA 1 93,33 1.416,80 P
7 AFASTAMENTO SEM REMUNERACAQO 2 350,00 8.745,05 P
12 INSALUBRIDADE 20% 66" 1.320,00 1244742 P
22 HORAS EXTRAS 50% 4 15,00 1.321,94 P
24 HORAS EXTRAS 100% 2 31,00 5.060,66 P
132 BASE L.R.R.F. - DUPLO VINCULO 4 7.701,84 7.701,84 (+)
208 A.T.S. 8 132,00 5.991,55P
245 DIFERENCA DE SALARIO (PROPORCIONAL DE HORAS) 44 5.176,15 5.176,15P
274 GRATIFICACAO 2 130,00 3.031,96 P
299 INSALUBRIDADE MES ANTERIOR 1 303,80 303,60 P
351 ATESTADQ MEDICO 3 106,67 1.106,60 P
1104 COMPLEM. SAL. PARA ATENDIMENTQO - PSF 1 13.732,00 13.732,00P
1128 GRATIFICACAO 50% PSF-1 LEI N° 80/2011 2 100,00 20.091,64 P
1208 INCENTIVO ESTADUAL PARA AGENTES DE 13 9.742,80 9.742,80 P
1210 INCENTIVO DE AGENTES DE SAUDE 25 17.720,60 17.720,60 P
1216 AUXILIO ALIMENTAGAO 4 0,00 495,71 P
1308 COMPLEM. SALARIAL PISO ENFERM. - LEI COMP. 175/23 i 4.660,24 4.660,24 P
Total de proventos: 330.407,95

Descontos
46 DESCONTO HORAS AFASTADO 3 443,33 10.161,85D
50 LN.S.S. 62 608,50 17.953,62 D
56 FUNPREMN 8 112,00 5.767,96 D
58 LR.R.F. 33 607,50 33.864,36 D
61 ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS S/A 23 1.165,68 1.165,68 D
62 MENSALIDADE SINDICAL SINSERV 3 3,00 183,49 D
138 DESCONTO POR DEPENDENTE 15 15,00 2.843,85 ()
447 DEDUCAOQ DO IRRF MENSAL - SIMPLIFICADO 53 0,00 29.934,40 (-)
448 DEDUGAC DO IRRF MENSAL - COMPLETA 17 0,00 14.598,23 (-)
540 EMPRESTIMO - CEF 01 4 3.133,08 3.133,08 D
544 EMPRESTIMO- CEF 02 4 1.067 61 1.067,61D
547 EMPRESTIMO- CEF 06 2 1.369,80 1.369,80 D
575 EMPRESTIMO - BRADESCO 1 1 2.018,28 2.018,28D
1157 EMPRESTIMO - CEF 03 3 1.111,80 1.111,80D
1168 EMPRESTIMO - CEF 04 1 404,00 404,000
1177 EMPRESTIMC - CEF 05 1 562,00 562,00 D
1190 CARTAO CONVENIO BRASILCARD (SINSERV) il 368,18 368,18 D
1208 EMPRESTIMO BANCO SICRED 1 1 1.573,48 1.573,48 D
1257 EMPRESTIMO BANCO SICREDI &5 1 213,96 213,96 D
Total de descontos: 80.919,15

Total geral de funcionarios: 72

Liguido total: R$ 249.488,80

OBS: Os eventos com o tipo (+) e (-) ndo sdo considerados para a soma dos totais de provenios, descuntos e do liquido.
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Desenvolvedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS  Sistema: Folha




